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เงื่อนไขและหลักเกณฑการคัดเลือก 

กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย ประจำป ๒๕๖๘ 
 

1. ระยะเวลารับสมัคร 

 สถานศึกษาที่สนใจสมัครเขารวมกิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย ประจำป ๒๕๖๘ สามารถสมัคร 
ไดตั ้งแตวันที ่ ๒๐ กุมภาพันธ ถึงวันที ่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ผานระบบอิเล็กทรอนิกส ซึ ่งดำเนินการ 
โดยผู บริหารสถานศึกษา หรือ ผู แทน พรอมประเมินตนเอง และแนบเอกสารหลักฐานการดำเนินการ 
ในสวนท่ี 1 - 2 เปนไฟล PDF ผานระบบอิเล็กทรอนิกส https://eservice.labour.go.th 

2. เง่ือนไขการสมัคร  

 สถานศึกษาท่ีจะสมัครเขารวมกิจกรรม ตองไมเกิดอุบัติเหตุในสถานศึกษาถึงข้ันเสียชีวิต ทุพพลภาพ 
สูญเสียอวัยวะบางสวนหรือบาดเจ็บสาหัส และกิจกรรมอื่นที่เกี่ยวของกับการศึกษา เชน ทัศนศึกษา  เขาคาย 
กิจกรรมวิชาการ เปนตน  ในชวงป พ.ศ. 256๗  
 

3. ผลงานท่ีใชในการพิจารณา 

 เปนผลงานตั้งแตเดือนมกราคม - เดือนธันวาคม ๒๕๖๗ และเปนผลงานจริงที่ไดดำเนินการ 
ดานความปลอดภัยฯ ในสถานศึกษาอยางเปนรูปธรรม ชัดเจน และเกิดประโยชนในภาพรวมของงาน 
ความปลอดภัยฯ โดยประเมินตนเอง และแนบเอกสารหลักฐานการดำเนินการตามหลักเกณฑในสวนท่ี 1 – 2 
 

4. การพิจารณารางวัล 

 4.๑  สถานศึกษาตองมีการดำเนินการ ในสวนที่ 1 และ 2 หากไมมีการดำเนินการในสวนที่ 1  
จะไมไดรับการพิจารณาใหคะแนนในสวนท่ี 2 ตอไป  

 4.2 สถานศึกษาท่ีมีคะแนนในสวนท่ี 2 ตั้งแต ๘๐ เปอรเซ็นตข้ึนไป แตไมถึง ๙๐ จะไดรับรางวัล
เกียรติบัตรชมเชย  
 4.3 สถานศึกษาที ่ม ีคะแนนในสวนที ่ 2 ตั ้งแต ๙๐ เปอรเซ ็นตข ึ ้นไป จะไดร ับรางวัล 
เกียรติบัตรดีเดน  
 

5. ข้ันตอนการพิจารณาคัดเลือก 

 5.1 สำหรับสถานศึกษาท่ีสมัครเขารวมกิจกรรมฯ เปนปแรก หรือไดรับรางวัลชมเชย คณะทำงาน
ตรวจประเมินสถานศึกษาปลอดภัย พิจารณาคัดเล ือกสถานศึกษา โดยตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
ตามหลักเกณฑท่ีแนบในระบบ และเขาตรวจสถานศึกษา 
 5.๒ สำหรับสถานศึกษาที่เคยไดรับรางวัลดีเดนตั้งแตปที่ ๑ ขึ้นไป คณะทำงานตรวจประเมิน
สถานศึกษาปลอดภัย พิจารณาคัดเลือกสถานศึกษา โดยตรวจสอบเอกสารหลักฐานตามหลักเกณฑที่แนบ 
ในระบบ และ/หรือ เขาตรวจสถานศึกษา  
 5.๓ คณะทำงานตรวจประเม ินสถานศึกษาปลอดภัย สร ุปผลการพิจารณาคัดเล ือกให 
กองความปลอดภัยแรงงานเสนอคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเล ือกรางวัลดานความปลอดภัย และ
คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน เพ่ือพิจารณาตัดสนิผลการตรวจประเมิน 
  5.4 ประกาศผลการตัดสินทางเว็บไซตกองความปลอดภัยแรงงาน 
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6. การตัดสินรางวัล 

 ผลการพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาปลอดภัย ของคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดลอมในการทำงาน ถือเปนท่ีสิ้นสุด 
 
7. การพิจารณาตัดสิทธิ์การรับรางวัล 

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน ขอพิจารณาตัดสิทธิ์ ในกรณีดังตอไปนี้ 
๗.๑ กรณีพบขอเท็จจริงวา สถานศึกษาใชขอมูลที่เปนเท็จหรือมีการคัดลอกมาจากหนวยงานอื่นๆ 

ซึ่งไมไดเปนขอมูลในสถานศึกษาของตนเอง กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณา 
และกำหนดเง่ือนไขเปนการเฉพาะเก่ียวกับรางวัลตามความเหมาะสม 
               ๗.๒ กรณีเกิดอุบัติเหตุในสถานศึกษา หรือกิจกรรมอื่นที่เกี่ยวของกับการศึกษา เชน ทัศนศึกษา  
เขาคาย กิจกรรมวิชาการ เปนตน  เปนเหตุใหเสียชีวิต ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะบางสวนหรือบาดเจ็บสาหัส 
เกิดข้ึนในระหวางการรับสมัครจนถึงวันรับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
8. การมอบรางวัล 

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน ดำเนินการจัดสงรางวัลใหสำนักงานสวัสดิการและคุมครอง
แรงงานจังหวัด และสำนักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานกรุงเทพมหานครพื้นที่ เปนผูดำเนินการมอบ
รางวัล ท้ังนี้ตามความเหมาะสม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  


