
โครงการวิทยาลัยความปลอดภัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

หลักสูตร “ความปลอดภัยในการท างานระดับกลาง” 

๑. หลักการและเหตุผล 
กรอบการด าเนินงานภายใต้โครงการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย (Safety 

Thailand) ก าหนดให้มีการสร้างการรับรู้มาตรการเชิงป้องกันด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยให้ครอบคลุม 
ทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย                           
และสภาพแวดล้อมในการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดเป็นวัฒนธรรมความปลอดภัยในการท างาน 
แผนแม่บทความปลอดภัย  อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานแห่งชาติ ฉบับที ่๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
แผนยุทธศาสตร์ที่ ๑ การส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย มีเป้าประสงค์      
ให้บุคลากรทุกภาคส่วนได้รับการพัฒนาความรู้ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และให้เกิดการแลกเปลี่ยน
องค์ความรู้ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย  

เพ่ือเป็นการสร้างการรับรู้มาตรการเชิงป้องกันด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
แก่บุคลากรด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และน าองค์ความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการบริหารจัดการ 
ในการลดอุบัติเหตุและโรคจากการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนร่วมเป็นเครือข่ายสนับสนุน  
การขับเคลื่อนวัฒนธรรมความปลอดภัย ในการท างานไปยังองค์กร หน่วยงาน และสังคมภายนอก 
ของสถานประกอบกิจการ กองความปลอดภัยแรงงานจึงได้จัดท า “โครงการวิทยาลัยความปลอดภัย” ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ขึ้น 

๒. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือสร้างการรับรู้มาตรการเชิงป้องกันด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยให้แก่บุคลากร

ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในสถานประกอบกิจการ 
2.2 เพ่ือให้บุคลากรด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยมีส่วนร่วมในการรณรงค์สร้างการรับรู้

มาตรการเชิงป้องกันด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการ  
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.3 เพ่ือกระตุ้นให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องตระหนักถึงความส าคัญมาตรการเชิงป้องกัน 
ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนวัฒนธรรมความปลอดภัยในการท างาน  
(Safety Thailand) อย่างยั่งยืน 

2.4 เพ่ือลดสถิติอุบัติเหตุและโรคจากการท างาน 

๓. เป้าหมายการด าเนินงาน 
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพหรือเทคนิคขั้นสูง ในสถานประกอบ

กิจการที่มีความประสงค์หรือเคยเข้าร่วมโครงการสถานประกอบกิจการต้นแบบดีเด่นด้านความปลอดภัย      
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

๔. แนวทางการด าเนินงาน 
การด าเนินงาน จัดอบรมหลักสูตร “ความปลอดภัยในการท างานระดับกลาง” จ านวน ๖๖ ชั่วโมง 

ใช้ระยะเวลาด าเนินการ ๑๑ วันท าการ เป็นการให้ความรู้ในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติด้านความปลอดภัย           
และอาชีวอนามัย จ านวน ๑ รุ่น ๒๕ คน 

 
 
 
 
 



๒ 
 

๕. สถานที่ด าเนินการ 
 การอบรมภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติด าเนินการ ณ สถานประกอบกิจการในเขตกรุงเทพมหานคร 

ห รื อป ริ มณฑล  และศู น ย์ พัฒนาอ งค์ ค ว าม รู้ ค ว ามปลอดภั ย ใ นกา รท า ง าน เฉลิ มพระ เ กี ย รติ   
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโอกาสฉลองพระชนมายุครบ ๖๐ พรรษา 

๖. ระยะเวลาในการด าเนินการ 
 ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ระหว่างวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ถึงวันที่ ๒๒ 

มีนาคม ๒๕๖๒  อบรมสัปดาห์ละ ๒ วัน รวม ๕ สัปดาห์  

๗. การประเมินผล 
มีระยะเวลาเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ 
- ผลการทดสอบหลังการอบรม มีคะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ 
- ผลการน าเสนอผลตามโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ ผู้เข้าอบรมสามารถน าองค์ความรู้เกี่ยวกับมาตรการเชิงป้องกันด้านความปลอดภัย  

และอาชีวอนามัยไปใช้ในการป้องกันและควบคุมอุบัติเหตุและโรคจากการท างานในสถานประกอบกิจการ  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๘.๒ ผู้เข้ารับการอบรมตระหนักถึงความส าคัญมาตรการเชิงป้องกันด้านความปลอดภัย                
และอาชีวอนามัยในการลดสถิติอุบัติเหตุและโรคจากการท างาน และมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนวัฒนธรรม 
ความปลอดภัยในการท างาน (Safety Thailand) อย่างยั่งยืน 


