
 

 

คปภ. 2018 

๑ แบบ คปภ. ๒  

 
แบบตรวจ  

โครงการรณรงค์สร้างการรับรู้มาตรการเชิงป้องกันด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการทํางานในสถานประกอบกิจการท่ีมีการประสบอันตรายสูง  

เพื่อพัฒนาระบบการบริหารและจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการทํางานให้มีประสิทธิภาพ 

 
 

 

  ศูนย์ความปลอดภัยในการทํางานเขต  .   
  
คําอธิบายเอกสาร 

๑. เอกสารชุดนี้มีทั้งหมด ๕ ส่วน จะต้องย่ืนใบสมัครให้ครบทั้ง ๕ ส่วน   
๒. สถานประกอบกิจการกรอกข้อมูลเฉพาะในส่วนที่ ๑ – ๓ ให้ครบถ้วนและชัดเจน 
๓. ใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  มี หรือเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ไม่มี ให้ตรงกับสภาพความเป็นจริง

ของสถานประกอบกิจการหรือหน่วยงานมากที่สุด  
๔. ส่วนที่ ๔ – ๕ สําหรับเจ้าหน้าที่ 

 

ส่วนท่ี ๑ : ขอ้มูลท่ัวไป* 
    ชื่อสถานประกอบกิจการ                                                                                                              . 
    ชื่อจดทะเบียนนิติบุคคล                                                                                                                . 
    สาขา                                                                                                                                       .              
    ประเภทกิจการ                                                                                                                           .       
    นิคมอุตสาหกรรม                                                                                                                        . 
    เลขที่              หมู่ที ่         ถนน                                     ตําบล/แขวง                                               . 
    อําเภอ/เขต                                            จังหวัด                                                                           .             
    โทรศัพท ์                                               โทรสาร                                                                         .             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

คปภ. 2018 

๒ แบบ คปภ. ๒  
ส่วนท่ี ๒ : การบริหารและการจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน           
ในสถานประกอบกิจการ 

ท่ี  

สรุปผล 
ครั้งท่ี ๑ (๑) ครั้งท่ี ๒ (๒) ครั้งท่ี ๓ (๓) 

มี ไม่มี มี ไม่มี มี 
รายละ
เอียด 

การ
ดําเนิน
การ 
(๔) 

ไม่
ผ่าน
(๕) 

นโยบายความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน
๑ มีนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการทํางานลงนามโดยนายจ้าง 
       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                    .
๒ ลูกจ้างทุกระดับรับทราบนโยบายด้านความปลอดภัย 

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
โดยมีวิธีต่าง ๆ เช่น การจัดบอร์ดนโยบาย การ
จัดทําคู่มือ การอบรม ฯลฯ 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                   .
๓ มีแผนงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการทํางาน ประจําปี ๒๕๖๒ 
       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                    .
๔ มีการประเมินผลแผนงานด้านความปลอดภัย อาชี

วอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการทํ างาน 
ประจําปี ๒๕๖๑ 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                   .
 
 



 

 

คปภ. 2018 

๓ แบบ คปภ. ๒  

ท่ี  

สรุปผล 
ครั้งท่ี ๑ (๑) ครั้งท่ี ๒ (๒) ครั้งท่ี ๓ (๓) 

มี ไม่มี มี ไม่มี มี 
รายละ
เอียด 

การ
ดําเนิน
การ 
(๔) 

ไม่
ผ่าน
(๕) 

๕ มีข้อบังคับและคู่มือด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทํางานท่ีครอบคลุมทุก
งาน และของผู้รับเหมา (ถ้ามี) 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                   .
๖   ลูกจ้างทุกระดับได้รับการบอบรมข้อบังคับและ

คู่มือด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางานอย่างครบถ้วน 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                   .
๗ มีหน่วยงาน/แผนก/ฝ่าย/หรือผู้รับผิดชอบงาน

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการทํางานในสถานประกอบกิจการ/หน่วยงาน 
อย่างชัดเจน 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                   .
๘ ลูกจ้ างระดับบ ริหารทุ กคนได้ รับการอบรม

หลักสูตร “เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางาน
ระดับบริหาร” และได้รับการแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่
ความปลอดภัยในการทํางานระดับบริหาร และ
ขึ้นทะเบียนกับสํานักงานสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานจังหวัด หรือสํานักงานสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงานกรุงเทพมหานครพื้นที่อย่าง
ครบถ้วน  
 

       



 

 

คปภ. 2018 

๔ แบบ คปภ. ๒  

ท่ี  

สรุปผล 
ครั้งท่ี ๑ (๑) ครั้งท่ี ๒ (๒) ครั้งท่ี ๓ (๓) 

มี ไม่มี มี ไม่มี มี 
รายละ
เอียด 

การ
ดําเนิน
การ 
(๔) 

ไม่
ผ่าน
(๕) 

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                    .
๙ ลูกจ้างระดับหัวหน้างานทุกคนได้รับการอบรม

หลักสูตร “เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางาน
ระดั บหั วหน้ างาน”  และ ได้ รับ การแต่ งตั้ ง
เป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับ
หัวหน้างาน  และ  ขึ้นทะเบียนกับสํานักงาน
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด  หรือ
สํ านั ก งานสวัสดิ ก ารและ คุ้มครองแรงงาน
กรุงเทพมหานครพื้นที่อย่างครบถ้วน 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                    .
๑๐ มีการแต่งตั้ งเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการ

ทํางานระดับวิชาชีพหรือระดับเทคนิคขั้นสูงที่มี
คุณสมบัติตามที่กฎหมายกําหนด และขึ้นทะเบียน
กับสํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัด หรือสํานักงานสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานกรุงเทพมหานครพื้ นที่  (กรณี สถาน
ประกอบกิจการเข้าข่ายต้องมี) 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                    .
๑๑ มีการรายงานผลการดําเนินงานของเจ้าหน้าที่  

ความปลอดภัยในการทํางาน 
 ระดับวิชาชีพ ตามแบบ จป. (ว)  หรือ 
 ระดับเทคนิคขั้นสูง ตามแบบ จป. (ท) 

       



 

 

คปภ. 2018 

๕ แบบ คปภ. ๒  

ท่ี  

สรุปผล 
ครั้งท่ี ๑ (๑) ครั้งท่ี ๒ (๒) ครั้งท่ี ๓ (๓) 

มี ไม่มี มี ไม่มี มี 
รายละ
เอียด 

การ
ดําเนิน
การ 
(๔) 

ไม่
ผ่าน
(๕) 

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                   .
๑๒ มีคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดล้อมในการทํางานมีคุณสมบัติ
ตามที่กฎหมายกําหนด และแจ้งรายชื่อเพื่อขึ้น
ทะเบียนกับสํานักงานสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานจังหวัด  (กรณีสถานประกอบกิจการ
เข้าข่ ายต้องมีคณะกรรมการความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน) 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                    .
๑๓ มีการประชุมของคณะกรรมการความปลอดภัย  

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
อย่างครบถ้วน และมีการระบุประเด็นที่ประชุม 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                    .
การประเมินอันตรายจากสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
๑๔ สถานประกอบกิจการมีการประเมินอันตราย

สภาพการทํางานและสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
และมีมาตรการควบคุมแก้ไข 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                    .
 
 



 

 

คปภ. 2018 

๖ แบบ คปภ. ๒  

ท่ี  

สรุปผล 
ครั้งท่ี ๑ (๑) ครั้งท่ี ๒ (๒) ครั้งท่ี ๓ (๓) 

มี ไม่มี มี ไม่มี มี 
รายละ
เอียด 

การ
ดําเนิน
การ 
(๔) 

ไม่
ผ่าน
(๕) 

๑๕ มีการตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการทํางาน
เก่ียวกับระดับความร้อน แสงสว่าง หรือเสียง
ภายในสถานประกอบกิจการหรือหน่วยงาน  

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                   .
๑๖ มีการส่งรายงานผลการตรวจวัดและวิเคราะห์

สภาวะการทํางานต่ออธิบดีหรือผู้ซึ่งอธิบดีมอบหมาย
ภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่เสร็จสิ้นการตรวจวัด 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                   .
๑๗ ลูกจ้างที่ทํางานในสภาวะการทํางานที่อาจได้รับ

อันตรายจากความร้อน แสงสว่าง หรือเสียง ได้รับ
การตรวจสุขภาพประจําปีหรือเป็นระยะตามปัจจัย
เสี่ยงอย่างครบถ้วน และรายงานผล รวมทั้งดําเนินการ
ที่เก่ียวข้องกับการตรวจสุขภาพของลูกจ้างตาม
พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                    .
๑๘ มีการจัดทําบัญชีรายชื่อสารเคมีอันตรายในครอบครอง 

และแจ้ งรายละเอี ยดต่ ออธิบดีหรือผู้ ซึ่ งอธิบดี
มอบหมาย ภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ มีสารเคมี
อันตรายอยู่ในครอบครอง  
 
 

       



 

 

คปภ. 2018 

๗ แบบ คปภ. ๒  

ท่ี  

สรุปผล 
ครั้งท่ี ๑ (๑) ครั้งท่ี ๒ (๒) ครั้งท่ี ๓ (๓) 

มี ไม่มี มี ไม่มี มี 
รายละ
เอียด 

การ
ดําเนิน
การ 
(๔) 

ไม่
ผ่าน
(๕) 

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                    .
๑
๙ 

มีการแจ้ งบัญชี รายชื่ อสารเคมีอั นตราย และ
รายละเอียดข้อมูลความปลอดภัยของสารเคมี
อันตรายในครอบครองต่ออธิบดี หรือผู้ซึ่งอธิบดี
มอบหมายภายในเดือนมกราคมของทุกปี 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                    .
๒๐ ลูกจ้างที่ทํางานในสภาวะการทํางานที่อาจได้รับ

อันตรายจากสารเคมี ได้ รับการตรวจสุขภาพ
ประจําปี หรือเป็นระยะตามปัจจัยเสี่ยงอย่าง
ครบถ้วน และรายงานผล รวมทั้งดําเนินการที่
เก่ี ยวข้ อ งกับการตรวจสุ ขภาพ  ของลูกจ้ าง
ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                    .
การป้องกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบกิจการ 
๒๑ แผนป้องกันและระงับอัคคีภัยครบถ้วนตามที่

กฎหมายกําหนด (กรณีมีลูกจ้างรวมตั้งแต่ ๑๐ คน
ขึ้นไป กรณีลูกจ้างไม่ถึง ๑๐ คนสถานประกอบ
กิจการมีวิธีอื่นที่เหมาะสม) 
 
 
 

       



 

 

คปภ. 2018 

๘ แบบ คปภ. ๒  

ท่ี  

สรุปผล 
ครั้งท่ี ๑ (๑) ครั้งท่ี ๒ (๒) ครั้งท่ี ๓ (๓) 

มี ไม่มี มี ไม่มี มี 
รายละ
เอียด 

การ
ดําเนิน
การ 
(๔) 

ไม่
ผ่าน
(๕) 

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                    .
๒๒ ลูกจ้างได้รับการฝึกอบรมดับเพลิงขั้นต้นไม่น้อย

กว่าร้อยละ ๔๐ ของแต่ละพื้นที่ จากหน่วยงานที่  
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานรับรอง 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                   .
๒๓ มีแผนฉุกเฉินด้านความปลอดภัยครอบคลุมปัจจัย

เสี่ยงในสถานประกอบกิจการอย่างเหมาะสม และ
มีการฝึกซ้อมเป็นระยะ (ไม่นับรวมแผนป้องกัน
และระงับอัคคีภัยในสถานประกอบกิจการ) 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                    .
๒๔ ลูกจ้างได้รับการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพ

ห นี ไฟ ค ร บ ถ้ ว น อ ย่ า ง น้ อ ย ปี ล ะ  ๑  ค ร้ั ง 
จากหน่วยงานที่กรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานรับรอง (กรณี สถานประกอบกิจการ
ฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟเอง 
ต้องมีหนังสือเห็นชอบจากอธิบดีกรมสวัสดิการ
แ ล ะ คุ้ ม ค ร อ ง แ ร ง ง า น  ห รื อ ผู้ ซึ่ ง อ ธิ บ ดี
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานมอบหมาย) 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                   . 
 



 

 

คปภ. 2018 

๙ แบบ คปภ. ๒  

ท่ี  

สรุปผล 
ครั้งท่ี ๑ (๑) ครั้งท่ี ๒ (๒) ครั้งท่ี ๓ (๓) 

มี ไม่มี มี ไม่มี มี 
รายละ
เอียด 

การ
ดําเนิน
การ 
(๔) 

ไม่
ผ่าน
(๕) 

๒๕ มีการรายงานผลการฝึกซ้อมดังกล่าวตามแบบ ที่
อธิบดีกําหนด และยื่นต่ออธิบดีหรือผู้ซึ่งอธิบดี
มอบหมายภายในสามสิบวันนับแต่วันที่เสร็จสิ้น
การฝึกซ้อม 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                    .
๒๖ มีเส้นทางหนีไฟและติดตั้งสัญลักษณ์ที่ได้มาตรฐาน 

และลูกจ้างสามารถมองเห็นได้อย่างชัดเจนตลอด
เส้นทางหนีไฟไปสู่จุดที่ปลอดภัย 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                   .
๒๗ มีการกําหนดจุดรวมผลและติดตั้งสัญลักษณ์ที่ได้

มาตรฐานท่ีลูกจ้างสามารถมองเห็นได้อย่างชัดเจน
ในระยะไม่น้อยกว่า ๒๐  เมตร และติดตั้ งใน
บริเวณที่เหมาะสมและปลอดภัย 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                    .
๒๘ มีการติดตั้งสัญลักษณ์เก่ียวกับระบบการป้องกัน

และระงับอัคคีภัยในสถานประกอบกิจการตามที่
กฎหมายอย่างครบถ้วน และครอบคลุมพื้นที่
ตามปัจจัยเสี่ยงต่อการเกิดอัคคีภัย 
 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                    .



 

 

คปภ. 2018 

๑๐ แบบ คปภ. ๒  

ท่ี  

สรุปผล 
ครั้งท่ี ๑ (๑) ครั้งท่ี ๒ (๒) ครั้งท่ี ๓ (๓) 

มี ไม่มี มี ไม่มี มี 
รายละ
เอียด 

การ
ดําเนิน
การ 
(๔) 

ไม่
ผ่าน
(๕) 

๒๙ มีเคร่ืองดับเพลิงแบบเคลื่อนย้ายตามประเภทของ
เพลิงอย่างครบถ้วน และเหมาะสมกับพื้นที่ซึ่งมี
สภาพเสี่ยงต่อการเกิดอัคคีภัยตามที่กําหนด และ
ลูกจ้างสามารถเข้าถึงโดยไม่มีสิ่งกีดขวาง และ
ติดตั้งป้ายแสดงจุดติดตั้ง ที่สามารถมองเห็นได้
อย่างชัดเจน 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                    .
๓๐ มีการดูแลรักษาและตรวจสอบเคร่ืองดับเพลิง  

แบบเคลื่อนย้ายให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดี โดยมี
การตรวจสอบเครื่องดับเพลิงแบบเคลื่อนย้าย 
ต้องไม่น้อยกว่าหกเดือนต่อหนึ่งคร้ัง และมีการ
ติดป้ายแสดงผลการตรวจสอบ และวันที่ทําการ
ตรวจสอบไว้ที่ ถั งห รือจุดที่ ติดตั้ งถั งดับเพลิง
แบบเคลื่อนย้าย 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                   .
๓๑ มีการตรวจสอบบริเวณภายในสถานประกอบกิจการ

ที่มีความเสี่ยงในการเกิดอัคคีภัย และมีมาตรการ
ควบคุมแก้ไขให้ปลอดภัย หรือการตรวจสอบ
บริเวณโดยรอบภายนอกสถานประกอบกิจการ
ที่เสี่ยงต่อการเกิดอัคคีภัยและมีมาตรการป้องกัน  

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                    .
 



 

 

คปภ. 2018 

๑๑ แบบ คปภ. ๒  

ท่ี  

สรุปผล 
ครั้งท่ี ๑ (๑) ครั้งท่ี ๒ (๒) ครั้งท่ี ๓ (๓) 

มี ไม่มี มี ไม่มี มี 
รายละ
เอียด 

การ
ดําเนิน
การ 
(๔) 

ไม่
ผ่าน
(๕) 

การบริหารและการจัดการเกี่ยวกับระบบไฟฟ้าในสถานประกอบกิจการ 
๓๒ มีและเก็บรักษาแผนผังวงจรไฟฟ้าที่ติดตั้งภายใน

สถานประกอบกิจการทั้งหมดซึ่งได้รับการรับรอง
จากวิศวกรหรือการไฟฟ้าประจําท้องถิ่นไว้ให้
พ นั ก งาน  ตรวจความปลอดภั ยตรวจสอบ 
หาก มีการแ ก้ ไข เพิ่ ม เติ มห รือ เปลี่ ยนแปลง
ไปจากเดิมต้องดําเนินการแก้ไข แผนผังนั้นให้
ถูกต้อง 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                    .
๓๓ ลูกจ้างซึ่งปฏิบัติงานเก่ียวกับไฟฟ้าได้รับการอบรม

หลักสูตรตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข  
ที่อธิบดีประกาศกําหนด 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                   .
๓๔ มีการตรวจสอบและบํารุงรักษาระบบไฟฟ้าและ

บริภัณฑ์ไฟฟ้า เพื่อให้ใช้งานได้อย่างปลอดภัย 
และให้บุคคลที่ขึ้นทะเบียนตามมาตรา ๙ หรือนิติ
บุคคลที่ได้รับ ใบอนุญาตตามมาตรา ๑๑ แห่ง
พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํ างาน  พ .ศ . ๒๕๕๔ 
แล้วแต่กรณี เป็นผู้จัดทําบันทึกผลการตรวจสอบ
และรับ รองไว้  เพื่ อ ให้ พนั ก งานตรวจความ
ปลอด ภัยตรวจสอบ  ทั้ งนี้  ตามหลั ก เกณ ฑ์ 
วิธีการ และเง่ือนไขที่อธิบดีประกาศกําหนด 
 

       



 

 

คปภ. 2018 

๑๒ แบบ คปภ. ๒  

ท่ี  

สรุปผล 
ครั้งท่ี ๑ (๑) ครั้งท่ี ๒ (๒) ครั้งท่ี ๓ (๓) 

มี ไม่มี มี ไม่มี มี 
รายละ
เอียด 

การ
ดําเนิน
การ 
(๔) 

ไม่
ผ่าน
(๕) 

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                    .
๓๕ มีแผนการตรวจสอบและบํารุงรักษาระบบไฟฟ้า

และบริภัณฑ์ไฟฟ้า ประจําปี ๒๕๖๒ และกําหนด
ผู้รับผิดชอบ อย่างชัดเจน 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                   .
๓๖ มีการติดป้ายสัญลักษณ์ห้ามเตือนเกี่ยวกับไฟฟ้าที่

ได้มาตรฐาน และครอบคลุมพื้นที่ เสี่ยงอันตราย
เก่ียวกับไฟฟ้า 

       

ข้อเสนอแนะ (เจ้าหน้าที่)                                                                                                                      . 
                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                   .
 
ส่วนท่ี ๓ : การรับรองผลการตรวจสภาพแวดล้อมในการทํางานในสถานประกอบกิจการ 
 

   ตามท่ี (ช่ือสถานประกอบกิจการ)                                                                                      . 
สาขา                                                                                             จังหวัด                                     . 
สมัครเข้าร่วมโครงการรณรงค์สร้างการรับรู้มาตรการเชิงป้องกันด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม   
ในการทํางานในสถานประกอบกิจการที่มีการประสบอันตรายสูง เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารและจัดการด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานให้มีประสิทธิภาพ เร่งรัดมาตรการเชิงป้องกันตามปัจจัยเสี่ยง และได้
ดําเนินการตรวจสภาพแวดล้อมในการทํางานตามข้ันตอนที่กําหนด จึงลงลายมือช่ือรับทราบร่วมกัน ดังน้ี 
 
 
 
 
 



 

 

คปภ. 2018 

๑๓ แบบ คปภ. ๒  
๓.๑  การรับรองผลการตรวจคร้ังที่ ๑ (Pre Audit) 
       ลงลายมือช่ือรับรองผลการตรวจคร้ังที่ ๑ (Pre Audit) ร่วมกันระหว่างนายจ้างหรือผู้แทนนายจ้าง และ

เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางานที่รับผิดชอบในการดําเนินงานด้านความปลอดภัยในการทํางานในสถานประกอบ
กิจการหรือในหน่วยงาน 
 
 

ลงช่ือ                                    . 
     (                                   ) 

          ตําแหน่ง                                   . 
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางานที่รับผิดชอบ 

วันที่                            . 
 

ลงช่ือ                                    .
     (                                   ) 

          ตําแหน่ง                                    . 
      นายจ้างหรือผู้แทนนายจา้ง 
วันที่                            . 

 

 

 
๓.๓  การรับรองผลการตรวจคร้ังที่ ๓
       ลงลายมือช่ือรับรองผลการตรวจสภาพแวดล้อมในการทํางาน ในการตรวจคร้ังที่ ๓ ร่วมกันระหว่าง

เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางานที่รับผิดชอบ และเจ้าหน้าที่ศูนย์ความปลอดภัยในการทํางานเขต ที่รับผิดชอบ 
 

ลงช่ือ                                    . 
     (                                   ) 

          ตําแหน่ง                                   . 
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางานที่รับผิดชอบ 

วันที่                            . 
 

ลงช่ือ                                    .
     (                                   ) 

          ตําแหน่ง                                   . 
    เจ้าหน้าที่ผูต้รวจ 

วันที่                            . 

๓.๒  การรับรองผลการตรวจคร้ังที่ ๒
       ลงลายมือช่ือรับรองผลการตรวจสภาพแวดล้อมในการทํางาน ในการตรวจคร้ังที่ ๒ ร่วมกันระหว่าง

เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางานที่รับผิดชอบ และเจ้าหน้าที่ศูนย์ความปลอดภัยในการทํางานเขต ที่รับผิดชอบ 
 

            สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามข้อกําหนดครบถ้วน 
            สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามข้อกําหนดไม่ครบถ้วน และเสนอแนะให้ปรับปรุงแก้ไข 
 

ลงช่ือ                                    . 
     (                                   ) 

          ตําแหน่ง                                   . 
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางานที่รับผิดชอบ 

วันที่                            . 
 

ลงช่ือ                                    .
     (                                   ) 

          ตําแหน่ง                                   . 
    เจ้าหน้าที่ผูต้รวจ 

วันที่                            . 



 

 

คปภ. 2018 

๑๔ แบบ คปภ. ๒  
 

ส่วนท่ี ๔ : ความเห็นของเจ้าหน้าท่ี 
 ๔.๑  เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสรุปผลการตรวจสอบเอกสาร/หลักฐาน และการตรวจสภาพแวดล้อมในการทํางานในสถาน
ประกอบกิจการ เสนอความเห็นชอบต่อผู้บังคับบัญชา 

   สถานประกอบกิจการปฏิบัติได้ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด ร้อยละ ๙๐.๐๐ – ๑๐๐.๐๐ (ระบุร้อยละที่ได้        ) 
       สถานประกอบกิจการปฏิบัติได้ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด ร้อยละ ๘๐.๐๐ – ๘๙.๙๙   (ระบุร้อยละที่ได้        ) 
        สถานประกอบกิจการปฏิบัติได้ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด ร้อยละ ๗๐.๐๐ – ๗๙.๙๙   (ระบุร้อยละที่ได้        ) 
        สถานประกอบกิจการปฏิบัติได้ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด ร้อยละ < ๗๐.๐๐             (ระบุร้อยละที่ได้        ) 
        ความเห็นอ่ืน ๆ (ระบุ)                                                                                                     . 
 

                       ลงช่ือ                . 
                                                     ( ) 

                                                       ตําแหน่ง  
                                                           วันที ่                        

                             เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจ 

 

 

๔.๒  ความเห็นของผู้อํานวยการศูนย์ความปลอดภัยในการทํางานเขต........................  
       เห็นชอบตามท่ีเสนอ   
       ไม่เห็นชอบตามท่ีเสนอ (ระบุ)                                                                                                
                                                                                                                                               . 
 
                                                         ลงช่ือ   
 ( ) 
 ตําแหน่ง  

                                               วันที่                 
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๑๕ แบบ คปภ. ๒  
 

ส่วนท่ี ๕ : ส่วนน้ีสําหรับศูนย์ความปลอดภัยในการทํางานเขตตรวจสอบความครบถ้วนของเอกสารและข้อมูล 

รายละเอียด 
การดําเนินการ

หมายเหตุ 
ครบถ้วน ไม่ครบถ้วน

แบบเสนอช่ือ (ตามแบบ คปภ. ๑ )  
แบบตรวจสภาพแวดล้อม (ตามแบบ คปภ. ๒ )    
การตรวจและลงนามในเอกสาร ครั้งที่ ๑  
การตรวจและลงนามในเอกสาร ครั้งที่ ๒ - ๓  
การเสนอความเห็นชอบต่อผู้บังคับบัญชา  
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๑๖ แบบ คปภ. ๒  
ข้ันตอนการดําเนินการ  

สําหรับสถานประกอบกิจการ  
 

 โครงการรณรงค ์สร ้างการรับ รู ้มาตรการเช ิงป ้องก ันด ้านความปลอดภ ัย  อาช ีวอนาม ัย  และ
สภาพแวดล้อม  ในการทํางานในสถานประกอบกิจการที่มีการประสบอันตรายสูง เพื่อพัฒนาระบบการบริหารและจัดการ
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานให้มีประสิทธิภาพ เป็นกิจกรรมท่ีทําขึ้นเพื่อ
รณรงค์มาตรการเชิงป้องกันในสถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ ๕๐ คน (นับรวมลูกจ้าง ลูกจ้างผู้รับเหมา และ
ลูกจ้างผู้รับเหมาช่วงทั้งหมดที่ปฏิบัติงานในแต่ละหน่วย) ให้มีการพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานให้มีประสิทธิภาพแบบย่ังยืน ลดการประสบอันตรายจากการทํางาน 
โดยมีขั้นตอนการดําเนินการดังนี้ 

 

๑. การตรวจครัง้ที่ ๑ (๑) (Pre Audit) (โดยสถานประกอบกิจการ) 
 ๑.๑  การตรวจคร้ังที่ ๑ เป็นการตรวจการบริหารจัดการและสภาพแวดล้อมในการทํางานโดย 

สถานประกอบกิจการ เพื่อประเมินตนเอง (Pre Audit) ตามข้อกําหนด 
    ๑.๒  กรณีพบว่าข้อใดที่สถานประกอบกิจการปฏิบัติได้ครบถ้วน ให้ใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  

มี กรณีพบว่าข้อใดไม่มีหรือมีแต่ยังปฏิบัติไม่ครบถ้วน ให้ใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ไม่มี  
    ๑.๓  เม่ือสถานประกอบกิจการดําเนินการตรวจเพื่อประเมินตนเอง (Pre Audit) ตามข้อกําหนดแล้ว  

ให้นําเสนอนายจ้างพิจารณา และลงนามร่วมกันระหว่างนายจ้างกับเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางานที่รับผิดชอบ 
 ๑.๔  ย่ืนเอกสารชุดใบสมัครประกอบด้วยแบบเสนอช่ือ (แบบ คปภ. ๑) แบบตรวจ (แบบ คปภ. ๒ )  

และเอกสารที่ เก่ียวข้อง ไปที่ ศูนย์ความปลอดภัยในการทํางานเขต ที่ รับผิดชอบจังหวัดสถานประกอบกิจการ 
ตั้งอยู่ ระหว่างวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ถึงวันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๑  

 ๑.๕  เม่ือศูนย์ความปลอดภัยในการทํางานเขตได้รับเอกสารชุดใบสมัคร และตรวจสอบเอกสาร
เรียบร้อยเจ้ าหน้ าที่ สามารถประสานสถานประกอบกิจการเพื่ อ เข้ าตรวจค ร้ังที่  ๒  (การตรวจครั้ งที่  ๒  
สถานประกอบกิจการกับเจ้าหน้าที่สามารถกําหนดวันเวลาเข้าตรวจได้ตามความเหมาะสม ทั้งนี้ให้แล้วเสร็จ 
ภายในเดือน มกราคม ๒๕๖๒) 

๒. การตรวจคร้ังที่ ๒ (๒) (ประมาณเดือนมกราคม ๒๕๖๒) 
 การตรวจคร้ังที่ ๒ เป็นการตรวจสภาพแวดล้อมในการทํางานในสถานประกอบกิจการตามแบบตรวจที่

สถานประกอบกิจการได้ประเมินตนเอง (Pre Audit) โดยเจ้าหน้าที่ของศูนย์ความปลอดภัยในการทํางานเขต ร่วมกับ
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางานในสถานประกอบกิจการที่รับผิดชอบ 

 ๒.๑  กรณีพบว่าสถานประกอบกิจการปฏิบัติครบถ้วนในข้อใด ให้ใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  มี 
และหากพบว่าข้อใดไม่มีหรือมีแต่ยังปฏิบัติไม่ครบถ้วน ให้ใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ไม่มี และเสนอแนะให้
แก้ไขปรับปรุง และบันทึกข้อเสนอแนะนั้นลงในช่องที่กําหนดของแต่ละข้อ ทั้งนี้โดยพิจารณาความสอดคล้อง       
ตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน  
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๑๗ แบบ คปภ. ๒  
 ๒.๒  ลงนามรับทราบร่วมกันระหว่างเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางานที่รับผิดชอบและ

เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจ และสําเนาข้อเสนอแนะให้สถานประกอบกิจการเก็บไว้ ๑ ฉบับ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุง
แก้ไข  

            (การตรวจคร้ังที่ ๓ สถานประกอบกิจการและเจ้าหน้าที่สามารถกําหนดวันเวลาเข้าตรวจได้ตาม      
ความเหมาะสม ทั้งนี้ให้แล้วเสร็จภายในเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๒) 

 หมายเหตุ : ในการตรวจครั้งที่ ๒ กรณีสถานประกอบกิจการสามารถดําเนินการตามข้อกําหนด            
ได้ครบถ้วน เจ้าหน้าที่ดําเนินการสรุปผลการตรวจและลงนามร่วมกันในคร้ังที่ ๒ โดยไม่ต้องเข้าตรวจคร้ังที่ ๓  

 

๓. การตรวจคร้ังที่ ๓ (๓) (ประมาณเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๒) 
 การตรวจครั้งที่ ๓ เป็นการตรวจสภาพแวดล้อมในการทํางานในสถานประกอบกิจการเพื่อตามผล     

การแก้ไขปรับปรุงตามข้อเสนอแนะจากการตรวจคร้ังที่ ๒ โดยเจ้าหน้าที่ของศูนย์ความปลอดภัยในการทํางาน 
เขตที่รับผิดชอบ  

 ๓.๑  กรณีพบว่าสถานประกอบกิจการปฏิบัติครบถ้วนในข้อใด ให้ใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  มี 
และหากพบว่าข้อใดไม่มีหรือมีแต่ยังปฏิบัติไม่ครบถ้วน ให้ใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ไม่มี  

 ๓.๒  สรุปผลการตรวจและลงนามร่วมกันระหว่างเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางานที่รับผิดชอบ
และเจ้าหน้าที่ผู้ตรวจ  

 

๔.  การสรุปผลการตรวจ (๔)-(๕) 
 ๔.๑  เม่ือดําเนินการตามข้ันตอนที่ ๑ – ๓ ครบถ้วน ให้เจ้าหน้าที่สรุปผลการตรวจหากพบว่าข้อใด

สถานประกอบกิจการปฏิบัติถูกต้อง ให้ใส่เคร่ืองหมาย ลงในช่อง  ผ่าน (๔) และหากพบว่าข้อใดไม่มีหรือ 
มีแต่ปฏิบัติไม่ครบถ้วน ให้ใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ไม่ผ่าน (๕) 

 ๔.๒  ลงนามรับทราบร่วมกันระหว่างเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางานที่รับผิดชอบกับเจ้าหน้าที่
ผู้ตรวจ 

 ๔.๓ ศูนย์ความปลอดภัยในการทํางานเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบ รวบรวมชุดใบสมัครและแบบตรวจ
สภาพแวดล้อมในการทํางานของสถานประกอบกิจการแต่ละแห่งเสนอผู้ บังคับบัญชา (ผู้อํานวยการศูนย์ 
ความปลอดภัยในการทํางานเขต) ลงนาม และเสนอกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานเพื่อรับทราบผลการดําเนินการ 

 ๔.๔ ศูนย์ความปลอดภัยในการทํางานเขตสรุปผลการดําเนินการตามแบบ คปภ. ๔ ให้กลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์ความปลอดภัยในการทํางาน กองความปลอดภัยแรงงาน ภายในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๒ 

 

๕.  การมอบหนังสือรับรองการเข้าร่วมโครงการ 
  ศูนย์ความปลอดภัยในการทํางานเขตที่ รับผิดชอบจัดทําหนังสือรับรองการเข้าร่วมโครงการ  

มอบให้แก่สถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการประมาณเดือนมีนาคม - เมษายน ๒๕๖๒  


