
กฎกระทรวง

การขึ้นทะเบยีนและการอนุญาตใหบ้ริการ

เพือ่ส่งเสริมความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้ม

ในการทํางาน พ.ศ. 2564



กฎหมายอนุบัญญัติ

ขอ้ 5 (5) ประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน เกีย่วกบัสถานที่อื่นที่อธิบดีกาํหนด          

ใหย้ืน่คําขอ แจง้ หรือรายงานตามกฎกระทรวงนี้

ขอ้ 23 (5) ประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน  เกีย่วกบัรายงานสรุปผลการใหบ้ริการ        

การตรวจวดั ตรวจสอบ ทดสอบ รบัรอง และการประเมินความเสีย่ง พรอ้มดว้ยเอกสารหรือหลกัฐาน

ขอ้ 6 ประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน  เกีย่วกบัแบบคําขอขึ้นทะเบยีน ใบสาํคญั              

ใบรบัคําขออนุญาต ใบอนุญาต ใบแทนใบสาํคญั ใบแทนใบอนุญาต และคําขอตามกฎกระทรวงนี้

ขอ้ 23 (6) ประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน  เกีย่วกบัรายงานสรุปผลการใหบ้ริการ           

การฝึกอบรม พรอ้มดว้ยเอกสารหรือหลกัฐาน



พน้ 180 วนั นบัแต่วนัประกาศราชกิจจานุเบกษา          

(ตามขอ้ 1)

เพือ่กํากบัดูแลและควบคุมบุคคลและนิติบุคคล ใหเ้ป็นไปตาม

หลกัเกณฑ ์วิธีการ และเงือ่นไขการขึ้นทะเบียนและการอนุญาต 

ในการใหบ้ริการตรวจวดั ตรวจสอบ ทดสอบ รบัรอง ประเมิน

ความเสีย่งและจดัฝึกอบรมหรือใหค้ําปรึกษา เพือ่ส่งเสริม  

ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

กฎกระทรวงการขึ้นทะเบียนและการอนุญาตใหบ้ริการเพือ่ส่งเสริมความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน 

พ.ศ. 2564

เจตนารมณ์ การบงัคบัใชก้ฎหมาย

บทกาํหนดโทษ
มาตรา 55 ผูใ้ดใหบ้ริการตรวจวดั ตรวจสอบ ทดสอบ รบัรอง ประเมินความเสีย่ง จดัฝึกอบรม หรือใหค้ําปรึกษา โดยไม่ไดข้ึ้นทะเบียน

ตามมาตรา 9 หรือไม่ไดร้บัอนุญาตตามมาตรา 11 ตอ้งระวางโทษจําคุกไม่เกินหกเดือน หรือปรบัไม่เกินสองแสนบาท หรือทั้งจําทั้งปรบั



กฎกระทรวงการขึ้นทะเบียนและการอนุญาตใหบ้ริการเพือ่ส่งเสริมความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน 

พ.ศ. 2564

ค่าธรรมเนียมการขึ้นทะเบียน

และการอนุญาต

การกําหนดค่าบริการ

และวิธีการใหบ้ริการ

การเพกิถอนทะเบียน

การพกัใชแ้ละการเพกิ

ถอนใบอนุญาต

การขอต่ออายุ

ใบอนุญาต

และการออกใบแทน

ใบสําคญัและ

ใบอนุญาต

ขอ้กาํหนดทัว่ไป

บทเฉพาะกาล



ในการตรวจวดั ตรวจสอบ ทดสอบ รบัรอง ประเมินความเสีย่ง รวมทั้งจดัฝึกอบรมหรือใหค้ําปรึกษา เพือ่ส่งเสริมความปลอดภยัอาชีวอนามยั 

และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน ตามมาตรฐานทีก่าํหนดในกฎกระทรวงทีอ่อกตามมาตรา 8

ใบสําคญั ใบอนุญาตใบสําคญัการขึ้นทะเบียนเป็นผูใ้หบ้ริการ

ดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั        

และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

ตามมาตรา 9

ใบอนุญาตเป็นผูใ้หบ้ริการ

ดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั 

และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน 

ตามมาตรา 11

ใหย้กเลิกกฎกระทรวงการเป็นหน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลิงขั้นตน้และการเป็นหน่วยงาน            

ฝึกซอ้มดบัเพลิงและฝึกซอ้มอพยพหนไีฟ พ.ศ. 2556

ขอ้ 3  ในกฎกระทรวงนี้

ขอ้ 
2



1) การตรวจวดั ตรวจสอบ ทดสอบ รบัรอง 

2) การประเมินความเสีย่ง

3) การจดัฝึกอบรมหรือใหค้ําปรึกษาเพือ่ส่งเสริมความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

ถูกยกเลิก 

เมือ่พน้ 180 วนั



การยืน่คําขอขึ้นทะเบยีน การขึ้นทะเบยีน การออกใบสําคญั การออกใบแทนใบสําคญั การยืน่คําขออนุญาต การอนุญาต การขอต่ออายุใบอนุญาต 

การออกใบแทนใบอนุญาต การแจง้หรือการรายงานตามกฎกระทรวงนี้  ใหด้ําเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสเ์ป็นหลกั ในระหว่างที่ยงัไม่สามารถดําเนินการโดย

วิธีการทางอิเล็กทรอนิกสไ์ด ้ใหด้ําเนินการโดยวิธีการทางไปรษณียล์งทะเบยีนตอบรบั หรือใหย้ืน่คําขอ แจง้ หรือรายงาน ณ สถานที่ ดงัต่อไปนี้

ขอ้ 5

วิธีการอิเล็กทรอนิกส์ ไปรษณียล์งทะเบยีนตอบรบั
1) กองความปลอดภยัแรงงาน

2)    สํานกังานสวสัดิการและคุม้ครองแรงงานพื้ นที่

3) สํานกังานสวสัดิการและคุม้ครองแรงงานจงัหวดั

4) ศูนยค์วามปลอดภยัแรงงานเขต

5) สถานที่อื่น ตามที่อธิบดีประกาศกําหนด

ยืน่คําขอ แจง้ หรือรายงาน ณ สถานที่



ขอ้ 6
ใบคําขอขึ้นทะเบียน ใบสําคญั ใบรบัคําขออนุญาต ใบอนุญาต ใบแทนใบสําคญั ใบแทนใบอนุญาต และคําขอตามกฎกระทรวง 

เป็นไปตามแบบที่อธิบดีกําหนด

แบบตามวรรคหนึง่ อธิบดีจํากําหนดใหแ้ตกต่างกนัตามประเภทของงานก็ได้

ใบคําขอขึ้น

ทะเบียน 

ใบสําคญั ใบรบัคําขอ

อนุญาต 

ใบอนุญาต
 

 ใบแทนใบสําคญั ใบแทนใบอนุญาต
 

คําขอตามประเภทของงาน 

ตามกฎกระทรวงทีอ่อกตามมาตรา 8 



หมวด 1
การขึ้นทะเบียนและการอนุญาต

ผูป้ระสงค ์ จะขอขึ้นทะเบียนเป็นผูใ้หบ้ริการดา้นความปลอดภยัอาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางานตอ้งมีคุณสมบตัิ 

ดงัต่อไปนี้
ขอ้ 7

(1) มีสญัชาติไทย

(2) มีอายไุม่ตํา่กว่ายีส่ิบปี

(3) สําเร็จการศึกษาไม่ตํา่กว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าทางดา้นวิทยาศาสตร ์วิศวกรรมศาสตร ์สาธารณสุขศาสตร ์         

หรือดา้นอื่น ในสาขาที่เกีย่วขอ้งกบัความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

(4) ไม่เป็นคนไรค้วามสามารถหรือคนเสมือนไรค้วามสามารถ

(5) ไม่เคยถูกเพกิถอนการขึ้นทะเบียนในประเภททีข่อขึ้นทะเบียน เวน้แต่พน้กําหนดสามปีนบัแต่วนัที่ถูกเพกิถอน

(6) ไม่เคยเป็นผูก้ระทําการแทนนิติบุคคลซึ่งถูกเพกิถอนใบอนุญาตในประเภทที่ขออนุญาต เวน้แต่พน้กําหนดหา้ปีนบัแต่

วนัที่ถูกเพกิถอน



นิติบุคคล  ซึ่งประสงคจ์ะขออนุญาตเป็นผูใ้หบ้ริการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางานตอ้งมี

คุณสมบตัิ ดงัต่อไปนี้

ขอ้ 8

(1) เป็นนิติบุคคลตามกฎหมายไทย

(2) มีวตัถุประสงคใ์นการใหบ้ริการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

(3) ไม่เคยถูกเพกิถอนใบอนุญาตในประเภทที่ขออนุญาต เวน้แต่พน้กําหนดสามปีนบัแต่วนัที่ถูกเพกิถอน

(4) ผูก้ระทําการแทนนิติบุคคลตอ้งไม่เคยถูกเพกิถอนการขึ้นทะเบียนในประเภททีข่อขึ้นทะเบียนตามขอ้ 7 (5)       

เวน้แต่พน้กําหนดสามปีนบัแต่วนัที่ถูกเพกิถอน

(5) ผูก้ระทําการแทนนิติบุคคลตอ้งไม่เคยเป็นผูก้ระทําการแทนนิติบุคคลซึ่งถูกเพกิถอนใบอนุญาตในประเภทที่ขอ

อนุญาต เวน้แต่พน้กําหนดหา้ปีนบัแต่วนัที่ถูกเพกิถอน

(6) มีบุคลากรซึ่งสําเร็จการศึกษาไม่ตํา่กว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าทางดา้นวิทยาศาสตร ์วิศวกรรมศาสตร ์

สาธารณสุขศาสตร ์หรือดา้นอื่นในสาขาที่เกีย่วขอ้งกบัความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

ตามประเภทของงานที่ขออนุญาต



ผูข้อขึ้นทะเบียนหรือขออนุญาตเป็นผูใ้หบ้ริการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน 

ตอ้งจดัใหม้ีอุปกรณแ์ละสถานที่สําหรบัการตรวจวดั ตรวจสอบ ทดสอบ รบัรอง ประเมินความเสีย่ง และจดัฝึกอบรม

หรือใหค้ําปรึกษาเพือ่ส่งเสริมความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

ตามมาตรฐานที่กําหนดในกฎกระทรวงที่ออกตามมาตรา 8 ตามประเภทของงานที่ขอขึ้นทะเบียนหรือขออนุญาต

ขอ้ 9

ผูด้ําเนินการตรวจวดัและดําเนินการตรวจวิเคราะห์

สารเคมีอนัตรายทางหอ้งปฏิบตัิการ

ผูจ้ดัทําบนัทึกผลการตรวจสอบและรบัรอง

ระบบไฟฟ้าและบริภณัฑไ์ฟฟ้า

ผูใ้หบ้ริการ ในการตรวจวดัและวิเคราะห์

สภาวะการทํางานเกีย่วกบัระดบัความรอ้น 

แสงสว่าง หรือเสียง

ผูท้ี่ไดร้บัใบอนุญาตจากกรมสวสัดิการ

และคุม้ครองแรงงานเป็นผูด้ําเนินการฝึกซอ้ม

นิติบุคคล ที่ไดร้บัใบอนุญาตตามมาตรา 11

ฝึกอบรมความปลอดภยัในการทํางานในที่อบัอากาศ



นิติบุคคลใดประสงคจ์ะขออนุญาตใหบ้ริการดา้นความปลอดภยั 

อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน ใหย้ืน่คําขอต่อ

อธิบดี พรอ้มดว้ยขอ้มูล เอกสาร หรือหลกัฐาน ดงัต่อไปนี้

บุคคลใดประสงคจ์ะขอขึ้นทะเบียนเป็นผูใ้หบ้ริการดา้นความ

ปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน ใหย้ืน่คํา

ขอต่ออธิบดี พรอ้มดว้ยขอ้มูล เอกสาร หรือหลกัฐาน ดงัต่อไปนี้

ขอ้ 10 ขอ้ 11

(4) คํายินยอมใหเ้ขา้ถงึขอ้มูลตาม (1) เพือ่ประโยชนใ์นการ

ตรวจสอบ

(5) คํายินยอมใหเ้ขา้ถงึขอ้มูลตาม (1) เพือ่ประโยชนใ์น

การตรวจสอบ

(1) เลขประจําตวัประชาชน

(2) เอกสารหรือหลกัฐานแสดงคุณวุฒิการศึกษาตามขอ้ 7 (3)

(3) เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความพรอ้มของอุปกรณ์

หรือสถานที่ตามขอ้ 9

(1) ชื่อและเลขทะเบียนนิติบุคคล

(2) หนงัสือมอบอํานาจในกรณีที่ผูข้ออนุญาตไม่ใช่ผูม้ีอํานาจลงนาม

แทนนิติบุคคล

(3) เอกสารหรือหลกัฐานแสดงคุณวุฒิการศึกษาตามขอ้ 8 (6)

(4) เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความพรอ้มของอุปกรณห์รือ

สถานที่ตามขอ้ 9



เมือ่ไดร้บัคําขอขึ้นทะเบียนหรือคําขอรบัใบอนุญาต ใหอ้ธิบดีตรวจสอบคําขอดงักล่าว รวมทั้งขอ้มูล เอกสาร 

และหลกัฐาน ว่า มีความถูกตอ้งและครบถว้นหรือไม่ ถา้ถูกตอ้งและครบถว้น ใหอ้อกใบรบัคําขอใหแ้ก่ผูข้อขึ้นทะเบียน

หรือผูข้อรบัใบอนุญาต หากไม่ถูกตอ้งหรือไม่ครบถว้น ใหบ้นัทึกความบกพร่องนั้นไวแ้ละแจง้ใหผู้ข้อขึ้นทะเบียนหรือผูข้อรบั

ใบอนุญาตแกไ้ขเพิม่เติมคําขอหรือจดัส่งขอ้มูล เอกสาร หรือหลกัฐานใหถู้กตอ้งและครบถว้นภายในระยะเวลาทีอ่ธิบดีกําหนด 

ในกรณีที่การยืน่คําขอขึ้นทะเบียนหรือคําขอรบัใบอนุญาตมิไดก้ระทําโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์ใหอ้ธิบดีและผูข้อ

ขึ้นทะเบียนหรือผูข้อรบัใบอนุญาตลงนามไวใ้นบนัทึกนั้นดว้ย

ในกรณีที่ผูข้อขึ้นทะเบียนหรือผูข้อรบัใบอนุญาตไม่แกไ้ขเพิม่เติมคําขอ หรือไม่จดัส่งขอ้มูล เอกสาร หรือหลกัฐานให้

ถูกตอ้งและครบถว้นภายในระยะเวลาที่กาํหนดตามวรรคหนึง่ ใหถ้อืว่าผูข้อขึ้นทะเบียนหรือผูข้อรบัใบอนุญาตไม่ประสงคจ์ะให้

ดําเนินการต่อไป และใหอ้ธิบดีจําหน่ายเรือ่งออกจากสาระบบ

ขอ้ 12



ในกรณีที่คําขอขึ้นทะเบียนหรือคําขอรบัใบอนุญาต รวมทั้งขอ้มูล เอกสาร และหลกัฐานถูกตอ้งและครบถว้น ใหอ้ธิบดี

พจิารณาคําขอและตรวจสอบขอ้มูล เอกสาร หรือหลกัฐานใหแ้ลว้เสร็จภายในหกสิบวนั ถา้ผูข้อขึ้นทะเบียนหรือผูข้อรบัใบอนุญาต

มีคุณสมบตัิตามขอ้ 7 หรือขอ้ 8 แลว้แต่กรณี และมีอุปกรณห์รือสถานที่ที่พรอ้มในการใหบ้ริการตามขอ้ 9 ใหอ้ธิบดีมีคําสัง่

ขึ้นทะเบียนหรืออนุญาต แลว้แต่กรณี

ขอ้ 13

ในกรณีที่อธิบดีมีคําสัง่ไม่รบัขึ้นทะเบียนหรือมีคําสัง่ไม่อนุญาต ใหม้ีหนงัสือแจง้ใหผู้ข้อขึ้นทะเบียนหรือผูข้อรบัใบอนุญาตทราบ 

พรอ้มดว้ยเหตุผลและสิทธิอุทธรณภ์ายในเจ็ดวนันบัแต่วนัทีม่ีคําสัง่

ในกรณีที่อธิบดีมีคําสัง่ไม่รบัขึ้นทะเบียนหรือมีคําสัง่ไม่อนุญาต ใหม้ีหนงัสือแจง้ใหผู้ข้อขึ้นทะเบียนหรือผูข้อรบัใบอนุญาต

ทราบ พรอ้มดว้ยเหตุผลและสิทธิอุทธรณภ์ายในเจ็ดวนันบัแต่วนัที่มีคําสัง่

เพือ่อํานวยความสะดวกแก่ผูข้อขึ้นทะเบียนหรือผูข้อรบัใบอนุญาต อธิบดีจะแจง้ใหผู้ข้อขึ้นทะเบียนหรือผูข้อรบัใบอนุญาต

ทราบโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสไ์ปพรอ้มกบัหนงัสือแจง้ตามวรรคสามดว้ยก็ได้



ยืน่คําขอ

ขึ้นทะเบยีน

ขออนุญาต

ขอ้มูล เอกสาร 

หรือหลกัฐาน
อธิบดี ไม่ถูกตอ้งและครบถว้น

วิธีการ

ทางอิเล็กทรอนิกส ์

ณ สถานที่ ตามขอ้ 5

ถูกตอ้งและครบถว้น

บนัทึกความบกพร่อง

แจง้

ผูข้อขึ้นทะเบยีน

หรือผูข้อรบับอนุญาต

ไม่แกไ้ขเพิม่เติม

หรือไม่จดัส่งขอ้มูล

ภายในระยะเวลาที่กําหนด

แกไ้ขเพิม่เติม/จดัส่งขอ้มูล

ภายในระยะเวลาที่อธิบดี

กําหนด 

จําหน่ายเรื่อง

ออกจากสารบบ

พจิารณาคําขอ

ตรวจสอบขอ้มูล

และตรวจสอบสถานที่

 ภายใน 60 วนั 

ตรวจสอบคําขอ

ขอ้มูล เอกสาร และ

หลกัฐาน

ถูกตอ้งและครบถว้น

มีคําสัง่ไม่ขึ้นทะเบยีนหรือไม่อนุญาต 

แจง้สิทธิอุทธรณ ์ภายใน 7 วนั

มีคําสัง่ ขึ้นทะเบียนหรืออนุญาต

แจง้ภายใน 7  วนั

ไม่ถูกตอ้งและครบถว้น

ออกใบสําคญั 

หรือใบอนุญาต

(อายุ 3 ปี)

จําหน่ายเรื่อง

ออกจากสารระบบ

ชําระค่าธรรมเนียม

ภายใน 30 วนั

ไม่ชําระค่าธรรมเนียม

ภายใน 30 วนั

หรือ

ออกใบรบัคําขอ



ดําเนินการต่อไปได้

หมวด 2

การขอต่ออายใุบอนุญาตและการออกใบแทนใบสําคญัและใบอนุญาต

ผู้รับใบอนุญาตซึ่งประสงค์จะต่ออายุใบอนุญาต ให้ยื่นคําขอต่ออธิบดีภายในเก้าสิบวันก่อนใบอนุญาตสิ้นอายุ พร้อมด้วย
ใบอนุญาต ข้อมูล เอกสาร หรือหลักฐานอื่นตามที่กําหนดในแบบคําขอต่ออายุใบอนุญาต

เมื่อได้ยื่นคําขอต่ออายุใบอนุญาตแล้ว ให้ผู้รับใบอนุญาตดําเนินการต่อไปได้จนกว่าอธิบดีจะมีคําสั่งไม่อนุญาตให้ต่ออายุ
ใบอนุญาตนั้น

ให้นําความในข้อ 12 ข้อ 13 และข้อ 14 มาใช้บังคับแก่การพิจารณาต่ออายุใบอนุญาตด้วยโดยอนุโลม

ขอ้ 16 

ยืน่คําขอต่อใบอนุญาต ต่ออธิบดี

ก่อนใบอนุญาตสิ้นอายุ

 ภายใน  90 วนั

ใบอนุญาต 

ขอ้มูล เอกสาร 

หรือหลกัฐานอื่น

ไดร้บัใบอนุญาต

มีคําสัง่

ไม่อนุญาตใหต้่ออายุ

ใบอนุญาตนั้น



ในกรณีที่ ใบสําคญัหรือใบอนุญาตสูญหาย ถูกทําลาย หรือเสียหายในสาระสําคญั และผูร้บัใบสําคญั หรือผูร้บัใบอนุญาตประสงค์

จะยืน่คําขอรบัใบแทนใบสําคญัหรือใบแทนใบอนุญาต ใหย้ืน่คําขอพรอ้มดว้ยขอ้มูล เอกสาร หรือหลกัฐาน ดงัต่อไปนี้

ขอ้ 17

(1)

ใบสําคญัหรือใบอนุญาตหรือเลขที่ใบสําคญัหรือใบอนุญาต 

กรณีใบสําคญัหรือใบอนุญาตถูกทําลายหรือเสียหายใน

สาระสําคญั

(2)

ขอ้มูล เอกสาร หรือหลกัฐานอื่นตามที่กําหนดในแบบคําขอรบั

ใบแทนใบสําคญัหรือใบแทนใบอนุญาต

ต่ออธิบดียืน่คําขอรบัใบแทน

ใบสําคญั หรือใบอนุญาต 

เอกสาร 

ตามขอ้ 17 (1) (2)

นาํความในขอ้ 12 

มาใชบ้งัคบัแก่การพจิารณา

ถูกตอ้งและครบถว้น ออกใบแทนใบสําคญั

 หรือใบอนุญาต 

7 วนั



ใหอ้ธิบดีพกัใชใ้บอนุญาต

โดยมีกําหนดระยะเวลาไม่เกินหกสิบวนั 

ในกรณีที่ปรากฏว่า ผูร้บัใบอนุญาตผูใ้ด
(1) ขาดคุณสมบตัิตามขอ้ 7

(2) เรียกเก็บค่าบริการเกิน

หลกัเกณฑต์ามขอ้ 22

(3) ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตามขอ้ 23

หมวด 3

การเพกิถอนทะเบียนการพกัใชแ้ละการเพกิถอนใบอนุญาต

ใหอ้ธิบดีเพกิถอนทะเบียน

ในกรณีที่ปรากฏว่า ผูร้บัใบสําคญัผูใ้ด

ขอ้ 18 ขอ้ 19

(1) เรียกเก็บค่าบริการเกิน

หลกัเกณฑต์ามขอ้ 22

(2) ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตามขอ้ 23

ใหอ้ธิบดีเพกิถอนใบอนุญาตในกรณีที่

ปรากฏว่า ผูร้บัใบอนุญาตผูใ้ด

(1) ขาดคุณสมบตัิตามขอ้ 8

(2) เคยถูกพกัใชใ้บอนุญาตมาแลว้หนึง่ครั้ง   

และมีเหตุตอ้งถูกสัง่พกัใชใ้บอนุญาตซํ้า

ในเรือ่งเดียวกนัอีกระหว่างอายใุบอนุญาต

(3) ใหบ้ริการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั 

และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

ในระหว่างถูกสัง่พกัใชใ้บอนุญาต

ขอ้ 20



คําสัง่เพกิถอนทะเบียน คําสัง่พกัใชแ้ละเพกิถอนใบอนุญาต ใหท้ําเป็นหนงัสือ

ณ ภูมิลาํเนา

หรือถิน่ที่อยู่ปัจจุบนั

หรือสํานกังานของผูร้บัใบอนุญาต

ขอ้ 21

ใหผู้ร้บัใบสําคญั

หรือผูร้บัใบอนุญาตทราบ

ไม่สามารถแจง้ ไม่ยอมรบัคําสัง่ 

ใหป้ิดคําสัง่

ไวใ้นที่แลเห็นไดง้่าย 

วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ เป็นหนงัสือ

ไม่สามารถขอขึ้น

ทะเบียน

หรือขออนุญาตอีก

จนกว่าจะพน้ 3 ปี

นบัแต่วนัที่ถูกเพกิถอน

หรือ

แจง้

ผูถู้กเพกิถอนทะเบียน

หรือถูกเพกิถอน

ใบอนุญาต



หมายความว่า
ค่าใชจ้่ายที่เป็นตน้ทุนในการใหบ้ริการ  เช่น ค่าตอบแทนบุคลากร ค่าวสัดุ อุปกรณ ์หรือสถานที่

ในการใหบ้ริการ และค่าใชจ้่ายอื่นใด ของผูร้บัใบสําคญัหรือผูร้บัใบอนุญาต

หมวด 4

การกาํหนดค่าบริการและวิธีการใหบ้ริการ

ค่าบริการ ที่ผูร้บัใบสําคญัหรือผูร้บัใบอนุญาตจะเรียกเก็บ ใหค้ํานวณจากค่าใชจ้่ายในการใหบ้ริการของผูร้บัใบสาํคญั

หรือผูร้บัใบอนุญาต รวมกบัค่าตอบแทนที่ผูร้บัใบสําคญั หรือผูร้บัใบอนุญาตไดร้บัจากการใหบ้ริการ ซึ่งค่าตอบแทนดงักล่าว

ตอ้งไม่เกินหนึง่เท่าของจํานวนค่าใชจ้่ายในการใหบ้ริการ

22

ค่าใชจ้่าย

ในการใหบ้ริการ 



ในการใหบ้ริการ ผูร้บัใบสาํคญัหรือผูร้บัใบอนุญาตตอ้งดาํเนนิการ ดงันี้23

ตรวจวดั ตรวจสอบ ทดสอบ รบัรอง ประเมินความเสีย่ง และจดัฝึกอบรม หรือใหค้ําปรึกษาเพือ่

ส่งเสริมความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางานใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานที่

กําหนดในกฎกระทรวงที่ออกตามมาตรา 8 และมาตรฐานของวิชาชีพที่เกีย่วขอ้งกบัการใหบ้ริการ

จดัเตรียมอุปกรณแ์ละสถานที่ใหม้ีความพรอ้มตลอดเวลาทีม่ีการดาํเนินการใหบ้ริการ

ไม่เปิดเผยความลบัของผูร้บับริการซึ่งล่วงรูห้รือไดม้าจากการใหบ้ริการ

จดัทําค่าบริการที่กาํหนดรายละเอียดของค่าใชจ้่ายในการใหบ้ริการและค่าตอบแทนที่ไดร้บัเสนอ

ต่อผูร้บับริการก่อนการใหบ้ริการ

1

4

2

3



ในการใหบ้ริการ ผูร้บัใบสาํคญัหรือผูร้บัใบอนุญาตตอ้งดาํเนนิการ ดงันี้23

ในกรณีเป็นการใหบ้ริการตามขอ้ 4(1) หรือ (2) ใหส้่งรายงานสรุปผลการใหบ้ริการพรอ้มดว้ย

เอกสารหรือหลกัฐานตามที่อธิบดีประกาศกําหนดต่ออธิบดีภายในสามสิบวนันบัแต่วนัทีเ่สร็จสิ้น

การใหบ้ริการ

ในกรณีเป็นการใหบ้ริการตามขอ้ 4(3) ใหแ้จง้กําหนดการใหบ้ริการแต่ละครั้งก่อนการใหบ้ริการไม่

นอ้ยกว่า 7 วนั และรายงานสรุปผลการใหบ้ริการ พรอ้มดว้ยเอกสารหรือหลกัฐานตามที่อธิบดี

ประกาศกําหนดต่ออธิบดีภายใน30 วนันบัแต่วนัที่เสร็จสิ้นการใหบ้ริการ

6

5



หมวด 5 ค่าธรรมเนยีม

ขอ้ 24  ใหก้าํหนดค่าธรรมเนยีม ดงัต่อไปนี้

(1) ใบอนุญาต ฉบบัละ 20,000 บาท

(2) ใบสาํคญั ฉบบัละ   5,000 บาท

(3) ใบแทนใบอนุญาต ฉบบัละ      500 บาท

(4) ใบแทนใบสาํคญั ฉบบัละ      500 บาท

          (5) การต่ออายใุบอนุญาต   ครั้งละเท่ากบัค่าธรรมเนยีมใบอนุญาต

ใหย้กเวน้ค่าธรรมเนียมตามวรรคหนึง่ แก่บุคคลผูข้อขึ้นทะเบียนหรือนิติบุคคลผูข้อรบัใบอนุญาตซึ่งประกอบวิชาชีพ

ในประเภทงานที่จะใหบ้ริการที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ หรือหลกัฐานรบัรองในลกัษณะเดียวกนั 

และไดม้ีการชําระค่าธรรมเนียมในการขอรบัการอนุญาตประกอบวิชาชีพดงักล่าวแลว้



ขอ้ 25  

ใบอนุญาตตามกฎกระทรวงการเป็นหน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลิงขั้นตน้ 

และการเป็นหน่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลิงและฝึกซอ้มอพยพหนไีฟ พ.ศ. 2556 

ทีอ่อกใหก้่อนวนัทีก่ฎกระทรวงนี้ ใชบ้งัคบั ใหย้งัใชไ้ดต้่อไปจนกว่าใบอนุญาตจะ

สิ้นอาย ุหรือจนกว่าผูร้บัใบอนุญาต จะถูกพกัใช ้หรือเพกิถอนใบอนุญาต

บทเฉพาะกาล


