
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนและเอกสารประกอบ 
 

สำหรับการจดัเตรียมเอกสารในการยืน่คำขอ
ใบอนุญาตเปนนิตบิุคคลผูใหบริการฝกอบรม 
หลักสูตรการฝกอบรมลกูจางซ่ึงจะทำหนาท่ี 

เปนผูขับรถยก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองมาตรฐานนิติบุคคลท่ีขอเปนผูใหบริการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย                  
และสภาพแวดลอมในการทำงาน มีมติเห็นชอบในการประชุม คร้ังท่ี ๑๒/๒๕๖๘ เมื่อวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๖๘ 

 

 
 



-๑- 

 
  

 ใหนิติบุคคลผูยื่นขอการรับรองนิติบุคคลผูใหบริการฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซึ่งจะทำหนาท่ี
เปนผูขับรถยก นำเอกสารเจาะใสแฟมปกแข็งขนาดความหนาตั้งแต ๓ นิ้วข้ึนไป กรณี มีมากกวา ๑ แฟม ใหระบุ
หมายเลขแฟม เชน แฟมท่ี ๑/๒, ๒/๒ พรอมพิมพชื่อนิติบุคคลติดไวหนาแฟม  

การจัดลำดับเอกสารหลักฐาน ใหเรียงตามลำดับของสารบัญเอกสาร ดังนี้   
(๑) สารบัญ ระบุเอกสารและหมายเลขของเอกสาร ตามลำดับตั้งแตหมายเลข ๑ - ๑๘ ดังตัวอยางท่ีกำหนด 
(๒) จัดเรียงเอกสารตามหมายเลขที่ระบุในสารบัญ และใชดัชนีคั่นพรอมระบุชื่อของเอกสาร ระหวางเอกสาร    
แตละรายการ 
 
ภาพการจัดเรียงเอกสาร 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
หมายเหตุ กรณีผูใหบริการฝกอบรมฯ มีกระดาษที่เปนสัญลักษณและที่ตั้งของนิติบุคคลพรอมเบอรโทรติดตอ   
เปนของตนเอง ใหใชกระดาษดังกลาวในการจัดทำเอกสาร (ใชกระดาษท่ีมี LOGO ของนิติบุคคล)

การจัดเรียงเอกสาร 
 



 

-๒- 

 

 

 
 
 

      รายการเอกสาร                                                                                      เอกสารหมายเลข 
 แบบคำขอและรับคำขอใบอนุญาตฯ (แบบ กภ.บญ.๑๑) ๑ 
 หนังสือมอบอำนาจ ๒ 
 หนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล ๓ 
 หนังสือยินยอมใหเขาถึงขอมูลชื่อและเลขทะเบียนนิติบุคคล ๔ 
 แผนท่ีแสดงท่ีตั้งของนิติบุคคลโดยสังเขป ๕ 
 แผนท่ีสถานท่ีฝกอบรมภาคปฏิบัติ ๖ 
 ประกาศแตงตั้งบุคลากรท่ีทำหนาท่ีบริหารจัดการการจัดฝกอบรม และเอกสารท่ีเก่ียวของ ๗ 
 ประกาศแตงตั้งวิทยากรปฏิบัติงานเต็มเวลา ๘ 
 แบบสรุปรายชื่อวิทยากร ๙ 
 เอกสารแสดงรายการอุปกรณรถยก   ๑๐ 
 เอกสารประกอบการฝกอบรม    ๑๑ 
 สือ่ประกอบการเรียนการสอน ๑๒ 
 ตารางแสดงรายการอุปกรณสำหรับการฝกอบรมทฤษฎีและฝกอบรมภาคปฏิบัติ ๑๓ 
 กำหนดการฝกอบรม ๑๔ 
 แบบทดสอบกอนและหลังการฝกอบรมภาคทฤษฎี พรอมเฉลย ๑๕ 
 แบบทดสอบการฝกปฏิบัติขับรถยก ๑๖ 
 ตัวอยางวุฒิบัตรแสดงผานการฝกอบรมท่ีมอบใหแกผูผานการฝกอบรม ๑๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สารบัญเอกสาร 

ตัวอยาง สารบัญเอกสารหลักฐานการขอรับรองเปนนิติบุคคลผูใหบริการฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรม

ลูกจางซ่ึงจะทำหนาท่ีเปนผูขับรถยก 



-๓- 

 
 
 

 
 

-๔- 

เอกสารหมายเลข ๑ แบบคำขอและรับคำขอใบอนุญาตฯ (แบบ กภ.บญ.๑๑) 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

       การจัดฝกอบรม หลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซึ่งจะทำหนาที่เปนผูขับรถยก ประเภท        .

( ให  ระบุประเภทรถยก. .ประเภท Counterbalance Forklift)  และ/หร ือ รถยก ประเภท 

Telehandler หรือ Reach Stacker ตามที่ประสงคขอใบอนุญาต)                                                     . 



-๕- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*** สามารถ Download แบบคำขอฯ ไดท่ี 
https://osh.labour.go.th/index.php?option=com_phocadownload&view=category&id=70%3A-
m---m-s&Itemid=186 

https://osh.labour.go.th/index.php?option=com_phocadownload&view=category&id=70%3A-m---m-s&Itemid=186
https://osh.labour.go.th/index.php?option=com_phocadownload&view=category&id=70%3A-m---m-s&Itemid=186


 
 

-๖- 

 
 

หนังสือมอบอำนาจ 
 

วันท่ี         เดือน                  พ.ศ.          . 
 

 โดยหนังสือฉบับนี้ ขาพเจาบริษัท                                                . 
โดย                                                                       ซ่ึงเปนกรรมการผูมีอำนาจลงชื่อผูกพันบริษัท
สำนักงานตั้งอยูเลขท่ี                                                                                . 
 

 ขอมอบอำนาจให                                  ถือบัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี                             .
ท่ีอยูตามบัตรประจำตัวประชาชน                                                                 . 
โทรศัพท                           .ออกให ณ                                                                        . 
เปนผูมีอำนาจดำเนินการแทนขาพเจาในการขอใบอนุญาตเปนนิติบุคคลผูใหบริการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทำงานเกี่ยวกับการฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซึ่งจะทำหนาที่เปนผูขับรถยก 
ตามกฎกระทรวงการขึ้นทะเบียนและการอนุญาตใหบริการเพื่อสงเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอม
ในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบกฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงานเก่ียวกับเครี่องจักร ปนจั่น และหมอน้ำ พ.ศ. ๒๕๖๔ กับกรมสวัสดิการ
และคุมครองแรงงาน ลงนามในเอกสารท่ีเก่ียวของ รวมท้ังใหมีอำนาจในการดำเนินการท่ีเก่ียวของกับการขอใบอนุญาต
เปนนิติบุคคลผูใหบริการดานความปลอดภัยฯ จนการดำเนินการแลวเสร็จ 
 

 ขาพเจาขอรับผิดชอบในการที่ผูรับมอบอำนาจไดกระทำไปตามหนังสือมอบอำนาจฉบับนี้เสมือนวา
ขาพเจาไดกระทำดวยตนเองท้ังสิ้น 
 เพ่ือเปนหลักฐานขาพเจาไดลงลายมือชื่อไวเปนสำคัญตอหนาพยานแลว 
 

 ลงชื่อ                                       ผูมอบอำนาจ ลงชื่อ                                       ผูมอบอำนาจ             
(                                         )    (                                            ) 

 

 ลงชื่อ                                     ผูรับมอบอำนาจ 
                  (                                          ) 

       

 ลงชื่อ                                              พยาน 
                  (                                               ) 

 

 ลงชื่อ                                              พยาน 
                  (                                               ) 

 
 

หมายเหตุ 
๑. ติดอากรแสตมป ๓๐ บาท 
๒. แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผูมอบอำนาจและผูรับมอบอำนาจ ซ่ึงรับรองสำเนาถูกตองโดยเจาของหลักฐาน 
๓. แนบสำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล (ออกใหไม เกิน ๓ เดือน) ซึ่งรับรองสำเนาถูกตองโดยเจ าของ
หลักฐานและประทับตราสำคัญ (ถามี) 

ประทับตรา

สำคัญบริษัท 

เอกสารหมายเลข ๒ หนังสือมอบอำนาจ อากรแสตมป  
๓๐ บาท 



-๗- 

 

 

เอกสารหมายเลข ๓ หนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล  



 
 

-๘- 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        (9) ประกอบกจิการใหบริการดานความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอมในการทำงาน  
         

 (ระบุวัตถุประสงคตามที่กำหนดในกฎกระทรวงการขึ้นทะเบียนการขึ้นทะเบียนและการอนุญาต
ใหบริการเพ่ือสงเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๖๔) 



-๙- 

 
 
 

หนังสือยินยอมใหเขาถึงขอมูลช่ือและเลขทะเบียนนิติบุคคล 
 

เขียนท่ี….......................................................  
วันท่ี…..........เดือน….................พ.ศ…...........  

 

เรียน  อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  
 

ขาพเจา…............................................................เลขประจำตัวประชาชน…............................................... 
ที่อยูปจจุบันเลขท่ี….................หมูท่ี….......ตรอก/ซอย…....................................ถนน…............................................ 
แขวง/ตำบล…..............................เขต/อำเภอ….................................จังหวัด…...................................รหัสไปรษณีย…..............

โทรศัพท…...................................เปนเจาของขอมูลชื่อ…..........................................................................................
และเลขนิติบุคคล….................................................ขาพเจามีความยินยอมใหเขาถึงขอมูลชื่อและเลขทะเบียนนิติบุคคล 
เพื่อประโยชนในการตรวจสอบ ประกอบการยื่นคำขอใบอนุญาตเปนนิติบุคคลผูใหบริการฝกอบรมหลักสูตร
การฝกอบรมลูกจางซ่ึงจะทำหนาท่ีเปนผูขับรถยก 
 

 
ลงชื่อ ….......................................................... ผูใหความยินยอม  
     (…............................................................) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารหมายเลข ๔ หนังสือยินยอมใหเขาถึงขอมูลชื่อและเลขทะเบียนนิติบุคคล 



 
 

-๑๐- 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ ใหแสดงแผนท่ีท่ีตั้งนิติบุคคลผูใหบริการอยางชัดเจน พรอมภาพถายอาคารสำนักงานของนิติบุคคล    
ท้ังภายในและภายนอกสำนักงาน เพื่อยืนยันวาเปนนิติบุคคลผูใหบริการ พรอมใหเจาหนาที่ตรวจสอบที่ตั้ง           
ท่ีเปนหลักแหลงของนิติบุคคลผูใหบริการตามท่ียื่นคำขอใบอนุญาตฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารหมายเลข ๕ แผนท่ีแสดงท่ีตั้งของนิติบุคคลโดยสังเขป 

แผนท่ีแสดงท่ีตั้งหนวยงานฝกอบรม 

แสดงภาพดานนอกอาคาร พรอมคำอธิบาย  

เชน ชื่อบริษัท... อาคาร.... ชัน้... 
แสดงภาพถายภายในสำนักงาน พรอมคำอธิบาย 

เชน หองปฏิบัติของเจาหนาท่ีฝายฝกอบรม เปนตน 



-๑๑- 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

หมายเหตุ  พรอมแนบภาพถาย (สี) สถานที่ฝกอบรมภาคปฏิบัติ ทั้งภายนอกและภายในอาคารตามที่ยื่นคำขอ

ใบอนุญาตฯ  

เอกสารหมายเลข ๖ แผนท่ีสถานท่ีฝกอบรมภาคปฏิบัต ิ

 

แสดงท่ีตั้งสถานท่ีฝกภาคปฏิบัต ิ
 

สถานท่ีฝกภาคปฏิบัติ 
 

แบบแปลนสถานท่ีฝกภาคปฏิบัต ิ



 
 

-๑๒- 

๗.  เอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตรท่ีย่ืนขออนุญาต 
 ใหจัดทำเอกสารหรือคูมือฝกอบรมที่จัดทำขึ้นตองมีเนื้อหาตามหัวขอวิชาที่กฎหมายกำหนด ตามประกาศ    
กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซ่ึงจะทำหนาท่ีเปนผูขับรถยก ลงวันท่ี ๒๓ ธันวาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๗  
การย่ืนคำขอใบอนุญาตเปนผูใหบริการจัดฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซ่ึงจะทำหนาท่ีเปนผูขับรถยก    
การฝกอบรมประกอบดวย 
  ๗.๑ เอกสารการฝกอบรมและทดสอบภาคทฤษฎี ผูยื่นตองจัดเตรียมเอกสาร อุปกรณ เครื่องมือ และ
สถานท่ี รายละเอียดดังนี้ 
   ๑) เอกสารประกอบการฝกอบรมอยางนอยตองมีหัวขอและเนื้อหาวิชาตามหลักสูตรท่ียื่นขออนุญาต 
   ๒) สื่อการสอน (PowerPoint ประกอบการฝกอบรม,วิดิทัศน 
   ๓) แบบทดสอบสำหรับการวัดผลและประเมินผลผูเขารับการฝกอบรม 
   ๔) รายการวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ และอุปกรณประกอบในการยกเคลื่อนยายที่ใชในการอบรม
ภาคทฤษฎี เชน พาเลท วัสดุ และอุปกรณท่ีใชในการยก แบบจำลองตางๆ ท่ีเก่ียวของ (แนบภาพประกอบภาพสี 
   ๕) สถานที่สำหรับฝกอบรมภาคทฤษฎี โดยหองอบรมตองรองรับจำนวนผูเขาอบรมและกิจกรรมระหวาง
การอบรม ไมนอยกวา ๖๐ คน มีอุปกรณท่ีแสดงภาพนิ่ง วิดิทัศน โดยผูเขาอบรมสามารถมองเห็นไดอยางชัดเจน
และท่ัวถึง   มีแสงสวางเพียงพอ เหมาะสมสำหรับใชเปนสถานท่ีในการจัดฝกอบรม (พรอมแนบภาพถายประกอบ
ภาพสี) 
   ในกรณีที่ไมมีสถานที่จัดฝกอบรมเปนของตนเองตองมีสัญญาเชาหรือเอกสารแสดงความพรอม เมื่อมี
การดำเนินการใหบริการฝกอบรม อุปกรณท้ังหมดตองสามารถใชงานไดดี มีความปลอดภัยตอการฝก และตองมี
จำนวนท่ีเพียงพอตอผูเขารับการฝกอบรม  
  ๗.๒ การฝกภาคปฏิบัติและทดสอบภาคปฏิบัติ 
   ผูยื่นตองจัดเตรียมเอกสารรายละเอียดและคุณลักษณะของรถยกเปนไปตามมาตรฐาน หรือเปนไปตาม
รายละเอียดคุณลักษณะและคูมือการใชงานของรถยก โดยตองมีรถยกใหฝกภาคปฏิบัติและทดสอบภาคปฏิบัติ
ตามประเภทของรถยกท่ีประสงคจะใหบริการ ไดแก (๑) ประเภท Counterbalance forklift (๒) ประเภท Telehandle 
หรือ Reach Stacker ท้ังนี้ รถยกตองไดรับการตรวจสอบประจำปและมีเอกสารแสดงความเปนเจาของหรือสัญญาเชา 
   ๑) เอกสารหลักฐานแสดงรายละเอียด ขอกำหนดของการฝกปฏิบัติขับรถยก เสนทาง การยก เคลื่อนยาย
สิ่งของในลักษณะตางๆ โจทยในการฝกภาคปฏิบัติ และหลักเกณฑการใหคะแนน ท้ังนี้ ผูเขารับการฝกตองผาน
การประเมินไมนอยกวารอยละ ๖๐ ของแตละหัวขอวิชา 
   ๒) รายการวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ และอุปกรณประกอบในการยกเคลื่อนยายท่ีใชในการอบรม
ภาคปฏิบัติและทดสอบภาคปฏิบัติ เชน พาเลท อุปกรณท่ีใชในการยกตางๆ ท่ีเก่ียวของและชิ้นงานหรือวัสดุ
รูปทรงตางๆ ท่ีใชสำหรับการยก (แสดงภาพประกอบ) 
   ๓) รายการอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคลสำหรับผู เขารับการอบรม อยางนอย          
ตองประกอบดวย เชน หมวกนิรภัย ถุงมือ รองเทานิรภัย 
   ๔) สถานท่ีฝกภาคปฏิบัติและทดสอบภาคปฏิบัติ อยางนอยตองมีลักษณะ ดังนี้ 
    - สถานท่ีฝกภาคปฏิบัติเปนสัดสวนท่ีสามารถแสดงขนาดของสถานที่ฝกภาคปฏิบัติรวมถึง 
สถานีงานตาง ๆ ท่ีออกแบบไวสำหรับการฝกและทดสอบภาคปฏิบัติ 
    - สถานท่ีมีความปลอดภัยตอผูเขารับการฝกอบรมและชุมชนใกลเคียง 
 



 
-๑๓- 

    - สถานท่ีตองสามารถรองรับการฝกปฏิบัติและทดสอบภาคปฏิบัติ สำหรับการขับรถยก การยก
และเคลื่อนยายวัสดุ หรือเปนไปตามรายการกิจกรรมตาง ๆ ท่ีออกแบบหรือกำหนดไวสำหรับใหผูเขารับการฝกอบรม
ฝกปฏิบัติและทดสอบภาคปฏิบัติตามหัวขอวิชาท่ีกำหนดในหลักสูตร (แสดงภาพถายประกอบ) 
    - การฝกอบรมและทดสอบภาคปฏิบัติตองจัดใหมีวิทยากรอยางนอย ๑ คน ตอผูเขารับการฝกอบรม
ไมเกิน ๑๕ คน ตอรถยก ๑ คัน และอุปกรณท่ีใชในการยกเคลื่อนยายอยางนอย ๑ ชุด 
    - วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ และรถยก ท้ังหมดตองสามารถใชงานไดดี มีความปลอดภัยตอการฝกอบรม
และตองมีจำนวนท่ีเพียงพอสำหรับผูเขารับการฝกอบรม 
    - กรณีผูยื่นคำขอเปนผูใหบริการในการฝกอบรมไมมีรถยก หรือสถานท่ีเปนของตนเอง ตองมี
สัญญาเชาหรือเอกสารหลักฐานท่ีแสดงวามีความพรอมในการใหบริการฝกอบรม 

  ๕) การจัดทำเอกสารขอมูลของสถานท่ีฝกปฏิบัติ  อยางนอยตองมีรายละเอียด ดังนี้ 
  สรุปขอมูลของสถานท่ีฝกปฏิบัติ ดังนี ้
   ๕.๑ สถานท่ีฝกปฏิบัติมีขนาด .............................ตารางเมตร 
     ทิศเหนือติดกับ.......................................... หางจากสถานท่ีขางเคียง....................เมตร 
     ทิศใตติดกับ............................................... หางจากสถานท่ีขางเคียง....................เมตร 
     ทิศตะวันออกติดกับ................................... หางจากสถานท่ีขางเคียง....................เมตร 
     ทิศตะวันตกติดกับ......................................หางจากสถานท่ีขางเคียง....................เมตร 
   ๕.๒ ภาพถายสี ระบุท้ังสี่ทิศ และภาพถายมุมบน (Top view) ของสถานท่ีฝกปฏิบัติ 
   ๕.๓ แผนผัง สัดสวนของสถานฝกปฏิบัติ 
   ๕.๔ สถานท่ีฝกปฏิบัติในกรณีท่ีไดเชา ตองมีหนังสือสัญญาเชาตามกฎหมาย 
   ๕.๕ พ้ืนสำหรับการฝกปฏิบัติและทดสอบภาคปฏิบัติตองม่ันคงแข็งแรง สามารถรองรับรถยก      
ไดอยางปลอดภัย  
*** ท้ังนี้ ตองจัดใหผูเขารับการฝกอบรมภาคปฏิบัติ ณ สถานท่ีตั้งท่ีไดรับอนุญาต  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

-๑๔- 

              
 

 

 
ประกาศ (บริษัท/ช่ือหนวยงาน)                            . 

  
เรื่อง แตงตั้งบุคลากรท่ีทำหนาท่ีบริหารจัดการการจัดฝกอบรม  

   
 เพื่อใหการปฏิบัติงานดานการฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซึ่งจะทำหนาที่เปนผูขับรถยก 
เปนไปตามกฎกระทรวงการขึ้นทะเบียนและการอนุญาตใหบริการเพื่อสงเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๖๔ และกฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการ
ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงานเก่ียวกับเครื่องจักร ปนจั่น และหมอน้ำ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ประกอบกับประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซึ่งจะทำหนาที่
เปนผูขับรถยก ลงวันท่ี ๒๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ จึงแตงตั้งให 
 

 ๑. นาย/นาง/นางสาว/อ่ืนๆ (ระบุ)                        . 
 ๒. นาย/นาง/นางสาว/อ่ืนๆ (ระบุ)                                . 
 ๓. นาย/นาง/นางสาว/อ่ืนๆ (ระบุ)                                . 
 

 ปฏิบัติหนาท่ีบุคลากรท่ีทำหนาท่ีบริหารจัดการการฝกอบรมประจำบริษัท                 
                                         .ตั้งแตบัดนี้จนสิ้นอายุใบอนุญาต 
 
    ประกาศ ณ วันท่ี                                 . 
 

ลงชื่อ                                       ผูมีอำนาจลงนาม 
        (                                        ) 
             ตำแหนง                                         . 
 
 
 
 
พรอมแนบเอกสาร ประกอบดวย 
 ๑. สำเนาวุฒิการศึกษาไมต่ำกวาปริญญาตรหีรือเทียบเทาทางดานวิทยาศาสตร วิศวกรรมศาสตร สาธารณสุขศาสตร  
 ๒. เอกสารแสดงความเปนลูกจางของนิติบุคคลท่ียื่นขอใบอนุญาต 
 

 

 

เอกสารหมายเลข ๗ ประกาศแตงตั้งบุคลากรท่ีทำหนาท่ีบริหารจัดการการจัดฝกอบรม  

และเอกสารท่ีเก่ียวของ 



 

-๑๕- 

เอกสารแสดงความเปนลูกจางของนิติบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหต ุ ๑. แบบรายการแสดงการสงเงินสมทบ ตองเปนเดือนปจจุบัน และแสดงจำนวนเงินสมทบ 
 ๒. ตองมีชื่อบุคลากรฯ ทุกราย ตรงกับประกาศแตงตั้งฯ  
 ๓. กรณีบุคลากรฯ ท่ีมีอายุเกินกวาการสงเงินสมทบ ตองแสดงเอกสารสัญญาจางวาเปนลูกจางของนิติบุคคล 
 ๔. ชื่อลูกจางรายอ่ืน สามารถลบหรือปกปดชื่อดังกลาวได 
 
 
 
 
 

 

 

 1     1234567890123          นาย... 

 

 5     1234567890123          นางสาว... 

 

 

 

11     1234567890123          นางสาว...  

750.00 

 

750.00 

 

 

 

750.00 

 
 



 
 

-๑๖- 

 
 

 
ประกาศ (บริษัท/ช่ือหนวยงาน)                            . 

 
เรื่อง แตงตั้งวิทยากรปฏิบัติงานเต็มเวลา  

   
 เพื่อใหการปฏิบัติงานดานการฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซึ่งจะทำหนาที่เปนผูขับรถยก 
เปนไปตามกฎกระทรวงการขึ้นทะเบียนและการอนุญาตใหบริการเพื่อสงเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๖๔ และกฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการ
ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงานเก่ียวกับเครื่องจักร ปนจั่น และหมอน้ำ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ประกอบกับประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซึ่งจะทำหนาที่
เปนผูขับรถยก ลงวันท่ี ๒๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ จึงแตงตั้งให 
 

 ๑. นาย/นาง/นางสาว/อ่ืนๆ (ระบุ)                        . 
 ๒. นาย/นาง/นางสาว/อ่ืนๆ (ระบุ)                                . 
 ๓. นาย/นาง/นางสาว/อ่ืนๆ (ระบุ)                                . 
 

 ปฏิบัติหนาท่ีวิทยากรปฏิบัติงานเต็มเวลาประจำบริษัท                                             
                               .ตั้งแตบัดนี้จนสิ้นอายุใบอนุญาต 
 
    ประกาศ ณ วันท่ี                                 . 
 

ลงชื่อ                                       ผูมีอำนาจลงนาม 
        (                                        ) 
             ตำแหนง                                         . 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารหมายเลข ๘ ประกาศแตงตั้งวิทยากรปฏิบัติงานเต็มเวลา 



-๑๗- 

 
 

 
แบบสรุปรายชื่อวิทยากรหลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซ่ึงจะทำหนาท่ีเปนผูขับรถยก 

บริษัท................................ 

 

ลำดับ 
ท่ี 

รายชื่อวิทยากร คุณสมบัติวิทยากร หัวขอวิชาท่ียื่นขอบรรยาย เอกสารประกอบ 
คุณสมบัติวิทยากร ตาม

กฎหมาย 
เคยไดรับ
อนุมัติ 

ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ 

๑ นาย.... 
(วิทยากรเต็มเวลา) 
 

ขอ ๗ (๑)  ขอ ๕ (๑) 
(ก) (ข) (ค) 

(ง) 

ขอ ๕ (๒) 
(ก) (ข) 

- วุฒิการศึกษา และ 
- เอกสารแสดงประสบการณปฏิบัติงาน
เก่ียวกับรถยกประเภทนั้นๆ  
ไมนอยกวา ๑ ป (เชน รายการ
ตรวจสอบรถยก รายการบำรุงรักษารถ
ยก) และ  
- เอกสารแสดงประสบการณบรรยาย
ในหัวขอวิชาท่ีเก่ียวของไมนอยกวา ๑ 
ป (ไดแก กำหนดการ วัน เวลา สถานท่ี 
ใบเซ็นชื่อผูเขาอบรม และวิทยากร 
พรอมภาพถายสี) และ 
- เอกสารแสดงความเปนลูกจางของนิติ
บุคคลท่ียื่นขอใบอนุญาต และ 
- หนงัสือรับรองการเปนวิทยากร
ปฏิบัติงานเต็มเวลา   

ฯลฯ 
 

๒ นาย.... 
(วิทยากรเพ่ิมเติม ท่ีเปน
ลูกจางของนิติบุคคลท่ี
ยื่นขอใบอนุญาต) 
 

ขอ ๗ (๑)  ขอ ๕ (๑) 
(ก) (ข) (ค) 

(ง) 

ขอ ๕ (๒) 
(ก) (ข) 

- วุฒิการศึกษา และ 
- เอกสารแสดงประสบการณปฏิบัติงาน
เก่ียวกับรถยกประเภทนั้นๆ ไมนอยกวา 
๑ ป (เชน รายการตรวจสอบรถยก 
รายการบำรุงรักษารถยก) และ  
- เอกสารแสดงประสบการณบรรยาย
ในหัวขอวิชาท่ีเก่ียวของไมนอยกวา ๑ 
ป (ไดแก กำหนดการ วัน เวลา สถานท่ี 
ใบเซ็นชื่อผูเขาอบรม และวิทยากร 
พรอมภาพถายสี) และ 
- เอกสารแสดงความเปนลูกจางของนิติ
บุคคลท่ียื่นขอใบอนุญาต และ 
- หนงัสือรับรองการเปนวิทยากร   

ฯลฯ 

เอกสารหมายเลข ๙ แบบสรุปรายชื่อวิทยากร 



 
 

-๑๘- 

 

หมายเหตุ  
 ๑. คุณสมบัติของวิทยากรประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักสูตรการฝกอบรมลูกจาง
ซ่ึงจะทำหนาท่ีเปนผูขับรถยก ลงวันท่ี ๒๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ขอ ๗ (๑) หรือ ขอ ๗ (๒)  
 ๒. หนังสือรับรองการเปนวิทยากร  
 ๓. หนังสืออนุญาตจากหนวยงานตนสังกัด 
 ๔. ประวัติของวิทยากรพรอมเอกสารแสดงคุณสมบัติ ใหแยกรายบุคคล และมีดัชนีค่ันเอกสารของแตละราย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓ นาย.... 
(วิทยากรเพ่ิมเติม ท่ีมิใช
ลูกจางของนิติบุคคลท่ี
ยื่นขอใบอนุญาต) 
 
 

ขอ ๗ (๒)  ขอ ๕ (๑) 
(ก) (ข) (ค) 

(ง) 

ขอ ๕ (๒) 
(ก) (ข) 

- วุฒิการศึกษา และ 
- เอกสารแสดงประสบการณปฏิบัติงาน
เก่ียวกับรถยกประเภทนั้นๆ ไมนอยกวา 
๓ ป (เชน รายการตรวจสอบรถยก 
รายการบำรุงรักษารถยก) และ  
- เอกสารแสดงประสบการณบรรยาย
ในหัวขอวิชาท่ีเก่ียวของไมนอยกวา ๓ 
ป (ไดแก กำหนดการ วัน เวลา สถานท่ี 
ใบเซ็นชื่อผูเขาอบรม และวิทยากร 
พรอมภาพถายสี) และ 
- หนังสือรับรองการเปนวิทยากร   
- หนังสืออนุญาตจากหนวยงานตน
สังกัด (กรณี ปฏิบัติงานประจำ ณ 
หนวยงานอ่ืน.......)     

ฯลฯ 



-๑๙- 

ประวัติวิทยากร 
 

 ๑. หลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซ่ึงจะทำหนาท่ีเปนผูขับรถยก  
  ภาคทฤษฎี หัวขอวิชา                                                                                                       . 
  ภาคปฏิบัติ หัวขอวิชา                                                                                                       .   

๒. ชื่อ-นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว/อ่ืนๆ ระบุ)                                                                      . 
 อาย ุ        ป  วัน/เดือน/ปเกิด                                เลขประจำตัวประชาชน                                             . 

 ๓. ท่ีอยูปจจุบัน                                                                      . 
 โทรศัพท                                                  e-mail :                                                                                  .  

 ๔. ตำแหนงปจจุบัน                                                                                                                                  . 
 ๕. สถานท่ีทำงาน                                                                                                                                           
.  โทรศัพทท่ีทำงาน                                                   .. 

 ๖. ประวัติการศึกษา  

 
 ๗. ประวัติการฝกอบรมท่ีเก่ียวของ 

หลักสูตร/หัวขอการฝกอบรม หนวยงานท่ีจัดอบรม วัน/เดือน/ปท่ีฝกอบรม 

   

   

 
 ๘. ประสบการณการทำงานท่ีเก่ียวของ 

ตำแหนงหนาท่ี หนวยงาน ระหวางวันท่ี/เดือน/ป  

   

   

 
  ขอรับรองวาขอความขางตนเปนจริงทุกประการและมีหลักฐานตรวจสอบไดตามท่ีแนบมาพรอมนี้ 
 
                                                                        ลงชื่อ                                                               วิทยากร 
                                                                              (                                                  ) 

                                                                            วันท่ี                                       . 
 

 
 
 
 

วุฒิการศึกษา ปท่ีสำเร็จการศึกษา สถาบันการศึกษา 

   

   

รูปถาย ๑ นิ้ว 
ถายไวไมเกิน  

๖ เดือน  
ภาพสี หนาตรง 
ไมสวมแวนตาดำ 



 
 

-๒๐- 
 
คำช้ีแจงการกรอกประวัติวิทยากร 

๑. ระบุหัวขอท่ีวิทยากรบรรยาย  
๒. ชื่อและนามสกุลวิทยากรและหมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน ๑๓ หลัก  
๓. วัน เดือน ปเกิดของวิทยากรและสถานท่ีเกิด 
๔. ระบุตำแหนงใหชัดเจนและหนาท่ีความรับผิดชอบโดยยอๆ  
๕. ระบุชื่อหนวยงานท่ีวิทยากรทำงานรวมถึงตนสังกัดกรณีเปนขาราชการ  

๖. ท่ีอยูท่ีสามารถติดตอไดระบุเลขท่ี หมูท่ี ถนน ตำบล อำเภอ จังหวัด และรหัสไปรษณีย  
๗. แนบสำเนาปริญญาบัตรหรือประกาศนียบัตร  
๘. ระบุชื่อวุฒิท่ีไดรับและสาขาวิชา (ถามี)  
๙. ระบุปท่ีสำเร็จการศึกษาวา (จบ ป พ.ศ. ใด)  
๑๐. ระบุชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา  

๑๑. แนบสำเนาวุฒิบัตรหรือเอกสารหลักฐานท่ีแสดงวาเขารับการอบรมหรือดูงาน (ถามี)  
๑๒. ระบุหลักสูตรหรือหัวขอท่ีวิทยากรไปเขารับการอบรมหรือดูงานมาซ่ึงเก่ียวของกับหัวขอบรรยาย  
๑๓. ระบุสถานท่ีหรือหนวยงานท่ีจัดอบรมหรือดูงาน หากไปดูงาน ณ สถานท่ีอ่ืนใหระบุดวย  
๑๔. ระบุวันท่ีเริ่มตนและสิ้นสุดการอบรมหากจำวันท่ีแนนอนไมไดใหระบุชวงเวลาใกลเคียง  
๑๕. แนบหนังสือรับรองการทำงานจากหนวยงานท่ีเคยทำงานหรือหลักฐานอื่นท่ีแสดงวาเคยทำงาน           

ในสถานท่ีนั้นจริง  
๑๖. ระบุตำแหนงหนาท่ีท่ีเคยปฏิบัติงานตั้งแตปจจุบันยอนไปอดีต  
๑๗. ระบุชื่อหนวยงานท่ีเคยทำงานแตละชวง  
๑๘. ระบุวันท่ี เดือน พ.ศ. ท่ีเริ่มตนทำงานและสิ้นสุดการทำงานหากจำวันท่ีไมไดใหใสเดือนและ พ.ศ. หากจำเดือน

ไมไดดวยใหใสวาประมาณตนหรือกลางหรือปลายป พ.ศ. ใด  

๑๙. แนบสำเนาหลักฐานตามท่ีแจงในขอ ๗ – ๑๘ ทุกรายการพรอมรับรองสำเนา  
๒๐. ใหวิทยากรลงลายมือชื่อดวยตนเอง (เปนลายเซ็นหามใชเอกสารถายเอกสาร) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๒๑- 

หนังสือรับรองการเปนวิทยากรปฏิบัติงานเต็มเวลา 

วันท่ี...............เดือน.................. พ.ศ. .................. 

เรื่อง รับรองการเปนวิทยากร 

เรียน อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  

  ขาพเจา.........................................................................................................................................  
เลขประจำตัวประชาชน  - - -  -   

ท่ีอยูปจจุบันเลขท่ี.................................................หมูท่ี.................................ตรอก/ซอย.........................................
ถนน............................................. แขวง/ตำบล.........................................เขต/อำเภอ.............................................
จังหวัด................................................. รหัสไปรษณีย................................โทรศัพท......................................
ขาพเจาขอรับรองการเปนวิทยากรปฏิบัติงานเต็มเวลาใหกับ (ชื่อผูใหบริการฝกอบรม )...........................................  
ในหลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซ่ึงจะทำหนาท่ีเปนผูขับรถยก  
 

ตั้งแตวันท่ีไดรับการรับรอง จนกระท่ังผูใหบริการฝกอบรม.................................... สิ้นอายุการรับรอง  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

      ................................................ 

(.............................................................) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

-๒๒- 

หนังสือรับรองการเปนวิทยากร 

วันท่ี............เดือน.......................... พ.ศ. ............ 

เรื่อง รับรองการเปนวิทยากร 

เรียน อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  

  ขาพเจา.........................................................................................................................................  
ท่ีอยูปจจุบัน เลขท่ี........................หมูท่ี..........ตรอก/ซอย...................................ถนน............................................. 
แขวง/ตำบล........................................เขต/อำเภอ.......................................จังหวัด................................................. 
รหัสไปรษณีย.......................โทรศัพท........................................................ 
 

 ขาพเจาขอรับรองการเปนวิทยากรใหกับ (ชื่อผูใหบริการฝกอบรม)……………………………………………. 
ในหลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซ่ึงจะทำหนาท่ีเปนผูขับรถยก ตั้งแตบัดนี้จนสิ้นอายุใบอนุญาต 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 

 

                                                        ลงชื่อ........................................................วิทยากร 
                                                             (.........................................................) 

         

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๒๓- 

หนังสือยินยอมใหเขาถึงขอมูลเลขประจำตัวประชาชน 
 

เขียนท่ี                                                .  
 

วันท่ี       เดือน                       พ.ศ.         . 
 

เรียน อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

 
  ขาพเจา                                          เลขประจำตัวประชาชน                                     . 
ท่ีอยูปจจุบันเลขท่ี                 .หมูท่ี       .ตรอก/ซอย                            .ถนน                                . 
แขวง/ตำบล                       .เขต/อำเภอ                        .จังหวัด                       .รหัสไปรษณีย          .
โทรศัพท                               . ขาพเจามีความยินยอมใหเขาถึงขอมูลเลขประจำตัวประชาชน เพ่ือประโยชน

ในการตรวจสอบ ประกอบการยื่นคำขอใบอนุญาตเปนนิติบุคคลผูใหบริการฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรม
ลูกจางซ่ึงจะทำหนาท่ีเปนผูขับรถยก ของ (บริษัท/ชื่อนิติบุคคล)                                                    
 
 
 ลงชื่อ                                        ผูใหความยินยอม 

                                                  (                                         ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

-๒๔- 

  

 

 ๑. รายการอุปกรณรถยก 
 

 

หมายเหตุ 

๑. ผูยื่นตองมีรายการอุปกรณรถยกท่ีแสดงในตารางและอุปกรณอ่ืนเพ่ิมเติมได (ถามี) โดยตองแสดง ภาพถาย

หนารถยก ดานขาง และหลังเครื่องใหเห็นหมายเลขประจำเครื่อง (Serial No.) อยางชัดเจน 

๒. ผูยื่นตองแสดงเอกสารการบำรุงรักษารถยก 

๓. ผูยื่นตองแสดงคูมือการใชงานของบริษัทผูผลิตและรายละเอียดคุณลักษณะเครื่องมือ (specification)       

และเนนขอความท่ีระบุมาตรฐานหรือคุณลักษณะตามท่ีกฎหมายกำหนด 

๔. ผูยื่นตองแนบเอกสารการเปนเจาของ เชน ใบสั่งซ้ือสินคาท่ีมีการชำระเงินท่ีสมบูรณ ทะเบียนทรัพยสิน เปนตน 

  *** กรณีเชา ตองแสดงสัญญาเชา โดยมีระยะเวลาการเชาไมนอยกวา ๓ ป ครอบคลุมระยะเวลาของใบอนุญาต 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลำดับท่ี รายการรถยก 
รายละเอียด ภาพถาย จำนวน 

(เครื่อง) 

๑ ……………………………….. ยี่หอ………………………………   

  รุน…………………………………   

  Serial No………………………   

  พิกัดน้ำหนักยก…….............   

     

เอกสารหมายเลข ๑๐ เอกสารแสดงรายการอุปกรณรถยก   



-๒๕- 

 

 เอกสารประกอบการฝกอบรม หลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซึ่งจะทำหนาที่เปนผูขับรถยกอยางนอย
ตองมีเนื้อหาวิชา ดังตอไปนี้ 

ภาคทฤษฎ ี
(๑) กฎหมายความปลอดภัยในการทำงานเก่ียวกับรถยก กฎหมายเกี่ยวกับรถยกที่ใชกาซปโตรเลียมเหลว     
เปนเชื้อเพลิง หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของและมาตรฐานสัญลักษณความปลอดภัย 
(๒) ความรูเบื้องตนเก่ียวกับประเภทของรถยกตามลักษณะการใชงาน 
(๓) ความปลอดภัยในการทำงานเกี่ยวกับรถยก กฎระเบียบและขอบังคับในการทำงานเกี่ยวกับรถยก        
สาเหตุและกรณีศึกษาการเกิดอุบัติเหตุท่ีเกิดข้ึนจากรถยกและมาตรการปองกันการเกิดอุบัติเหตุ 
(๔) โครงสราง สวนประกอบ อุปกรณ แผงควบคุมบังคับ ระบบสัญญาณไฟเตือนของรถยก การใชงาน การตรวจสอบ 
และการบำรุงรักษา ตามรายละเอียดคุณลักษณะและคูมือการใชงานเก่ียวกับรถยกประเภทนั้นๆ 

ภาคปฏิบัต ิ

(๑) โครงสราง สวนประกอบ การตรวจสอบ และการบำรุงรักษารถยกตามประเภทนั้นๆ ตามหลักสูตร 

(๒) ฝกปฏิบัติขับรถยกประเภทนั้นๆ ตามเสนทางตรง ทางโคง ทางแยก การหยุด การจอด การใหสัญญาณ    

การเดินหนา การถอยหลัง และการยกเคลื่อนยายสิ่งของในลักษณะตางๆ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารหมายเลข ๑๑ เอกสารประกอบการฝกอบรม   



 
 

-๒๖- 

 

 

แนบเอกสารซึ่งเปนตัวอยาง PowerPoint 

ท่ีวิทยากรใชนำเสนอประกอบการบรรยาย 

 

โดยใหจัดพิมพ (print ใสกระดาษ A4 ใหสามารถอานไดชัดเจน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารหมายเลข ๑๒ สือ่ประกอบการเรียนการสอน   



 
 

-๒๗- 

 

 

๑๔.๑ อุปกรณท่ีใชประกอบการฝกอบรมภาคทฤษฎี 

รายการอุปกรณสำนักงาน อุปกรณประกอบการฝกอบรมภาคทฤษฎี 

ท่ี รายการอุปกรณสำนักงาน ภาพถาย จำนวน 

๑ โปรเจคเตอร 

 ๒ 

๒ จอรับภาพ 
 ๒ 

๓ เครื่องคอมพิวเตอร 
 ๒ 

๔ เครื่องสแกน 
 ๑ 

๕ เครื่องเสียง ไมโครโฟน 

 

 

 ๑ 

๖ อุปกรณประกอบในการยกเคลื่อนยาย   

พาเลท 
 

....................... 

อุปกรณท่ีใชในการยกตางๆ 
 

....................... 

ชิ้นงานหรือวัสดุรูปทรงตางๆ ท่ีใชสำหรับ

การยก 
 ....................... 

แบบจำลองตางๆ ท่ีเก่ียวของ ………………………………………………. ……………… 

เอกสารหมายเลข ๑๓ ตารางแสดงรายการอุปกรณสำหรับการฝกอบรมทฤษฎี 

และฝกอบรมภาคปฏิบัติ 



 

-๒๘- 

เอกสารแสดงความพรอมของหองอบรมภาคทฤษฎี 

๑. กรณีมีหองอบรมของตนเองใหแสดงภาพถายพรอมใหตรวจสอบ  

ท่ี รายละเอียดหองอบรม ภาพถาย จำนวน 

๑. 
ชือ่หองอบรม......................................... 

รองรับการอบรมได...............................คน 
 

๑ 

 

๒. กรณีไมมีหองอบรมของตนเอง ตองมีสัญญาเชาหรือเอกสารแสดงความพรอม เมื่อมีการดำเนินการใหบริการ

ฝกอบรม (ใหแสดงหนังสือการใชบริการของสถานท่ีของหนวยงานอ่ืนๆ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ หองอบรมตองรองรบัจำนวนผูเขารับการอบรมและกิจกรรม ไมนอยกวา ๖๐ คน 



 

-๒๙- 

         ๑๔.๒ อุปกรณท่ีใชประกอบการฝกอบรมภาคปฏิบัติ 

รายการอุปกรณท่ีใชประกอบการฝกอบรมภาคปฏิบัติ 

ท่ี รายการอุปกรณ/สถานท่ี ภาพถาย จำนวน 

๑ 
รถยก ประเภท counterbalance forklift 

(ไดรับการตรวจสอบประจำป และมีเอกสารแสดง

ความเปนเจาของหรือสัญญาเชา 

 .....................

. 

๒ 

รถยก ประเภท Telehandler หรือ Reach 

Stacker (ไดรับการตรวจสอบประจำป และมี

เอกสารแสดงความเปนเจาของหรือสัญญาเชา) 

 

 

 

 

.....................

. 

หมายเหตุ หากผูยื่นคำขอเปนผูใหบริการในการฝกอบรมไมมีรถยก หรือสถานท่ีเปนของตนเอง ตองมีสัญญา

เชาหรือเอกสารหลักฐานท่ีแสดงวามีความพรอมในการใหบริการฝกอบรม 

 อุปกรณประกอบในการยกเคลื่อนยาย 

๓ พาเลท 

 

 

.....................

.. 

๔ อุปกรณท่ีใชในการยกตางๆ 
 .....................

.. 

๕ ชิ้นงานหรือวัสดุรูปทรงตางๆ ท่ีใชสำหรับการยก 

 

 

.....................

.. 

หมายเหตุ   รายการอุปกรณประกอบการฝกอบรมภาคปฏิบัติตองแสดงใหสอดคลองกับเนื้อหาหลักสูตร 

                ท่ียื่นขออนุญาต ท้ังนี้ อุปกรณท้ังหมดตองสามารถใชงานไดดี มีความปลอดภัยตอการฝกและ 

                ตองมีจำนวนท่ีเพียงพอตอผูเขารับการฝกอบรม 



 

-๓๐- 

         ๑๔.๓ อุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคลสำหรับผูเขารับการอบรม 

รายการอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคลสำหรับผูเขารับการอบรม 

ท่ีใชประกอบการฝกอบรมภาคปฏิบัติ 

ท่ี รายการอุปกรณ/สถานท่ี ภาพถาย จำนวน 

๑. 
 

หมวกนิรภัย 

 

  

๒. 

 

ถุงมือผา 

 

 
 

๓. 
 

รองเทานิรภัย 

 

 
 

๔. แวนตา 

 

 
 

๕. ชุดฟอรม 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๓๑- 

 

หลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซ่ึงจะทำหนาท่ีเปนผูขับรถยก 
 

วัน/เวลา  หัวขอวิชา จำนวน วิทยากร 

วันแรก 
๐๘.๓๐-๐๙.๐๐ น.  
๐๙.๐๐-๑๐.๐๐ น.  

 
ลงทะเบียน  
(ก) กฎหมายความปลอดภัยในการทำงานเก่ียวกับรถยก กฎหมาย
เก่ียวกับรถยกท่ีใชกาซปโตรเลียมเหลวเปนเชื้อเพลิง หรือกฎหมายอ่ืนท่ี
เก่ียวของ และมาตรฐานสัญลักษณความปลอดภัย  

 
 
 

๑ ช.ม. 
 
 

 
 
 

วิทยากรท่ีไดรับ
อนุมัติจากกรม
สวัสดิการและ

คุมครองแรงงาน  ๑๐.๐๐-๑๑.๐๐ น.  (ข) ความรูเบื้องตนเก่ียวกับประเภทของรถยกตามลักษณะการใชงาน  ๑ ช.ม. 

๑๑.๐๐-๑๒.๐๐ น.  (ค) ความปลอดภัยในการทำงานเก่ียวกับรถยก กฎระเบียบและขอบังคับ
ในการทำงานเก่ียวกับรถยก สาเหตุและกรณีศึกษาการเกิดอุบัติเหตุท่ี
เกิดข้ึนจากรถยก และมาตรการปองกันการเกิดอุบัติเหตุ  

๑ ช.ม. 
 

๑๒.๐๐-๑๓.๐๐ น.  พักทานอาหารกลางวัน   
 

๑๓.๐๐-๑๕.๓๐ น. (ง) โครงสราง สวนประกอบ อุปกรณ แผงควบคุมบังคับ ระบบสัญญาณ
ไฟเตือนของรถยก การใชงาน การตรวจสอบ และการบำรุงรักษา ตาม
รายละเอียดคุณลักษณะและคูมือการใชงานเก่ียวกับรถยกประเภทนั้นๆ 

๒ ช.ม.  
๓๐ นาที 

 

 

๑๕.๓๐-๑๖.๐๐ น. ทดสอบภาคทฤษฎี ๓๐ นาที 
 

 
 

 
 

 

วัน/เวลา  หัวขอวิชา จำนวน วิทยากร 

วันท่ีสอง 
๐๘.๓๐-๐๙.๐๐ น.  
๐๙.๐๐-๑๐.๐๐ น. 

 
ลงทะเบียน  
ภาคปฏิบัติ 
(ก) โครงสราง สวนประกอบ การตรวจสอบ และการบำรุงรักษารถยกตาม
ประเภทนั้นๆ ตามหลักสูตร 

 
 

๑ ช.ม. 
 

 
วิทยากรท่ีไดรับ
อนุมัติจากกรม
สวัสดิการและ

คุมครองแรงงาน  

๑๐.๐๐-๑๒.๓๐ น. (ข) ฝกปฏิบัติขับรถยกประเภทนั้นๆ ตามเสนทางตรง ทางโคง ทางแยก 
การหยุด การจอด การใหสัญญาณ การเดินหนา การถอยหลัง และการยก
เคลื่อนยายสิ่งของในลักษณะตางๆ  

๒ ช.ม. 
๓๐ นาที 

 

๑๒.๓๐-๑๓.๓๐ น.  พักทานอาหารกลางวัน   
 

๑๓.๓๐-๑๖.๐๐ น.  ทดสอบภาคปฏิบัติ ๒ ช.ม. 
๓๐ นาที 

 

 
 

 

เอกสารหมายเลข ๑๔ กำหนดการฝกอบรม 



 
 

-๓๒- 

  

 

(จัดทำคลังขอสอบ ๖๐ ขอ) 

ตัวอยางแบบทดสอบไมนอยกวา ๒๐ ขอ ๓ ชุดๆละ ๒๐ ขอ (มี ๔ ตัวเลือก)  

แบบทดสอบกอนและหลังการอบรม พรอมเฉลย 

หลักสูตร  การฝกอบรมลูกจางซ่ึงทำหนาท่ีเปนผูขับรถยก ประเภท........................ 

 

วันท่ี…………..เดือน……………………………………พ.ศ………………….. 

คำช้ีแจง 

๑. ขอสอบมี.............ขอ ใชระยะเวลาทำ..................นาที 

๒. ใหใสเครื่องหมาย       ในขอท่ีเห็นวาถูกตองท่ีสุด 

ช่ือ……………………………………………………………………หนวยงาน……………………………………………. 

๑.    ................................................................................................................................................................  ? 

 ก.  .................................    ข.  ..................................... 

 ค.  .................................    ง.  ................................... 

๒.     ..............................................................................................................................................................  ? 

 ก.  ..............................   ข.  ……………………………… 

 ค.  …………………………..   ง.  ……………………………….. 

 

 

หมายเหตุ ใหจัดทำแบบทดสอบใหครบตามหลักสูตรท่ีขอใบอนุญาต

เอกสารหมายเลข ๑๕ แบบทดสอบกอนและหลงัการฝกอบรมภาคทฤษฎ ีพรอมเฉลย 



 

-๓๓- 

 

 

เอกสารหลักฐานแสดงรายละเอียด ขอกำหนดของการฝกภาคปฏิบัติขับรถยก อยางนอยตองมีรายละเอียด
หัวขอวิชา ดังตอไปนี้ 

(๑) โครงสราง สวนประกอบ การตรวจสอบ และการบำรุงรักษารถยกตามประเภทนั้นๆ ตามหลักสูตร 

(๒) ฝกปฏิบัติขับรถยกประเภทนั้นๆ ตามเสนทางตรง ทางโคง ทางแยก การหยุด การจอด การใหสัญญาณ การ

เดินหนา การถอยหลัง และการยกเคลื่อนยายสิ่งของในลักษณะตางๆ 

ขอกำหนดการฝกภาคปฏิบัติขับรถยก 

ลำดับท่ี รายละเอียด เกณฑการประเมิน 
๑ การออกตัวรถ       ความเร็วเหมาะสม      ออกตัวดวยความเร็ว 
๒ การขับทางตรง   
๓ ขณะผานทางเลี้ยวทางแยก       หยุด-ชลอกอน      ไมหยุดหรือไมชลอ 
         ใชไฟเลี้ยวและแตร      ไมใชไฟเลี้ยวและแตร 
    
    

๔ การยกงาสูง..............เมตร   
 สูง..............เมตร   
 สูง..............เมตร   
 สูง..............เมตร   

๕ ขณะขับเดินหนาและถอยหลัง   

๖ การหยุดรถ   
๗ การจอดรถ   
๘ การใหสัญญาณ   

 

หมายเหตุ ๑) การฝกภาคปฏิบัติตองจัดใหมีวิทยากรอยางนอย ๑ คน ตอผูเขารับการฝกอบรมไมเกิน ๑๕ คน 
ตอรถยก ๑ คัน และอุปกรณท่ีใชในการยกเคล่ือนยายอยางนอย ๑ ชุด 

   ๒) ผูเขารับการฝกปฏิบัติขับรถยกตองผานการประเมินไมนอยกวารอยละ ๖๐ ของแตละหัวขอวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารหมายเลข ๑๖ แบบทดสอบการฝกปฏิบัติขับรถยก  



 
 

-๓๔- 

การกำหนดอัตราคาบริการ 
ของบริษัท.................................................... 

(Public training) 

ลำดับ
ท่ี 

หลักสูตร อัตราคาบริการ 
(บาท) 

ราคาตนทุน 
(บาท) 

๑  หลักสูตรการฝกอบรมลูกจางซ่ึงจะทำหนาท่ีเปนผูขับรถยก   
 
หมายเหตุ : 
๑. ใหนิติบุคคลประมาณการอัตราคาบริการโดยสังเขป ทั้งนี้ ใหคำนวณอัตราคาบริการตามประเภทที่ไดขอ
ใบอนุญาต 
๒. คาบริการที่ผูขอรับใบอนุญาตจะเรียกเก็บ ใหคำนวณจากคาใชจายในการใหบริการของผูใหบริการ รวมกับ
คาตอบแทนท่ีผูใหบริการไดรับจากการใหบริการ ซ่ึงคาตอบแทนดังกลาวตองไมเกินหนึ่งเทาของจำนวนคาใชจาย
ในการใหบริการ  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๓๕- 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ   จัดใหมีขอความบังคับเปนมาตรฐานเดียวกัน 
 

เอกสารหมายเลข ๑๗ ตัวอยางวุฒิบัตรแสดงผานการฝกอบรมท่ีมอบใหแกผูผานการฝกอบรม 

๑. ตัวอยางวุฒิบัตรผูผานการฝกอบรมฯ รถยกประเภท counterbalance forklift 

๒. ตัวอยางวุฒิบัตรผูผานการฝกอบรมฯ รถยกประเภท Telehandler หรือ Reach Stacker 

จังหวัด XXX 

(ระบุ สถานที่ไดรบัอนุญาต) 

(ระบุ สถานที่ไดรบัอนุญาต) 

 
จังหวัด XXX 

                              (รถยกประเภท Telehandler , Reach Stacker) 


