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การจัดล าดับเอกสาร  
ให้ผู้ยื่นค ำขอใบอนุญำตฯ น ำเอกสำรเจำะใส่แฟ้มปกแข็งขนำดควำมหนำตั้งแต่ ๓ นิ้วขึ้นไป หำกมี

มำกกว่ำ ๑ แฟ้ม ให้ระบุหมำยเลขแฟ้มด้วย เช่น แฟ้มที่ ๑/๒, ๒/๒ โดยกำรจัดล ำดับเอกสำรหลักฐำน ดังนี้  
 

- สำรบัญ ระบุเอกสำรและหมำยเลขของเอกสำร  
- จัดเรียงเอกสำรตำมหมำยเลขที่ระบุในสำรบัญ และใช้ดัชนีคั่นพร้อมระบุชื่อของเอกสำร ระหว่ำงเอกสำร 
แต่ละรำยกำร  
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ กรณีนิติบุคคลฯ มีกระดาษท่ีเป็นสัญลักษณ์และท่ีตั้งของนิติบุคคลพร้อมเบอร์โทรติดต่อ 

เป็นของตนเอง ให้ใช้กระดาษดังกล่าวในการจัดท าเอกสาร (ใช้กระดาษที่มี LOGO ของนิติบุคคล) 

ตัวอย่างเอกสาร 

การขอใบอนุญาตเป็นหน่วยงานฝึกอบรมความปลอดภัยในการท างานในที่อับอากาศ 
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สารบัญเอกสาร 

หมำยเลขเอกสำร 
 

๑. เอกสำรแบบค ำขอใบอนุญำตเป็นหน่วยงำนฝึกอบรม (แบบ กภ.บญ. ๑๑)     ๑ 
๒. หนังสือยินยอมให้เข้ำถึงข้อมูลชื่อ และเลขนิติบุคคลเพื่อประโยชน์ในกำรตรวจสอบ   ๒ 
๓. หนังสือมอบอ ำนำจ กรณีที่ผู้ขออนุญำตไม่ใช่ผู้มีอ ำนำจแทนนิติบุคคล    ๓ 
๔. แผนที่แสดงที่ตั้งของนิติบุคคลโดยสังเขป        ๔ 
๕. แผนที่แสดงที่ตั้งสถำนที่ฝึกภำคปฏิบัติ        ๕ 
๖. เอกสำรแสดงรำยชื่อกำรแต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่บริหำรกำรจัดฝึกอบรม       ๖ 
๗. เอกสำรแสดงรำยกำรแต่งตั้งวิทยำกรปฏิบัติงำนเต็มเวลำ ซึ่งเป็นลูกจ้ำงของนิติบุคคล   ๗ 
๘. แบบสรุปรำยชื่อและคุณสมบัติวิทยำกร/ประวัติวิทยำกร/หนังสือรับรองกำรเป็นวิทยำกร  ๘ 
๙. เอกสำรประกอบกำรฝึกอบรมตำมหลักสูตรที่ยื่นขออนุญำต     ๙ 
๑๐. เอกสำรแสดงรำยกำรอุปกรณ์ประกอบกำรฝึกอบรม      ๑๐ 
 ๑๐.๑ อุปกรณ์ท่ีใช้ประกอบกำรฝึกอบรมภำคทฤษฎี 
 ๑๐.๒ อุปกรณ์ท่ีใช้ประกอบกำรฝึกอบรมภำคปฏิบัติ 
๑๑. ตำรำงก ำหนดหัวขอ้และระยะเวลำกำรฝึกอบรม        ๑๑ 
๑๒. แบบทดสอบก่อนและหลังกำรฝึกอบรม พร้อมเฉลย      ๑๒ 
๑๓. ตัวอย่ำงหลักฐำนหรือวุฒิบัตรแสดงผ่ำนกำรฝึกอบรมที่มอบให้แกผู่้ผ่ำนกำรฝึกอบรม  ๑๓ 
๑๔. สื่อประกอบกำรเรียนกำรสอน ตำมหลักสูตรที่ยื่นขออนุญำต     ๑๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวอย่าง  
สำรบัญเอกสำรหลักฐำนกำรขอใบอนุญำตเป็นหน่วยงำนฝึกอบรม 

ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ 
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เอกสำร ๑. แบบค าขอใบอนุญาตเป็นหน่วยงานฝึกอบรม 
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หนังสือยินยอมให้เข้าถึงข้อมูลชื่อและเลขทะเบียนนิติบุคคล 

เขียนที่.......................................................  

วันที่.............เดือน....................พ.ศ..............  

เรียน อธิบดีกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน 

ข้ำพเจ้ำ......................................................................เลขประจ ำตัวประชำชน

.................................................... ที่อยู่ปัจจุบันเลขท่ี.................หมู่ที่..................ตรอก/ซอย

...........................................ถนน............................................. แขวง/ต ำบล................................................เขต/

อ ำเภอ......................................จังหวัด................................................. รหัสไปรษณีย์.......................โทรศัพท์

......................................เป็นเจ้ำของข้อมูลชื่อ......................................................และเลขนิติบุคคล 

......................................................................................... ข้ำพเจ้ำมีควำมยินยอมให้เข้ำถึงข้อมูลชื่อ และเลข

ทะเบียนนิติบุคคล เพ่ือประโยชน์ในกำรตรวจสอบ ประกอบกำรยื่นค ำขอ........................................................   

....................................................................................................................................................................... .............

.... 

 

ลงชื่อ ............................................................. ผู้ให้ควำมยินยอม 

     (...........................................................)  

 
 
 
 
 

เอกสำร ๒. หนังสือยินยอมให้เข้ำถึงข้อมูลชื่อและเลขทะเบียนนิติบุคคล เพ่ือประโยชน์ในกำรตรวจสอบ 
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……. ……. 

 

 …….  

……. ……. 

……. 

……. 
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 ……. 

     (9) ให้บริการด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
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  หนังสือมอบอ ำนำจ 

วันที่……….เดือน………………………พ.ศ………… 

 โดยหนังสือฉบับนี้ข้ำพเจ้ำบริษัท.............................................................................. .................................... 
 โดย............................................................................................................................................................ ..............
งำนตั้งอยู่เลขท่ี............................................................................................................ ............................................. 
 ขอมอบอ ำนำจให้..................................... .......................ซ่ึงเปน็ผู้ถือบตัร……………………………….….........… 
เลขที่ ………….. ออกให้ ณ …………….……………. เมื่อวันที่ …………………… อยู่บ้ำนเลขท่ี ………………………..…………  
ตรอก/ซอย………………………………ถนน…………………………………..………แขวง/ต ำบล………….………………….………. 
เขต/อ ำเภอ……………………….…….….จังหวัด……………………………….………………….เป็นผู้มีอ ำนำจด ำเนินกำรแทน
ข้ำพเจ้ำในกำรขอใบอนุญำตเป็นหน่วยงำนฝึกอบรมควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ หลักสูตร...............  
................................................................................................................................................................ ....................
.......................................................................................................... ......................................................... ................. 
กับกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน ลงนำมในเอกสำรที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งให้มีอ ำนำจในกำรด ำเนินกำรที่
เกี่ยวข้องกับกำรขอใบอนุญำตเป็นหน่วยงำนฝึกอบรมฯ จนกำรด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
 ข้ำพเจ้ำขอรับผิดชอบในกำรที่ผู้รับมอบอ ำนำจได้กระท ำไปตำมหนังสือมอบอ ำนำจนี้เสมือนว่ำข้ำพเจ้ำได้
กระท ำด้วยตนเองทั้งสิ้น 
 
 เพ่ือเป็นหลักฐำนข้ำพเจ้ำได้ลงลำยมือชื่อไว้เป็นส ำคัญต่อหน้ำพยำนแล้ว 
 

ลงชื่อ………………………………..ผู้มอบอ ำนำจ  ลงชื่อ…………………………………..ผู้มอบอ ำนำจ             
      (………………………………….)         (………………………………….) 

      ลงชื่อ……………………………………..ผู้รับมอบอ ำนำจ 
              (…………………………………….) 
      ลงชื่อ……………………………………..พยำน 
              (…………………………………….) 
      ลงชื่อ……………………………………….พยำน 
              (……………………………………..) 
 

เอกสำร ๓. หนังสือมอบอ ำนำจ 

ติดอากรแสตมป์ 

30 บาท 
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แผนที่แสดงที่ตั้งหน่วยงำนฝึกอบรม 

(ให้แสดงแผนที่ตั้งหน่วยงำนฝึกอบรมอย่ำงชัดเจน พร้อมภำพถ่ำยอำคำรส ำนักงำนของหน่วยงำนฝึกอบรมทั้ง

ภำยในและภำยนอกส ำนักงำน เพ่ือยืนยันว่ำเป็นหน่วยงำนฝึกอบรม พร้อมให้เจ้ำหน้ำที่ตรวจสอบที่ตั้งที่เป็นหลัก

แหล่งของหน่วยงำนฝึกอบรมตำมที่ยื่นค ำขอใบอนุญำต) 

เอกสำร ๔. แผนที่แสดงที่ตั้งของนิติบุคคลโดยสังเขป 
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  สถำนที่ฝึกภำคปฏิบัติจะต้องฝึกในสถำนที่จริง หรือมีลักษณะเหมือนสถำนที่จริง (มีข้อมูล

ประกอบ ขนำดสนำมฝึก ขนำดของสถำนที่ฝึกปฏิบัติจ ำลอง ระยะห่ำงของสถำนที่ข้ำงเคียงทั้ง ๔ ด้ำน 

และแสดงระบบบ ำบัดและกำรก ำจัดของเสียที่เกิดจำกกำรฝึกปฏิบัติ โดยไม่กระทบต่อสิ่งแวดล้อม)  

 สถานที่ฝกึภาคปฏิบัตติ้องมลีักษณะ ดังน้ี 
 (๑) มีสถำนที่เปน็สัดสว่นที่สำมำรถแสดงขนำดของสถำนที่ฝึกภำคปฏิบัต ิโดยต้องมกีำรรบัรองโครงสรำ้ง
ที่ถูกตอ้ง 
 (๒) มีควำมปลอดภัยต่อผูเ้ขำ้รับกำรฝึกอบรมและชุมชนใกล้เคียง  
 (๓) ไม่อยู่ในบริเวณที่ซึง่อำจเป็นเหตุให้เกดิกำรระเบดิ หรือตดิไฟได้ง่ำย   
 (๔) ไม่ก่อใหเ้กดิมลพิษต่อสิง่แวดล้อม หรือมรีะบบก ำจดัที่เหมำะสม  
 

      

โดยแนบหลักฐานดังนี้ 
 

1. เอกสำรสรุปข้อมูลของสถำนที่ฝึกปฏิบัติ   
      สรุปข้อมูลของสถำนที่ฝึกปฏิบัติ ดังนี้ 

1) สถำนที่ฝึกปฏิบัติมีขนำด .............................ตำรำงเมตร 
2) ทิศเหนือติดกบั.......................................................... ห่ำงจำกสถำนที่ข้ำงเคียง....................เมตร 
3) ทิศใต้ติดกับ............................................................... ห่ำงจำกสถำนที่ข้ำงเคียง....................เมตร 
4) ทิศตะวันออกติดกับ................................................... ห่ำงจำกสถำนที่ข้ำงเคียง....................เมตร 
5) ทิศตะวันตกติดกับ..................................................... ห่ำงจำกสถำนที่ข้ำงเคียง....................เมตร 

 

2. แผนที่ของสถำนที่ฝึกปฏิบัติ 
3. แผนผัง สัดส่วนของสถำนฝึกปฏิบัติ 
4. ภำพถ่ำย 4 สี ทั้ง 4 ทิศ และภำพถ่ำยมุมบน (Top view) ของสถำนที่ฝึกปฏิบัติ 
5. ภำพถ่ำยระบบกำรก ำจัดของของเสียที่เหมำะสม พร้อมค ำอธิบำยขั้นตอนของระบบก ำจัดฯ 
6. ส ำเนำหนังสือกำรรับรองโครงสร้ำงทีถู่กต้องในกำรสร้ำงสถำนที่ฝึกปฏิบัติ  

 

เอกสำร ๕. แผนที่แสดงที่ตั้งของสถำนที่ฝึกภำคปฏิบัติโดยสังเขป 
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หนังสือแต่งตั้งเจ้าหน้าที่บริหารจัดการการฝึกอบรมประจ าหน่วยงานฝึกอบรม 

บริษัท..................................................................... 

  เพ่ือให้กำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรฝึกอบรมควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศเป็นไปตำม
กฎกระทรวงก ำหนดมำตรฐำนในกำรบริหำร จัดกำร และด ำเนินกำรด้ ำนควำมปลอดภั ย อำชีวอนำมัย  
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนเกี่ยวกับที่ อับอำกำศ พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบประกำศกรมสวัสดิกำรและ 
คุ้มครองแรงงำน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร และหลักสูตรกำรฝึกอบรมควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ  
ลงวันที่ ๒๔ ธันวำคม พ.ศ. ๒๕๖๓  จึงแต่งตั้งให้ นำย/นำงสำว/นำง.................................................................. ....... 
ปฏิบัติหน้ำที่เจ้ำหน้ำที่บริหำรจัดกำรฝึกอบรมประจ ำหน่วยงำนฝึกอบรม 
 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้ จนกระทั่งหน่วยงำนฝึกอบรม....................(ชื่อบริษัทฯ)..............................  

หมดอำยใุบอนุญำต 

 

(ประกำศ/ค ำสั่ง)  ไว้ ณ วันที่ ........................................ 

 

ลงนำม................................................ผู้มีอ ำนำจ 

        (...................................................) 

 
 หมายเหตุ   1. แนบส าเนาวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป 
   2. หลักฐานแสดงความเป็นลูกจ้าง เช่น ส าเนาการส่งเงินสมทบประกันสังคม เป็นต้น      
  

 

 

เอกสำร ๖. เอกสำรแสดงรำยชื่อกำรแต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่บริหำรกำรจัดฝึกอบรม  
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หนังสือแต่งตั้งวิทยากรปฏิบัติงานเต็มเวลาประจ าหน่วยงานฝึกอบรม 

บริษัท..................................................................... 

  เพ่ือให้กำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรฝึกอบรมควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศเป็นไปตำม
กฎกระทรวงก ำหนดมำตรฐำนในกำรบริหำร จัดกำร และด ำเนินกำรด้ ำนควำมปลอดภั ย อำชีวอนำมัย  
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนเกี่ยวกับที่ อับอำกำศ พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบประกำศกรมสวัสดิกำร 
และคุ้มครองแรงงำน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร และหลักสูตรกำรฝึกอบรมควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อับ
อำกำศ  ลงวันที่ ๒๔ ธันวำคม พ.ศ. ๒๕๖๓  จึงแต่งตั้งให้นำย/นำงสำว/นำง.............................................................
ปฏิบัติหน้ำที่เป็นวิทยำกรปฏิบัติงำนเต็มเวลำประจ ำหน่วยงำนฝึกอบรม 
 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้ จนกระทั่งหน่วยงำนฝึกอบรม....................(ชื่อบริษัทฯ)..............................  

หมดอำยุกำรข้ึนทะเบียน 

 

ประกำศ ณ วันที่ ...............เดือน.........................พ.ศ. …........ 

 

ลงนำม................................................ผู้มีอ ำนำจ 

        (...................................................) 

ลงนำม................................................ผู้มีอ ำนำจ 

        (...................................................) 

  

หมายเหตุ   1. หลักฐานแสดงความเป็นลูกจ้าง เช่น ส าเนาการส่งเงินสมทบประกันสังคม เป็นต้น  
  2. แนบหนังสือรับรองการเป็นวิทยากรท างานเต็มเวลา 

เอกสำร ๗. เอกสำรแสดงรำยกำรแต่งตั้งวิทยำกรปฏิบัติงำนเต็มเวลำ 
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หนังสือรับรองการเป็นวิทยากร 

วันที่...............เดือน.................. พ.ศ. .................. 

เรื่อง รับรองกำรเป็นวิทยำกร 

เรียน อธิบดีกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน  

  ข้ำพเจ้ำ นำย/นำง/นำงสำว.................................................................................... ........ สถำนที่ที่
สำมำรถติดต่อได้ ................................... .............................................. ............................................... 
โทรศัพท์.........................................โทรศัพท์มือถือ ...................................โทรสำร................................... ข้ำพเจ้ำ
ขอรับรองกำรเป็นวิทยำกรปฏิบัติงำนเต็มเวลำให้กับ (ชื่อหน่วยงำนฝึกอบรม)............................................... .........  
ในหลักสูตร................................................................................................................... ......................  

ตั้งแต่บัดนี้จนกระท่ังหน่วยงำนฝึกอบรม..................................................... สิ้นอำยุใบอนุญำต  

  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ 

 

ขอแสดงควำมนับถือ 

 

      ................................................ 

(.............................................................) 
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หนังสือยินยอมให้เข้าถึงข้อมูลเลขประจ าตัวประชาชน 

เขียนที่.......................................................  
วันที่.............เดือน....................พ.ศ..............  

 
เรียน อธิบดีกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน  

 
ข้ำพเจ้ำ..............................................................เลขประจ ำตัวประชำชน........................................ 

ที่อยู่ปั จจุบันเลขที่ ...........................หมู่ที่ .......................ตรอก/ซอย.....................................................
ถนน.......................................... แขวง/ต ำบล................................................เขต/อ ำเภอ..............................
จังหวัด.......................................... รหัสไปรษณีย์.......................โทรศัพท์........................... มีควำมยินยอม
ให้เข้ำถึงข้อมูลเลขประจ ำตัวประชำชน เพ่ือประโยชน์ในกำรตรวจสอบ ประกอบกำรยื่นค ำขอ……………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ ............................................................. ผู้ให้ควำมยินยอม  
                                                 (...........................................................)  

 
 

ลงช่ือ ............................................................. ผูใ้หค้วามยนิยอม  
                                                 (...........................................................) 
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สรุปรำยขื่อวิทยำกรทีข่อบรรยำย ของ บริษัท................ 

 

ที่ ชื่อ-สกุล 

หัวข้อวิชำที่ขอบรรยำยภำคทฤษฎ ีและภำคปฏิบัติ 

คุณสมบัติ 

ผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน ผู้ช่วยเหลือ ผู้ปฏิบัติงำน 

ผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน 

ผู้ช่ วยเหลือ  และ

ผู้ปฏิบัติงำน ทบทวน 

ทฤษฎี ปฏิบัติ ทฤษฎี ปฏิบัติ ทฤษฎี ปฏิบัติ ทฤษฎี ปฏิบัติ ทฤษฎี ปฏิบัติ ทฤษฎี 

๑   ๑๖ (๑) (ก) - (ช) (ก) (ข) (ก) -(ฎ) (ก) - (ฉ) (ก) - (ฏ) (ก) - (ช) (ก) - (ญ) (ก) - (ง) (ก) - (ณ) (ก) - (ญ) (๑) – (๗)  

๒  ๑๖ (๑) (ก) - (ช) (ก) (ข) (ก) -(ฎ) (ก) - (ฉ) (ก) - (ฏ) (ก) - (ช) (ก) - (ญ) (ก) - (ง) (ก) - (ณ) (ก) - (ญ) (๑) – (๗)  

๓  ๑๖ (๔) (ก) - (ช) (ก) (ข) (ก) -(ฎ) (ก) - (ฉ) (ก) - (ฏ) (ก) - (ช) (ก) - (ญ) (ก) - (ง) (ก) - (ณ) (ก) - (ญ) (๑) – (๗)  

๔  ๑๖ (๑) (ก) - (ช) (ก) (ข) (ก) -(ฎ) (ก) - (ฉ) (ก) - (ฏ) (ก) - (ช) (ก) - (ญ) (ก) - (ง) (ก) - (ณ) (ก) - (ญ) (๑) – (๗)  

              

              

 

 

 

 

 

เอกสำร ๘. แบบสรุปรำยชื่อและคุณสมบัติวิทยำกร/หนังสือยืนยันกำรเป็นวิทยำกร/ประวัติวิทยำกร 
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ประวัติวิทยากร 

1. หัวข้อบรรยำย (1)............................................................................................................. ...................... 
 ....................................................................................................................................................................  
2. ชื่อ – นำมสกุล (2)................................................................... .................................................................. 
 หมำยเลขบัตรประจ ำตัวประชำชน 
3. วัน  เดือน  ปีเกิด / สถำนที่ (3)............................................................................................. ..................... 
4. ต ำแหน่งหน้ำที่ปัจจุบัน (4)........................................................................................................... ............... 
5. สถำนที่ท ำงำน (5).............................................................. โทรศัพท์ที่ท ำงำน.............................................. 
6. ที่อยู่ปัจจุบัน (6).......................................................................................................... ................................ 
 ....................................................................................................................................................................  
 โทรศัพท์ / มือถือ...................................... ..........โทรสำร...........................................................................  
7. ประวัติกำรศึกษำ (7) 

 
8. ประวัติกำรอบรม / ดูงำน (11) 
หลักสูตร / เรื่องการอบรม / ดูงาน  (12) สถานที่ / หน่วยงานที่จัดอบรม / ดูงาน  (13) ระหว่างวันที่  เดือน  ปี  (14) 

   
   
   

 
9. ประสบกำรณ์กำรท ำงำน (15) 

ต าแหน่งหน้าที่  (16) หน่วยงาน  (17) ระหว่างวันที่  เดือน  ปี  (18) 
   
   

 
  ขอรับรองว่ำข้อควำมข้ำงต้นเป็นจริงทุกประกำรและมีหลักฐำนตรวจสอบได้ตำมที่แนบมำพร้อมนี้  (19) 
                                                                         ลงชื่อ  (20)........................................................วิทยำกร  
                                                                                      (.........................................................)  

วุฒิการศึกษา (8) ปีท่ีจบการศึกษา (9) สถาบัน (10) 
   
   

ภาพถ่าย 

ขนาด 1 ½ 

 

 

- ภาพสี 
- หน้าตรง 
-ไมส่วมแวน่ด า 

-ไมย่ิม้เห็นฟัน  
-อายขุองภาพถ่าย
ไมเ่กิน ๖ เดือน 
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ค าชี้แจงการกรอกประวัติวิทยากร 
 
1. ระบุหัวขอ้ที่วิทยำกรบรรยำย  
2. ชื่อและนำมสกุลวิทยำกรและหมำยเลขบัตรประจ ำตัวประชำชน  13  หลัก 
3. วัน  เดือน  ปีเกิดของวิทยำกรและสถำนที่เกิด 
4. ระบุต ำแหน่งให้ชัดเจนและหน้ำที่ควำมรับผิดชอบโดยย่อๆ 
5. ระบุชื่อหน่วยงำนที่วิทยำกรท ำงำนรวมถึงต้นสังกัดกรณีเป็นข้ำรำชกำร 
6. ทีอ่ยู่ที่สำมำรถติดต่อได้ระบุเลขที่  หมู่ที่  ถนน ต ำบล  อ ำเภอ  จังหวัด  และรหัสไปรษณีย์ 
7. แนบส ำเนำปริญญำบัตรหรือประกำศนียบัตร 
8. ระบุชื่อวุฒิที่ได้รับและสำขำวิชำ  (ถ้ำมี) 
9. ระบุปีที่จบกำรศึกษำว่ำ  พ.ศ.  ใด 
10. ระบุชื่อสถำบันที่จบกำรศึกษำ 
11. แนบส ำเนำวุฒิบัตรหรือเอกสำรหลักฐำนที่แสดงว่ำเข้ำรับกำรอบรมหรือดูงำน (ถ้ำมี) 
12. ระบุหลักสูตรหรือหัวข้อที่วิทยำกรไปเข้ำรับกำรอบรมหรือดูงำนมำซึ่งเกี่ยวข้องกับหัวข้อบรรยำย 
13. ระบุสถำนที่หรือหน่วยงำนที่จัดอบรมหรือดูงำน  หำกไปดูงำน  ณ  สถำนที่อ่ืนให้ระบุด้วย 
14. ระบุวันที่เริ่มต้นและสิ้นสุดกำรอบรมหำกจ ำวันที่แน่นอนไม่ได้ให้ระบุช่วงเวลำใกล้เคียง 
15. แนบหนังสือรับรองกำรท ำงำนจำกหน่วยงำนที่เคยท ำงำนหรือหลักฐำนอื่นที่แสดงว่ำเคยท ำงำน 
 ในสถำนที่นั้นจริง 
16. ระบุต ำแหน่งหน้ำที่ที่เคยปฏิบัติงำนตั้งแต่ปัจจุบันย้อนไปอดีต 
17. ระบุชื่อหน่วยงำนที่เคยท ำงำนแต่ละช่วง 
18. ระบุวันที่  เดือน  พ.ศ.  ที่เริ่มต้นท ำงำนและสิ้นสุดกำรท ำงำนหำกจ ำวันที่ไม่ได้ให้ใส่เดือนและ พ.ศ.   
        หำกจ ำเดือนไม่ได้ด้วยให้ใส่ว่ำประมำณต้นหรือกลำงหรือปลำยปี  พ.ศ.  ใด 

 19. แนบส ำเนำหลักฐำนตำมที่แจ้งในข้อ  7 – 18   ทุกรำยกำรพร้อมรับรองส ำเนำ 
 20. ให้วิทยำกรลงลำยมือชื่อด้วยตนเอง  (เป็นลำยเซ็นสดห้ำมถ่ำยเอกสำร) 
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หนังสือรับรองการเป็นวิทยากร 

วันที่...............เดือน.................. พ.ศ. .................. 

เรื่อง รับรองกำรเป็นวิทยำกร 

เรียน อธิบดีกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน  

  ข้ำพเจ้ำ นำย/นำง/นำงสำว.................................................................................... ........ สถำนที่ที่
สำมำรถติดต่อได้ ................................... .............................................. ................................ ............... 
โทรศัพท์.........................................โทรศัพท์มือถือ ...................................โทรสำร................................... ข้ำพเจ้ำ
ขอรับรองกำรเป็นวิทยำกรให้กับ (ชื่อหน่วยงำนฝึกอบรม)......................................... ........................... ในหลักสูตร
.........................................................................................................................................  

ตั้งแต่บัดนี้จนกระท่ังหน่วยงำนฝึกอบรม..................................................... สิ้นอำยุใบอนุญำต  

  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ 

 

ขอแสดงควำมนับถือ 

 

      ................................................ 

(.............................................................) 
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หนังสือยินยอมให้เข้าถึงข้อมูลเลขประจ าตัวประชาชน 

เขียนที่.......................................................  
วันที่.............เดือน....................พ.ศ..............  

 
เรียน อธิบดีกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน  

 
ข้ำพเจ้ำ..............................................................เลขประจ ำตัวประชำชน........................................ 

ที่อยู่ปั จจุบันเลขที่ ...........................หมู่ที่ .......................ตรอก/ซอย.....................................................
ถนน.......................................... แขวง/ต ำบล................................................เขต/อ ำเภอ..............................
จังหวัด.......................................... รหัสไปรษณีย์.......................โทรศัพท์........................... มีควำมยินยอม
ให้เข้ำถึงข้อมูลเลขประจ ำตัวประชำชน เพ่ือประโยชน์ในกำรตรวจสอบ ประกอบกำรยื่นค ำขอ……………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ ............................................................. ผู้ให้ควำมยินยอม  
                                                 (...........................................................) 
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คู่มือที่จัดท าขึ้นต้องมีหัวข้อวิชาตามที่กฎหมายก าหนด และเป็นไปตามหลักสูตรที่ขออนุญาต 
มำตรฐำนของหลักสูตรกำรฝึกอบรมควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อบัอำกำศ ตำมประกำศ

ประกำศกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร และหลักสูตรกำรฝึกอบรมควำมปลอดภัย 
ในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ  ลงวันที่ ๒๔ ธันวำคม พ.ศ. ๒๕๖๓   ดังนี ้
 

ข้อ ๘ หลักสูตรการฝึกอบรมผู้อนุญาต ใช้ระยะเวลาการฝึกอบรมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติไม่น้อยกว่า 
เจ็ดชั่วโมง โดยจัดฝึกอบรมหนึ่งวัน ดังนี้ 

(๑) ภาคทฤษฎีต้องมีหัวข้อวิชาและระยะเวลาการฝึกอบรมห้าชั่วโมง 
(ก) กฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ข) ควำมหมำย ชนิด ประเภทของที่อับอำกำศ และอันตรำยในที่อับอำกำศหนึ่งชั่วโมง 
(ค) กำรชี้บ่งอันตรำยและกำรประเมินสภำพอันตรำย กำรประเมินสภำพพ้ืนที่และงำนและกำรเตรียม
ควำมพร้อมในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ง) วิธีกำรปฏิบัติงำนในพ้ืนที่อับอำกำศท่ีถูกต้องและปลอดภัย สำมสิบนำที 
(จ) กำรใช้อุปกรณ์คุ้มครองควำมปลอดภัยส่วนบุคคลที่ใช้ในที่อับอำกำศและอุปกรณ์ช่วยเหลือและ
ช่วยชีวิต สำมสิบนำที 
(ฉ) ระบบกำรขออนุญำตท ำงำนในที่อับอำกำศและกำรขอยกเลิกกำรอนุญำตท ำงำนในที่อับอำกำศ และ
หลักกำรตัดแยกพลังงำนเพ่ือควำมปลอดภัย สำมสิบนำที 
(ช) บทบำท หน้ำที่ ควำมรับผิดชอบของผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน ผู้ช่วยเหลือ และ 
ผู้ปฏิบัติงำนในที่อับอำกำศ และกำรสื่อสำรระหว่ำงผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน ผู้ช่วยเหลือ และ 
ผู้ปฏิบัติงำนในที่อับอำกำศ สำมสิบนำที 
(๒) ภาคปฏิบัติต้องมีหัวข้อวิชาและระยะเวลาการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าสองชั่วโมง 
(ก) เทคนิคกำรตรวจสภำพพ้ืนที่และงำน ก่อนตัดสินใจอนุญำต ไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 
(ข) เทคนิคในกำรควบคุมกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 

 
ข้อ ๙ หลักสูตรการฝึกอบรมผู้ควบคุมงาน ใช้ระยะเวลาการฝึกอบรมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติไม่น้อยกว่า
สิบสองชั่วโมง โดยจัดฝึกอบรมสองวันต่อเนื่อง ดังนี้ 

(๑) ภาคทฤษฎีต้องมีหัวข้อวิชาและระยะเวลาการฝึกอบรมเก้าชั่วโมง 
(ก) กฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ข) ควำมหมำย ชนิด ประเภทของที่อับอำกำศ และอันตรำยในที่อับอำกำศหนึ่งชั่วโมง 

เอกสำร ๙. ตัวอย่ำงเอกสำรประกอบกำรฝึกอบรม  
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(ค) กำรชี้บ่งอันตรำยและกำรประเมินสภำพอันตรำย กำรประเมินสภำพพ้ืนที่และงำนและกำรเตรียม
ควำมพร้อมในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ง) ระบบกำรขออนุญำตท ำงำนในที่อับอำกำศและกำรขอยกเลิกกำรอนุญำตท ำงำนในที่อับอำกำศ และ
หลักกำรตัดแยกพลังงำนเพ่ือควำมปลอดภัย สำมสิบนำที 
(จ) บทบำท หน้ำที่ ควำมรับผิดชอบของผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน ผู้ช่วยเหลือ และผู้ปฏิบัติงำนในที่อับ
อำกำศ และกำรสื่อสำรระหว่ำงผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน ผู้ช่วยเหลือ และผู้ปฏิบัติงำนในที่อับอำกำศ 
สำมสิบนำที 
(ฉ) เทคนิคกำรตรวจสอบสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ รวมทั้งกำรใช้และกำรตรวจสอบเครื่องมือหรือ
อุปกรณ์ตรวจวัดสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ช) เทคนิคกำรระบำยอำกำศ และเครื่องมือกำรระบำยอำกำศในที่อับอำกำศหนึ่งชั่วโมง 
(ซ) กำรสั่งให้หยุดท ำงำนชั่วครำว สำมสิบนำที 
(ฌ) กำรวำงแผนกำรปฏิบัติงำนและกำรป้องกันอันตรำยที่อำจเกิดข้ึนจำกกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ 
สำมสิบนำที 
(ญ) เทคนิคในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติงำนและกำรป้องกันอันตรำย หนึ่งชั่วโมง 
(ฎ) กำรควบคุมดูแล กำรใช้เครื่องป้องกัน อุปกรณ์คุ้มครองควำมปลอดภัยส่วนบุคคลและอุปกรณ์
ช่วยเหลือและช่วยชีวิต หนึ่งชัว่โมง 
(๒) ภาคปฏิบัติต้องมีหัวข้อวิชาและระยะเวลาการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าสามชั่วโมง 
(ก) เทคนิคกำรตรวจสอบสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ รวมทั้งกำรใช้และกำรตรวจสอบ 
เครื่องมือหรืออุปกรณ์ตรวจวัดสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำสำมสิบนำที 
(ข) เทคนิคกำรระบำยอำกำศ และเครื่องมือกำรระบำยอำกำศในที่อับอำกำศไม่น้อยกว่ำสำมสิบนำที 
(ค) เทคนิคในกำรควบคุมกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำสำมสิบนำที 
(ง) กำรใช้อุปกรณ์คุ้มครองควำมปลอดภัยส่วนบุคคลที่ใช้ในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำสำมสิบนำที 
(จ) กำรใช้อุปกรณ์ช่วยเหลือและช่วยชีวิตในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำสำมสิบนำที 
(ฉ) สถำนกำรณ์กำรปฏิบัติงำนในที่อับอำกำศในสภำพปกติ และกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินไม่น้อยกว่ำสำมสิบนำที 

 
ข้อ ๑๐ หลักสูตรการฝึกอบรมผู้ช่วยเหลือ ใช้ระยะเวลาการฝึกอบรมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติไม่น้อยกว่า
สิบแปดชั่วโมง โดยจัดฝึกอบรมสามวันต่อเนื่อง ดังนี้ 

(๑) ภาคทฤษฎีต้องมีหัวข้อวิชาและระยะเวลาการฝึกอบรมสิบสองชั่วโมง 
(ก) กฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ข) ควำมหมำย ชนิด ประเภทของที่อับอำกำศ และอันตรำยในที่อับอำกำศหนึ่งชั่วโมง 
(ค) กำรชี้บ่งอันตรำยและกำรประเมินสภำพอันตรำย กำรประเมินสภำพพ้ืนที่และงำน 
และกำรเตรียมควำมพร้อมในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
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(ง) วิธีกำรปฏิบัติงำนในพ้ืนที่อับอำกำศท่ีถูกต้องและปลอดภัย หนึ่งชั่วโมง 
(จ) กำรใช้อุปกรณ์คุ้มครองควำมปลอดภัยส่วนบุคคลที่ใช้ในที่อับอำกำศและอุปกรณ์ 
ช่วยเหลือและช่วยชีวิตในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ฉ) ระบบกำรขออนุญำตท ำงำนในที่อับอำกำศและกำรขอยกเลิกกำรอนุญำตท ำงำนในที่อับอำกำศ และ
หลักกำรตัดแยกพลังงำนเพ่ือควำมปลอดภัย สำมสิบนำที 
(ช) บทบำท หน้ำที่ ควำมรับผิดชอบของผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน ผู้ช่วยเหลือ และผู้ปฏิบัติงำนในที่อับอำกำศ 
และกำรสื่อสำรระหว่ำงผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน ผู้ช่วยเหลือ และผู้ปฏิบัติงำนในที่อับอำกำศ สำมสิบนำที 
(ซ) เทคนิคกำรตรวจสอบสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ รวมทั้งกำรใช้และกำรตรวจสอบเครื่องมือหรือ
อุปกรณ์ตรวจวัดสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ฌ) เทคนิคกำรระบำยอำกำศ และเครื่องมือกำรระบำยอำกำศในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ญ) อันตรำยที่อำจได้รับในกรณีฉุกเฉินและวิธีกำรหลีกภัย หนึ่งชั่วโมง 
(ฎ) กำรช่วยเหลือและช่วยชีวิต หนึ่งชั่วโมง 
(ฏ) กำรปฐมพยำบำลและกำรช่วยเหลือเบื้องต้น และกำรปฐมพยำบำลเพ่ือช่วยเหลือผู้ที่หยุดหำยใจหรือ
หัวใจหยุดเต้น (CPR) สองชั่วโมง 
(๒) ภาคปฏิบัติต้องมีหัวข้อวิชาและระยะเวลาการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าหกชั่วโมง 
(ก) เทคนิคกำรตรวจสอบสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ รวมทั้งกำรใช้และกำรตรวจสอบ 
เครื่องมือหรืออุปกรณ์ตรวจวัดสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 
(ข) เทคนิคกำรระบำยอำกำศ และเครื่องมือกำรระบำยอำกำศในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 
(ค) กำรใช้อุปกรณ์คุ้มครองควำมปลอดภัยส่วนบุคคลที่ใช้ในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำสำมสิบนำที 
(ง) กำรใช้อุปกรณ์ช่วยเหลือและช่วยชีวิตในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำสำมสิบนำที 
(จ) กำรช่วยเหลือและช่วยชีวิต ไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 
(ฉ) กำรปฐมพยำบำลและกำรช่วยเหลือเบื้องต้น และกำรปฐมพยำบำลเพื่อช่วยเหลือผู้ที่หยุดหำยใจหรือ
หัวใจหยุดเต้น (CPR) ไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 
(ช) สถำนกำรณ์กำรปฏิบัติงำนในที่อับอำกำศในสภำพปกติ และกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 

 
ข้อ ๑๑ หลักสูตรการฝึกอบรมผู้ปฏิบัติงานในที่อับอากาศ ใช้ระยะเวลาการฝึกอบรม 
ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติไม่น้อยกว่าสิบสองช่ัวโมง โดยจัดฝึกอบรมสองวันต่อเนื่อง ดังนี้ 

(๑) ภาคทฤษฎีต้องมีหัวข้อวิชาและระยะเวลาการฝึกอบรมเก้าชั่วโมง 
(ก) กฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ข) ควำมหมำย ชนิด ประเภทของที่อับอำกำศ และอันตรำยในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ค) กำรชี้บ่งอันตรำยและกำรประเมินสภำพอันตรำย กำรประเมินสภำพพ้ืนที่และงำน และกำรเตรียม
ควำมพร้อมในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
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(ง) วิธีกำรปฏิบัติงำนในพ้ืนที่อับอำกำศท่ีถูกต้องและปลอดภัย หนึ่งชั่วโมง 
(จ) กำรใช้อุปกรณ์คุ้มครองควำมปลอดภัยส่วนบุคคลที่ใช้ในที่อับอำกำศและอุปกรณ์ช่วยเหลือและ
ช่วยชีวิตในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ฉ) ระบบกำรขออนุญำตท ำงำนในที่อับอำกำศและกำรขอยกเลิกกำรอนุญำตท ำงำนในที่อับอำกำศ 
สำมสิบนำที 
(ช) บทบำท หน้ำที่ ควำมรับผิดชอบของผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน ผู้ช่วยเหลือ และผู้ปฏิบัติงำนในที่อับ
อำกำศ และกำรสื่อสำรระหว่ำงผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน ผู้ช่วยเหลือ และผู้ปฏิบัติงำนในที่อับอำกำศ 
สำมสิบนำที 
(ซ) เทคนิคกำรตรวจสอบสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ รวมทั้งกำรใช้และกำรตรวจสอบเครื่องมือหรือ
อุปกรณ์ตรวจวัดสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ฌ) เทคนิคกำรระบำยอำกำศ และเครื่องมือกำรระบำยอำกำศในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ญ) อันตรำยที่อำจได้รับในกรณีฉุกเฉินและวิธีกำรหลีกภัย หนึ่งชั่วโมง 
(๒) ภาคปฏิบัติต้องมีหัวข้อวิชาและระยะเวลาการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าสามชั่วโมง 
(ก) เทคนิคกำรตรวจสอบสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ รวมทั้งกำรใช้และกำรตรวจสอบ 
เครื่องมือหรืออุปกรณ์ตรวจวัดสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำสี่สิบห้ำนำที 
(ข) เทคนิคกำรระบำยอำกำศ และเครื่องมือกำรระบำยอำกำศในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำสี่สิบห้ำนำที 
(ค) กำรใช้อุปกรณ์คุ้มครองควำมปลอดภัยส่วนบุคคลที่ใช้ในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำสำมสิบนำที 
(ง) สถำนกำรณ์กำรปฏิบัติงำนในที่อับอำกำศในสภำพปกติ และกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 

 
ข้อ ๑๒ หลักสูตรการฝึกอบรมผู้อนุญาต ผู้ควบคุมงาน ผู้ช่วยเหลือ และผู้ปฏิบัติงาน 
ในที่อับอากาศ ใช้ระยะเวลาการฝึกอบรมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติไม่น้อยกว่ายี่สิบสี่ช่ัวโมง 
โดยจัดฝึกอบรมสี่วันต่อเนื่อง ดังนี้ 

(๑) ภาคทฤษฎีต้องมีหัวข้อวิชาและระยะเวลาการฝึกอบรมสิบห้าชั่วโมง 
(ก) กฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ข) ควำมหมำย ชนิด ประเภทของที่อับอำกำศ และอันตรำยในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ค) กำรชี้บ่งอันตรำยและกำรประเมินสภำพอันตรำย กำรประเมินสภำพพ้ืนที่และงำนและกำรเตรียม
ควำมพร้อมในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ง) วิธีกำรปฏิบัติงำนในพ้ืนที่อับอำกำศท่ีถูกต้องและปลอดภัย หนึ่งชั่วโมง 
(จ) กำรใช้อุปกรณ์คุ้มครองควำมปลอดภัยส่วนบุคคลที่ใช้ในที่อับอำกำศและอุปกรณ์ช่วยเหลือและ
ช่วยชีวิตในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ฉ) ระบบกำรขออนุญำตท ำงำนในที่อับอำกำศและกำรขอยกเลิกกำรอนุญำตท ำงำนในที่อับอำกำศ และ
หลักกำรตัดแยกพลังงำนเพ่ือควำมปลอดภัย สำมสิบนำที 
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(ช) บทบำท หน้ำที่ ควำมรับผิดชอบของผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน ผู้ช่วยเหลือ และผู้ปฏิบัติงำนในที่อับ
อำกำศ และกำรสื่อสำรระหว่ำงผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน ผู้ช่วยเหลือ และผู้ปฏิบัติงำนในที่อับอำกำศ 
สำมสิบนำที 
(ซ) เทคนิคกำรตรวจสอบสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ รวมทั้งกำรใช้และกำรตรวจสอบเครื่องมือหรือ
อุปกรณ์ตรวจวัดสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ หนึ่งชั่วโมง 
(ฌ) เทคนิคกำรระบำยอำกำศ และเครื่องมือกำรระบำยอำกำศในที่อับอำกำศหนึ่งชั่วโมง 
(ญ) กำรสั่งให้หยุดท ำงำนชั่วครำว สำมสิบนำที 
(ฎ) กำรวำงแผนกำรปฏิบัติงำนและกำรป้องกันอันตรำยที่อำจเกิดข้ึนจำกกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ 
สำมสิบนำที 
(ฏ) อันตรำยที่อำจได้รับในกรณีฉุกเฉินและวิธีกำรหลีกภัย หนึ่งชั่วโมง 
(ฐ) กำรช่วยเหลือและช่วยชีวิต หนึ่งชั่วโมง 
(ฑ) กำรปฐมพยำบำลและกำรช่วยเหลือเบื้องต้น และกำรปฐมพยำบำลเพื่อช่วยเหลือ 
ผู้ที่หยุดหำยใจหรือหัวใจหยุดเต้น (CPR) สองชั่วโมง 
(ฒ) เทคนิคในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติงำนและกำรป้องกันอันตรำย หนึ่งชั่วโมง 
(ณ) กำรควบคุมดูแลกำรใช้เครื่องป้องกันและอุปกรณ์คุ้มครองควำมปลอดภัยส่วนบุคคลหนึ่งชั่วโมง 
(๒) ภาคปฏิบัติต้องมีหัวข้อวิชาและระยะเวลาการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าเก้าชั่วโมง 
(ก) เทคนิคกำรตรวจสอบสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ รวมทั้งกำรใช้และกำรตรวจสอบเครื่องมือหรือ
อุปกรณ์ตรวจวัดสภำพอำกำศในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 
(ข) เทคนิคกำรระบำยอำกำศ และเครื่องมือกำรระบำยอำกำศในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 
(ค) เทคนิคกำรตรวจสภำพพ้ืนที่และงำน ก่อนตัดสินใจอนุญำต ไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 
(ง) เทคนิคในกำรควบคุมกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำสำมสิบนำที 
(จ) กำรอนุญำตท ำงำนในที่อับอำกำศและกำรสื่อสำร ไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 
(ฉ) กำรใช้อุปกรณ์คุ้มครองควำมปลอดภัยส่วนบุคคลที่ใช้ในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำสี่สิบห้ำนำที 
(ช) กำรใช้อุปกรณ์ช่วยเหลือและช่วยชีวิตในที่อับอำกำศ ไม่น้อยกว่ำสี่สิบห้ำนำที 
(ซ) กำรช่วยเหลือและช่วยชีวติ ไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 
(ฌ) กำรปฐมพยำบำลและกำรช่วยเหลือเบื้องต้น และกำรปฐมพยำบำลเพ่ือช่วยเหลือผู้ที่หยุดหำยใจหรือ
หัวใจหยุดเต้น (CPR) ไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 
(ญ) สถำนกำรณ์กำรปฏิบัติงำนในที่อับอำกำศในสภำพปกติ และกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินไม่น้อยกว่ำหนึ่งชั่วโมง 

 
ข้อ ๑๓ หลักสูตรการฝึกอบรมทบทวนความปลอดภัยในการท างานในที่อับอากาศ ใช้ระยะเวลาการฝึกอบรม
เฉพาะภาคทฤษฎีไม่น้อยกว่าสามชั่วโมงต่อเนื่อง อย่างน้อยในหัวข้อวิชา ดังนี้ 

(๑) กฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ 
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(๒) ควำมหมำย ชนิด ประเภทของที่อับอำกำศ และอันตรำยในที่อับอำกำศ 
(๓) กำรชี้บ่งอันตรำยและกำรประเมินสภำพอันตรำย กำรประเมินสภำพพ้ืนที่และงำน 
และกำรเตรียมควำมพร้อมในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ 
(๔) วิธีกำรปฏิบัติงำนในพ้ืนที่อับอำกำศที่ถูกต้องและปลอดภัย 
(๕) กำรใช้อุปกรณ์คุ้มครองควำมปลอดภัยส่วนบุคคลที่ใช้ในที่อับอำกำศ และอุปกรณ์ช่วยเหลือและ
ช่วยชีวิตในที่อับอำกำศ 
(๖) ระบบกำรขออนุญำตท ำงำนในทีอั่บอำกำศและกำรขอยกเลิกกำรอนุญำตท ำงำนในที่อับอำกำศ และ
หลักกำรตัดแยกพลังงำนเพ่ือควำมปลอดภัย 
(๗) บทบำท หน้ำที่ ควำมรับผิดชอบของผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน ผู้ช่วยเหลือ และผู้ปฏิบัติงำนในที่อับ
อำกำศ และกำรสื่อสำรระหว่ำงผู้อนุญำต ผู้ควบคุมงำน ผู้ช่วยเหลือ และผู้ปฏิบัติงำนในที่อับอำกำศ  
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            ikp  

รายการอุปกรณ์ส านักงาน อุปกรณ์ประกอบการฝึกอบรมภาคทฤษฎี 

ที ่ รำยกำรอุปกรณ์ส ำนักงำน ภำพถ่ำย จ ำนวน 

1 เครื่องฉำยภำพข้ำมศีรษะ  2 

2 จอรับภำพ  2 

2 เครื่องคอมพิวเตอร์  4 

4 เครื่องสแกน   

              ฯลฯ   

 

 

 

 

เอกสำร 10. แสดงรำยกำรอุปกรณ์ส ำหรับกำรฝึกอบรมทฤษฎี 
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รายการอุปกรณ์ดับเพลิงท่ีใช้ประกอบการฝึกอบรมภาคปฏิบัติ 

ที ่ รำยกำรอุปกรณ์ส ำนักงำน ภำพถ่ำย จ ำนวน 

1 เครื่องวัดค่ำควำมเข้มข้นของสำรเคมีใน

อำกำศ 

 

................... 

2 เปลสนำม 

 

 

3 อุปกรณ์เคลื่อนย้ำยสำมขำ ( Tripod) 

 

 

 ฯลฯ   

หมายเหตุ  รำยกำรอุปกรณ์ประกอบกำรฝึกอบรมภำคปฏิบัติต้องแสดงให้สอดคล้องกับเนื้อหำหลักสูตร 

ที่ยืน่ขออนุญำต เช่น ต้องจัดให้มีเครื่องตรวจวัดปริมำณออกซิเจนในบรรยำกำศ  เครื่องตรวจวัดค่ำควำมเข้มข้น

ของสำรเคมีแต่ละชนิดในอำกำศท่ีอำจติดไฟหรือระเบิดได้ ฯลฯ  

 



29 

 

             

หลักสูตร “ความปลอดภัยในการท างานในที่อับอากาศ ส าหรับผู้............”  

วัน/เดือน/ป ี หัวข้อวิชา  ระยะเวลา  วิทยากร  

วันแรก 

08.00-08.15 น. 

08.15-08.30 น. 

08.30-09.30 น. 

09.30-10.30 น. 

 

10.30-10.45 น. 

10.45-11.45 น. 

 

12.00-13.00 น. 

13.00-14.00 น. 

14.00-15.00 น. 

15.00-15.15 น. 

15.15-15.45 น. 

 

16.15-16.45 น. 

 

ลงทะเบียน 

- Pre Test 

- .......................................................................................... 

(ใส่หัวข้อวิชำที่ กม ก ำหนดของแต่หลักสูตรที่ยื่นขออนุญำต) 

-  

-   

 

***** พักทานอาหารว่าง ***** 

-   

***** พักทานอาหารกลางวัน ***** 

-   

-   

***** พักทานอาหารว่าง ***** 

-    

-    

 

 

 

1 ชั่วโมง 

1 ชั่วโมง 

 

 

1 ชั่วโมง 

  

  

1 ชั่วโมง  

1 ชั่วโมง 

 

30 นาที 

  

30 นาที 

 

 

 

 

วิทยากรที่ได้รับการ

รับรองจากกรม

สวัสดิการและ

คุ้มครองแรงงาน  

 

 

เอกสำร ๑๑. ตัวอย่ำงตำรำงก ำหนดหัวข้อและระยะเวลำกำรฝึกอบรม 
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วัน/เดือน/ป ี รายละเอียด  ระยะเวลา  วิทยากร  

วันที่สอง  

08.15-08.30 น.  

08.30-09.30 น.  

09.30-10.30 น.  

10.30-10.45 น.  

10.45-11.15 น.  

11.15-11.45 น.  

12.00-13.00 น.  

13.00-15.00 น.  

 

  

  

.  

- ลงทะเบียน  

-  .......................................................................................... 

(ใส่หัวข้อวิชำที่ กม ก ำหนดของแต่หลักสูตรที่ยื่นขออนุญำต) 

-  

-   

***** พักทานอาหารว่าง *****  

-   

-   

***** พักทานอาหารกลางวัน *****  

ฝึกปฏิบัติ  

-   

-   

-    

 

 

1 ชั่วโมง  

1 ชั่วโมง  

   

30 นาที  

30 นาที  

.  

3 ชั่วโมง  

.  

.  

.  

วิทยากรที่ได้รับการ

รับรองจากกรม

สวัสดิการและ

คุ้มครองแรงงาน  

 

 

หมายเหตุ ให้จัดท าก าหนดการให้ครบตามหลักสูตรที่ขอใบอนุญาต 
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(จัดท าคลังข้อสอบ หลักสูตร ๑๐๐ ข้อ) 

ตัวอย่างแบบทดสอบ (มี 4 ตัวเลือก) 

แบบทดสอบก่อนและหลังการอบรม พร้อมเฉลย 

หลักสูตร  .......................................... 

 

วันท่ี…………..เดือน……………………………………พ.ศ………………….. 

ค าชี้แจง 

1. ข้อสอบมี.............ข้อ ใช้ระยะเวลำท ำ..................นำท ี

2. ให้ใส่เครื่องหมำย       ในข้อที่เห็นว่ำถูกต้องที่สุด 

ชื่อ……………………………………………………………………หน่วยงาน……………………………………………. 

1.    ........................................................................................................................................................ ........  ? 

 ก.  .................................    ข.  ..................................... 

 ค.  .................................    ง.  ................................... 

2.     ............................................................................................................................. .................................  ? 

 ก.  ..............................   ข.  ……………………………… 

 ค.  …………………………..   ง.  ……………………………….. 

 

 

หมายเหตุ ให้จัดท าแบบทดสอบให้ครบตามหลักสูตรที่ขอใบอนุญาต 

 

 

เอกสำร ๑๒ แบบทดสอบก่อนและหลังกำรฝึกอบรม พร้อมเฉลย 



32 

 

             

 

ชื่อบริษัท (ภำษำไทย)..............................

เลขทะเบียนวุฒิบัตร ...........

Logo ของ
บริษัท

ได้รับใบอนุญำตจำกกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน เลขใบอนุญำตที่

ขอรับรองว่ำ

นำย..................................................

เมื่อวันที่ ............................................. จ ำนวน ....  ช่ัวโมง

สถำนที่ฝึกอบรมภำคทฤษฎีและภำคปฏิบัติ......................................................

ให้ไว้ ณ วันที่ .......................................
.......................................
(...................................)

กรรมกำรผู้จัดกำร (มีอ ำนำจลงนำม)

ผ่ำนกำรฝึกอบรมหลักสูตรควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในที่อับอำกำศ ส ำหรับผู้...............
กฎกระทรวงก ำหนดมำตรฐำนในกำรบริหำร จัดกำร และด ำเนินกำรด้ำนควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อม

ในกำรท ำงำนเกี่ยวกับที่อับอำกำศ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

           

 หมายเหต ุ  ข้อควำมที่คลุมทึบเป็นข้อควำมบังคับ คือต้องใช้ข้อควำมตำมข้ำงต้น เพ่ือเป็นมำตรฐำนเดียวกัน  

 

 

 

 

 

เอกสำร ๑๓. ตัวอย่ำงหลักฐำนหรือวุฒิบัตรแสดงผ่ำนกำรฝึกอบรมที่มอบให้แก่ผู้ผ่ำนกำรฝึกอบรม 
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    เป็นตัวอย่าง PowerPoint ที่วิทยากรใช้น าเสนอประกอบการสอน 

ให้จัดพิมพ์ (print ใส่กระดาษ A4 ให้สามารถอ่านชัดเจน) 

 

เอกสำร ๑๔. สื่อประกอบกำรเรียนกำรสอน   



แนวทางการพิจารณาอาคารและสถานที่ฝึกภาคปฏิบัติ 
หลักสูตรการฝึกอบรมความปลอดภัยในการทำงานในที่อับอากาศ 

๑. ลักษณะสถานที่ฝึกภาคปฏิบัติ อย่างน้อยต้องมีลักษณะ ดังนี้ 
 1.1) สถานที่เป็นสัดส่วน มีรั้วรอบขอบชิด 
 1.2) อยู่ห่างจากแหล่งชุมชนที่พักอาศัยเพ่ือลดเสียงรบกวนต่อแหล่งชุมชนรอบข้าง 
 1.3) อยู่ห่างจากอาคารสถานที่ หรือสิ่งที่อาจติดไฟหรือเกิดระเบิดไดง้่าย 
2. สถานที่ฝึกภาคปฏิบัติอย่างน้อยต้องประกอบด้วยการฝึกอบรม ดังนี้ 
 2.1) การใช้เชือก รอก PPE และอุปกรณ์ต่างๆ 
 2.2) การโรยตัวในแนวดิ่ง 
 2.3) การมอบคลานในแนวราบ  
 2.4) การจำลองเป็นที่อับอากาศ สำหรับฝึกการทำงานในที่มืดและมีสิ่งกีดขวาง 
3. อาคารที่ใช้สำหรับการฝึกอบรมภาคปฏิบัติ ต้องมีลักษณะเป็นโครงสร้างถาวร โดยได้รับการออกแบบ
และรับรองจากวิศวกร โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 3.1 อาคารสำหรับการฝึกการใช้เชือก รอก PPE และอุปกรณ์ต่างๆ ต้องมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 45 ตารางเมตร 
มีแสงสว่างเพียงพอ และอากาศถ่ายเทได้สะดวก 
 3.2 อาคารจำลองสำหรับการโรยตัวในแนวดิ่ง ต้องมีลักษณะดังนี้ 
  1) มีความสูงระยะโรยตัวในแนวดิ่งไม่น้อยกว่า 4 เมตร 
  2) ปากบ่อสำหรับการโรยตัวต้องมีเส้นผ่านศูนย์กลางไม่น้อยกว่า 75 – 90 เซนติเมตรหรือมี
พ้ืนที่หน้าตัด 0.50–0.70 ตารางเมตรโดยต้องมีฝาปิดมิดชิด และมีแผ่นรองซับกันกระแทกที่ปากบ่อ 
   3) บันไดของสถานที่ฝึกภาคปฏิบัติต้องมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
    -บันไดสามารถรับน้ำหนักได้อย่างปลอดภัย 
    - บันไดมีความกว้างไม่น้อยกว่า 80 เซนติเมตร 
    - บันไดแต่ละช่วงห้ามสูงเกิน 3 เมตร หากกรณีบันไดสูงเกิน3 เมตรต้องจัดให้มีชานพัก  
    - ลูกตั้งบันไดต้องสูงไม่เกิน 18 เซนติเมตร ลูกนอนบันไดต้องเหลือระยะไม่น้อยกว่า 25 
เซนติเมตร และความสูงเหนือขั้นบันไดทุกข้ันต้องสูงไม่น้อยกว่า 1.9 เมตร 
    - ราวบันไดกันตกมีขนาดที่เหมาะสมและมั่นคงแข็งแรง โดยมีความสูง 86.4 – 96.5 เซนติเมตร 
   4) มีราวกั้นหรือรั้วกันตก ต้องมีความแข็งแรงมั่นคง และปลอดภัยมีความสูงไม่น้อยกว่า 90 
เซนติเมตร แต่ต้องไม่เกิน 1 เมตร 10 เซนติเมตร  
  5) มีขอบกันวัสดุตกหล่นลงบริเวณด้านล่าง โดยต้องมีความสูงไม่น้อยกว่า 7 เซนติเมตร 
 3.3 อาคารจำลองหรือลักษณะอ่ืนที่คล้ายกันสำหรับการหมอบคลานในแนวราบ ต้องมีระยะทางไม่น้อย
กว่า 2 เมตร 
 3.4 อาคารจำลองสำหรับเป็นที่อับอากาศ ต้องมีลักษณะดังนี้ 
  1) พ้ืนที่ของที่อับอากาศไม่น้อยกว่า 13.50 ตารางเมตรและมีความสูงไม่น้อยกว่า 2.35 เมตร 
  2) เป็นที่มืดและสามารถวางสิ่งกีดขวางได้ เพ่ือจำลองการทำงานในที่แคบสำหรับการฝึกค้นหา
ผู้บาดเจ็บและสามารถนำแผ่นเคลื่อนย้ายผู้ป่วย (Spinal Board) เข้าไปภายในสถานที่อับอากาศได้ 
  3) มีประตูทางออกฉุกเฉิน ในบริเวณท่ีเหมาะสม 
4. สถานที่ฝึกภาคปฏิบัติ ต้องมีมาตรการเพื่อความปลอดภัย ดังนี้ 
 4.1) มีป้ายชื่อนิติบุคคลผู้ยื่นคำขอ ระบุชื่อ “สถานที่ฝึกภาคปฏิบัติความปลอดภัยในการทำงานในที่อับอากาศ” 
ติดตั้งไว้บริเวณด้านหน้าสถานที่ฝึกภาคปฏิบัติ (ประตูทางเข้ารั้วด้านหน้า) 
 4.2) มีการติดป้ายเตือนอันตราย และป้ายสัญลักษณ์ความปลอดภัยเห็นได้อย่างชัดเจน 



-๒- 
 

 ๔.๓) มีป้ายเตือนจำกัดจำนวนคนทีส่ามารถรับน้ำหนักที่โครงสร้างสามารถรองรับน้ำหนักได้ 
 ๔.๔) บริเวณพ้ืนที่ใช้ในการฝึกอบรมและบริเวณโดยรอบของสถานที่ฝึกอบรมต้องเป็นพื้นเรียบ ไม่ขรุขระ 
ไม่เปียก ไม่ลื่น รวมทั้งต้องดูแล ปรับปรุง ไม่ให้ชำรุดผุกร่อน และรักษาความสะอาดของพ้ืน ที่ฝึกอบรม 
มิให้มีเศษขยะ หรือเศษวัสดุตกหล่น 
 ๔.๕) มีแผนช่วยเหลือผู้เข้ารับการฝึกอบรม ในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 
๕. สถานที่ฝึกภาคปฏิบัติต้องมีสิ่งอำนวยความสะดวกอย่างน้อย ดังนี้ 
 5.1) มีบริเวณท่ีจอดรถเพ่ือรองรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 5.2) มีห้องสุขา / ห้องน้ำชำระล้าง แยกชายและหญิง โดยมีจำนวนเพียงพอต่อผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 5.3) มีอุปกรณ์ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


