
 
 
 
 

สารบัญเอกสาร 

               หมายเลขเอกสาร 

๑. เอกสารแบบค าขอใบอนุญาต แบบ กภ.บญ.๑๑      ๑ 
๒. หนังสือค ายินยอมให้เข้าถึงข้อมูลชื่อและเลขทะเบียนนิติบุคคล   ๒ 
๓. หนังสือมอบอ านาจ        ๓ 
๔. แผนที่แสดงที่ตั้งของนิติบุคคลโดยสังเขป         ๔ 
๕. เอกสารแสดงบุคลากรผู้ด าเนินการตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างาน   ๕ 
๖. เอกสารแสดงรายการอุปกรณ์และเครื่องมือตรวจวัด และการวิเคราะห์สภาวะการท างาน ๖ 

เกี่ยวกับระดับความร้อน แสงสว่าง และเสียง 
 
 

  

ตัวอย่าง เอกสารหลักฐานการขอใบอนุญาต 
เพื่อตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง หรือเสียง 
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การจัดลําดับเอกสาร  
ในกรณีที่ยังไม่มีการยื่นเอกสารผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ขอให้ผู้ขอขึ้นทะเบียน ฯ น า

เอกสารเจาะใส่แฟ้มปกแข็ง หากมีมากกว่า ๑ แฟ้ม ให้ระบุหมายเลขแฟ้มด้วย เช่น แฟ้มที่ 
๑/๒, ๒/๒ โดยการจัดล าดับเอกสารหลักฐาน ดังนี้ 
 

- สารบัญ ระบุเอกสารและหมายเลขของเอกสาร  
- จัดเรียงเอกสารตามหมายเลขท่ีระบุในสารบัญ และใช้ดัชนีค่ันพร้อมระบุชื่อ
ของเอกสารระหว่างเอกสารแต่ละรายการ  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
หมายเหตุ กรณีหน่วยงานฯ มีกระดาษที่เป็นสัญลักษณ์และท่ีตั้งของนิติบุคคลพร้อมเบอร์โทรติดต่อเป็นของ
ตนเอง ให้ใช้กระดาษดังกล่าวในการจัดทําเอกสาร (ใช้กระดาษท่ีมี LOGO ของนิติบุคคล) 
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เอกสารหมายเลข ๑ แบบค าขอขึ้นทะเบียน (แบบ กภ.ทบ.๑๑) 
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หมายเหตุ  สามารถ download แบบฟอร์มได้จากเว็บไซต์ กองความปลอดภัยแรงงาน http://osh.labour.go.th 
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หมายเหตุ ท่านสามารถ download แบบฟอร์มได้จากเว็บไซต์ กองความปลอดภัยแรงงาน http://osh.labour.go.th 
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หนังสือยินยอมให้เข้าถึงข้อมูลชื่อและเลขทะเบียนนิติบุคคล 
เขียนที่.......................................................  

วันที่.............เดือน....................พ.ศ..............  
เรียน อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  

ข้าพเจ้า..................................................................เลขประจ าตัวประชาชน......................................... ที่อยู่
ปัจจุบันเลขท่ี.................หมู่ที.่.................ตรอก/ซอย...............................ถนน............................................. แขวง/
ต าบล..........................................เขต/อ าเภอ....................................จังหวัด.............................................. รหัส
ไปรษณีย์.......................โทรศัพท์.............................เป็นเจ้าของข้อมูลชื่อ....................................................และเลข
นิติบุคคล ............................................................................. ข้าพเจ้ามีความยินยอมให้เข้าถึงข้อมูลชื่อ และเลข
ทะเบียนนิติบุคคล เพ่ือประโยชน์ในการตรวจสอบ ประกอบการยื่นค าขอ............................................... 
....................................................................... .......................................................................................................  
 

ลงชื่อ ............................................................. ผู้ให้ความยินยอม  
(...........................................................) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ ข้อความ “ประกอบการยื่นค าขอ..............................” ให้ระบุประเภทงานที่มีความประสงค์ในการยื่นค าขอ  
เช่น ประกอบการยื่นค าขอใบอนุญาตเป็นผู้ให้บริการตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับระดับแสงสว่าง 

เอกสาร ๒ หนังสือยินยอมให้เข้าถึงข้อมูลชื่อและเลขทะเบียนนิติบุคคล  
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หมายเหต ุ แสดงวัตถุประสงค์ในการให้บริการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

  

     (9) ให้บริการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
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หนังสือมอบอ านาจ 

วันที่……….เดือน………………………พ.ศ………… 

 โดยหนังสือฉบับนี้ข้าพเจ้าบริษัท.............................................................................................. ..............
โดย.................................................................................................................. .....................................................
ส านักงานตั้งอยู่เลขท่ี....................................................................................................... ...................................... 

 ขอมอบอ านาจให้......................... ............................ซึ่งเป็นผู้ถือบัตร………………………….….....…………
เลขที่ ………….. ออกให้ ณ …………….……………………. เมื่อวันที่ …………………… อยู่บ้านเลขที่ ……………..………… 
ตรอก/ซอย………………………………ถนน…………………………………..………แขวง/ต าบล………….………………….……….
เขต/อ าเภอ………………………….……...….จังหวัด……..…………………………..... เป็นผู้มีอ านาจด าเนินการแทนข้าพเจ้า
ในการขออนุญาตให้บริการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับ 
การตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับระดับความร้อน แสงสว่าง และเสียง  ตามกฎกระทรวง 
การขึ้นทะเบียนและการอนุญาตให้บริการเพ่ือส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม 
ในการท างาน พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด าเนินการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง และเสียง  
พ.ศ. ๒๕๕๙ กับกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ลงนามในเอกสารที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งให้มีอ านาจ 
ในการด าเนินการที่เก่ียวข้องกับการขออนุญาตให้บริการด้านความปลอดภัยฯ จนการด าเนินการแล้วเสร็จ 

 ข้าพเจ้าขอรับผิดชอบในการที่ผู้รับมอบอ านาจได้กระท าไปตามหนังสือมอบอ านาจนี้เสมือนว่าข้าพเจ้า
ได้กระท าด้วยตนเองทั้งสิ้น 

 เพ่ือเป็นหลักฐานข้าพเจ้าได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นส าคัญต่อหน้าพยานแล้ว 

ลงชื่อ………………………………..ผู้มอบอ านาจ  ลงชื่อ…………………………………..ผู้มอบอ านาจ             
      (………………………………….)         (………………………………….) 

      ลงชื่อ………………………….…….ผู้รับมอบอ านาจ 
              (………………………………….) 
      ลงชื่อ……………………………………..พยาน 
              (…………………………………….) 
      ลงชื่อ……………………………………….พยาน 
              (……………………………………..) 
 
 
หมายเหตุ ให้แนบเอกสารของผู้มอบและผู้รับมอบอ านาจ 
 

 
 
 
 
 

เอกสาร ๓ หนังสือมอบอ านาจ 

ติดอากรแสตมป์ 

30 บาท 

ประทับตรา

ส าคัญบริษัท 



-๑๐- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนที่แสดงที่ตั้งหน่วยงานผู้ขออนุญาต 

 

 

 

 

 

 

(ให้แสดงแผนที่ตั้งหน่วยให้บริการฯ ชัดเจน พร้อมภาพถ่ายอาคารส านักงานของหน่วยให้บริการฯ ทั้งภายใน
และภายนอกส านักงาน เพ่ือยืนยันว่าเป็นหน่วยให้บริการฯ พร้อมให้เจ้าหน้าที่ตรวจสอบที่ตั้งที่เป็นหลักแหล่ง
ของหน่วยให้บริการฯ ตามท่ียื่นค าขออนุญาตฯ) 

  

เอกสาร ๔ แผนที่แสดงที่ตั้งของนิติบุคคลโดยสังเขป 



-๑๑- 
 

 

ประกาศ บริษัท..................................................................... 

เรื่อง แต่งตั้งบุคลากรผู้ดําเนนิการตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการทํางานเกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง และเสียง 

  เพ่ือให้การด าเนินการเป็นผู้ให้บริการตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับความร้อน 
แสงสว่าง และเสียง เป็นไปตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด าเนินการด้าน 
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง และเสียง  
พ.ศ. ๒๕๕๙ ประกอบประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการตรวจวัด  
และการวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับระดับความร้อน แสงสว่าง หรือเสียง รวมทั้งระยะเวลาและประเภท
กิจการที่ต้องด าเนินการ จึงแต่งตั้งให้  

๑. นาย/นางสาว/นาง.................................. ..................... 
๒. นาย/นางสาว/นาง.......................................................  

ปฏิบัติหน้าที่บุคลากรผู้ตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับ....(ความร้อน แสงสว่าง 
และ/หรือเสียง)..... ตั้งแต่บัดนี้ จนกระทั่ง............(ชื่อบริษัทฯ)...................................หมดอายุใบอนุญาต 

ประกาศ ณ วันที่ ........................................................ 

ลงนาม................................................ผู้มีอ านาจ 

        (...................................................) 

 
 
หมายเหตุ  แสดงเอกสารหลักฐานประกอบดังนี้ 

 ๑. จัดท าแบบประวัติบุคลากร (ตามรายละเอียดแบบประวัติบุคลากร) พร้อมหนังสือยินยอมให้เข้าถึงข้อมูล
เลขประจ าตัวประชาชน หนังสือรับรองการเป็นบุคลากร ของบุคลากรแต่ละราย 
๒. แนบเอกสารหลักฐานคุณสมบัติผู้ตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง 
และเสียง ซึ่งต้องมีคุณสมบัติและเง่ือนไขเฉพาะอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 

(๑) ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยหรือเทียบเท่า  
(๒) ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีทางวิทยาศาสตร์ ทางสาธารณสุขศาสตร์ หรือทางวิศวกรรมศาสตร์ และ
เป็นหรือเคยเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพของสถานประกอบกิจการที่ข้ึนทะเบียนกบักรม
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน และมีประสบการณ์เป็นผู้ตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับระดับ
ความร้อน แสงสว่าง หรือเสียง ภายในสถานประกอบกิจการของตนเอง ย้อนหลังไม่น้อยกว่า ๑ ปี นับแต่วันที่ขอข้ึน
ทะเบียน 

๓. หลักฐานแสดงความเป็นลูกจ้าง เช่น ส าเนาการส่งเงินสมทบประกันสังคม สัญญาจ้างงาน เป็นต้น 
 

 

 

 

 

 

เอกสาร ๕ เอกสารแสดงบุคลากรผู้ด าเนินการตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างาน 



-๑๒- 
 

หนังสือรับรองการเป็นบุคลากร 

 

วันที่...............เดือน.................. พ.ศ. .................. 

เรื่อง รับรองการเป็นบุคลากร 

เรียน อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  

  ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว............................................................................................ 
สถานที่ที่สามารถติดต่อได้.................................................................................................... ............................ 
โทรศัพท์.........................................โทรศัพท์มือถือ ...................................โทรสาร.................... ............... 
ข้าพเจ้าขอรับรองการเป็นบุคลากรผู้ตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง  
และ/หรือ เสียง ให้กับ ...................................(บริษัท/หน่วยงาน)..................................................................  

ตั้งแต่บัดนี้จนกระท่ัง.......................................(บริษัท/หน่วยงาน)............................................. 
สิ้นอายุใบอนุญาต  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

      ................................................ 

(.............................................................) 



-๑๓- 
 

ประวัติบุคลากร 
 

1. บุคลากร (1)   ผู้ด าเนินการตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างาน 
    คุณสมบัติ   (๑)     (๒) 
2. ชื่อ – นามสกุล (2).................................................................................................................. ................... 
 หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน 
3. วัน  เดือน  ปีเกิด / สถานที่ (3)............................................... ...................................................................  
4. ต าแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน (4)................................................................................................... ....................... 
5. สถานที่ท างาน (5)......................................... ...................โทรศัพท์ท่ีท างาน.............................................. 
6. ที่อยู่ปัจจุบัน (6).......................................................................................................... ................................ 
 ....................................................................................................................................................................  
 โทรศัพท์ / มือถือ................................................โทรสาร...........................................................................  
7. ประวัติการศึกษา (7) 

8. ประวัติการอบรมที่เก่ียวข้อง (11) 
หลักสูตร / เรื่องการอบรม (12) สถานที่ / หน่วยงานที่จัดอบรม (13) ระหว่างวันที่  เดือน  ปี  (14) 

   
   

9. ประสบการณ์การท างานที่เก่ียวข้อง (15) 
ตําแหน่งหน้าที่  (16) หน่วยงาน  (17) ระหว่างวันที่  เดือน  ปี  (18) 

   
   

10. การได้รับใบประกอบวิชาชีพ (19) (ถ้ามี) 
ใบประกอบวิชาชีพ 

(20) 
สังกัด (21) เลขที่ใบประกอบวิชาชีพ

(22) 
อายุใบประกอบวิชาชีพ 

(23) 
   ตั้งแต่...ถึง... 
    

  ขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นจริงทุกประการและมีหลักฐานตรวจสอบได้ตามที่แนบมาพร้อมนี้  (24) 
 
                                                                        ลงชื่อ  (25)........................................................บุคลากร 
                                                                                      (.........................................................) 

  

วุฒิการศึกษา (8) ปีท่ีจบการศึกษา (9) สถาบัน (10) 
   
   

ภาพถ่าย 1 นิ้ว 
อายุไม่เกิน 6 เดือน 

ภาพส ี
หน้าตรง 

ไม่สวมแว่นตาด า 
 



-๑๔- 
 

คําช้ีแจงการกรอกประวัติบุคลากร 
1. เลือกลักษณะงานและคุณสมบัติที่บุคลากรด าเนินการ  

ตัวอย่าง บุคลากรผู้ด าเนินการ 1. ตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างานคุณสมบัติข้อ  (๑) 
** คุณสมบัติตามค าชี้แจงประกอบการขึ้นทะเบียนและการอนุญาตให้บริการด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

2. ชื่อและนามสกุลบุคลากรและหมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน  13  หลัก 
3. วัน  เดือน  ปีเกิดของบุคลากรและสถานที่เกิด 
4. ระบุต าแหน่งให้ชัดเจนและหน้าที่ความรับผิดชอบโดยย่อๆ 
5. ระบุชื่อหน่วยงานที่บุคลากรท างานรวมถึงต้นสังกัดกรณีเป็นข้าราชการ 
6. ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ระบุเลขที่  หมู่ที่  ถนน ต าบล  อ าเภอ  จังหวัด  และรหัสไปรษณีย์ 
7. แนบส าเนาปริญญาบัตรหรือประกาศนียบัตร 
8. ระบุชื่อวุฒิที่ได้รับและสาขาวิชา  (ถ้ามี) 
9. ระบุปีที่จบการศึกษาว่า  พ.ศ.  ใด 
10. ระบุชื่อสถาบันที่จบการศึกษา 
11. แนบส าเนาวุฒิบัตรหรือเอกสารหลักฐานที่แสดงว่าเข้ารับการอบรมหรือดูงาน (ถ้ามี) 
12. ระบุหลักสูตรหรือหัวข้อที่เข้ารับการอบรมซึ่งเก่ียวข้องกับคุณสมบัติบุคลากร 
13. ระบุสถานที่หรือหน่วยงานที่จัดอบรม 
14. ระบุวันที่เริ่มต้นและสิ้นสุดการอบรมหากจ าวันที่แน่นอนไม่ได้ให้ระบุช่วงเวลาใกล้เคียง 
15. แนบหนังสือรับรองการท างานจากหน่วยงานที่เคยท างานหรือหลักฐานอื่นที่แสดงว่าเคยท างาน 
 ในสถานที่นั้นจริง 
16. ระบุต าแหน่งหน้าที่ที่เคยปฏิบัติงานตั้งแต่ปัจจุบันย้อนไปอดีต 
17. ระบุชื่อหน่วยงานที่เคยท างานแต่ละช่วง 
18. ระบุวันที่  เดือน  พ.ศ.  ที่เริ่มต้นท างานและสิ้นสุดการท างานหากจ าวันที่ไม่ได้ให้ใส่เดือนและ พ.ศ.   
หากจ าเดือนไม่ได้ด้วยให้ใส่ว่าประมาณต้นหรือกลางหรือปลายปี  พ.ศ.  ใด 
19. แนบหลักฐานการได้รับใบประกอบวิชาชีพ 
20. ระบุประเภทของใบประกอบวิชาชีพ เช่น ใบประกอบวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
21. ระบุหน่วยงานผู้ออกใบประกอบวิชาชีพ 
22. ระบุเลขที่ใบประกอบวิชาชีพ 
23. ระบุอายุใบประกอบวิชาชีพ 

 24. แนบส าเนาหลักฐานตามที่แจ้งในข้อ  7 – 23   ทุกรายการพร้อมรับรองส าเนา 
 25. ให้บุคลากรลงลายมือชื่อด้วยตนเอง  (เป็นลายเซ็นสดห้ามสแกน) 
 

  



-๑๕- 
 

คําชี้แจงคุณสมบัติบุคลากร 
 
คุณสมบัติผู้ตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการทํางานเกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง และเสียง  
ซึ่งต้องมีคุณสมบัติและเงือ่นไขเฉพาะอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 

(๑) ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยหรือเทียบเท่า  

(๒) ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีทางวิทยาศาสตร์ ทางสาธารณสุขศาสตร์ หรือทาง
วิศวกรรมศาสตร์ และเป็นหรือเคยเป็นเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ
ของสถานประกอบกิจการที่ขึ้นทะเบียนกับกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน และมี
ประสบการณ์เป็นผู้ตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับระดับความร้อน แสงสว่าง 
หรือเสียง ภายในสถานประกอบกิจการของตนเอง ย้อนหลังไม่น้อยกว่า ๑ ปี นับแต่วันท่ีขอขึ้น
ทะเบียน 

 
 



-๑๖- 
 

หนังสือยินยอมให้เข้าถึงข้อมูลเลขประจําตัวประชาชน 

เขียนที่.......................................................  
วันที่.............เดือน....................พ.ศ..............  

 
เรียน อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  

ข้าพเจ้า......................................................................เลขประจ าตัวประชาชน........................................ 
ที่อยู่ปัจจุบันเลขท่ี.................หมู่ที.่.................ตรอก/ซอย...............................ถนน............................................. 
แขวง/ต าบล................................................เขต/อ าเภอ..................................จังหวัด.......................................... 
รหัสไปรษณีย์.......................โทรศัพท์...........................เป็นเจ้าของข้อมูลชื่อ......................................................
และเลขประจ าตัวประชาชน...................................................................... ข้าพเจ้ามีความยนิยอมใหเ้ขา้ถงึขอ้มลู
เลขประจ าตัวประชาชน เพ่ือประโยชน์ในการตรวจสอบ ประกอบการยื่นค าขอ…………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

ลงชื่อ ............................................................. ผู้ให้ความยินยอม  
                                                 (...........................................................) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ ข้อความ “ประกอบการยื่นค าขอ..............................” ให้ระบุประเภทงานที่มีความประสงค์ในการยื่นค าขอ  
เช่น ประกอบการยื่นค าขอใบอนุญาตเป็นผู้ให้บริการตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับระดับแสงสว่าง 

 

 

 

 



-๑๗- 
 

 

 

๑. อุปกรณ์และเครื่องมือตรวจวัด และการวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับระดับความร้อน 

ล าดับที่ รายการเครื่องมือ/อุปกรณ์ รายละเอียด ภาพถ่าย จ านวน 
๑ อุปกรณต์รวจวัดระดับความร้อน 

๑) เทอร์โมมิเตอร์กระเปาะ
แห้ง 

ชนิด.............................................. 
ความละเอียดของสเกล................. 
ความแม่นย า....±.......................... 
วันที่ปรับเทียบความถูกต้อง......... 

  

๒) เทอร์โมมิเตอร์กระเปาะ
เปียกตามธรรมชาติ 

ความละเอียดของสเกล................. 
ความแม่นย า....±.......................... 
วันที่ปรับเทียบความถูกต้อง......... 

  

๓) โกลบเทอร์โมมิเตอร์ ช่วงการวัด..................................... 
เส้นผ่านศูนย์กลาง......................... 
วันที่ปรับเทียบความถูกต้อง......... 

  

๒ อุปกรณ์ตรวจวัดระดับความ
ร้อนชนิดอิเล็กทรอนิกส์ที่
สามารถอ่านและค านวณค่า
อุณ หภู มิ เ ว ต บั ล บ์ โ ก ล บ 
(WBGT) 

ยี่ห้อ.............................................. 
Serial No. …………………………….. 
มาตรฐาน ..................................... 
วันที่ปรับเทียบความถูกต้อง.......... 

  

หมายเหตุ  
1. ผู้ยื่นต้องมีรายการอุปกรณ์และเครื่องมือฯ ที่แสดงในตาราง และอุปกรณ์อ่ืนเพ่ิมเติมได้ (ถ้ามี) โดยต้องแสดง
ภาพถ่ายหน้าเครื่องและหลังเครื่องให้เห็นหมายเลขประจ าเครื่อง (Serial No.) อย่างชัดเจนทุกเครื่อง 
2. ผู้ยื่นต้องแสดงผลการปรับเทียบความถูกต้อง (Calibration) เครื่องมือทุกเครื่องตามที่กฎหมายก าหนด 
3. ผู้ยื่นต้องแสดงเอกสารการบ ารุงรักษาเครื่องมือทุกเครื่อง 
4. ผู้ยื่นต้องแสดงคู่มือการใช้งานของบริษัทผู้ผลิตและรายละเอียดคุณลักษณะเครื่องมือ (specification) ทุกเครื่อง 
และเน้นข้อความทีร่ะบุมาตรฐานหรือคุณลักษณะตามท่ีกฎหมายก าหนด  
5. ผู้ยื่นต้องแนบเอกสารการเป็นเจ้าของเครื่องมือ เช่น ใบสั่งซื้อสินค้าที่มีการจ่ายเงินที่สมบูรณ์ 

 
 

  

เอกสารหมายเลข ๖ เอกสารแสดงรายการอุปกรณ์และเครื่องมือตรวจวัด และการวิเคราะหส์ภาวะการท างาน 
เกี่ยวกับระดับความร้อน แสงสว่าง และเสียง 

 



-๑๘- 
 

๒. อุปกรณ์และเครื่องมือตรวจวัด และการวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับระดับแสงสว่าง 

ล าดับที่ รายการเครื่องมือ/อุปกรณ์ รายละเอียด ภาพถ่าย จ านวน 
๑ เครื่องวัดแสง ยี่ห้อ.............................................. 

Serial No. …………………………….. 
มาตรฐาน ..................................... 
วันที่ปรับเทียบความถูกต้อง.......... 

  

หมายเหตุ  
1. ผู้ยื่นต้องมีรายการอุปกรณ์และเครื่องมือฯ ที่แสดงในตาราง และอุปกรณ์อ่ืนเพ่ิมเติมได้ (ถ้ามี) โดยต้องแสดง
ภาพถ่ายหน้าเครื่องและหลังเครื่องให้เห็นหมายเลขประจ าเครื่อง (Serial No.) อย่างชัดเจนทุกเครื่อง 
2. ผู้ยื่นต้องแสดงผลการปรับเทียบความถูกต้อง (Calibration) เครื่องมือทุกเครื่องตามที่กฎหมายก าหนด 
3. ผู้ยื่นต้องแสดงเอกสารการบ ารุงรักษาเครื่องมือทุกเครื่อง 
4. ผู้ยื่นต้องแสดงคู่มือการใช้งานของบริษัทผู้ผลิตและรายละเอียดคุณลักษณะเครื่องมือ (specification) ทุกเครื่อง 
และเน้นข้อความทีร่ะบุมาตรฐานหรือคุณลักษณะตามท่ีกฎหมายก าหนด  
5. ผู้ยื่นต้องแนบเอกสารการเป็นเจ้าของเครื่องมือ เช่น ใบสั่งซื้อสินค้าที่มีการจ่ายเงินที่สมบูรณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๙- 
 

๓. อุปกรณ์และเครื่องมือตรวจวัด และการวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับระดับเสียง 

ล าดับที่ รายการเครื่องมือ/อุปกรณ์ รายละเอียด ภาพถ่าย จ านวน 
๑ เครื่องวัดเสียง ยี่ห้อ.............................................. 

Serial No. …………………………….. 
มาตรฐาน ..................................... 
วันที่ปรับเทียบความถูกต้อง.......... 

  

๒ เครื่องวัดปริมาณเสียงสะสม 
(Noise Dosimeter) 

ยี่ห้อ.............................................. 
Serial No. …………………………….. 
มาตรฐาน ..................................... 
วันที่ปรับเทียบความถูกต้อง.......... 

  

๓ เครื่องวัดเสียงกระทบหรือ
เสียงกระแทก 

ยี่ห้อ.............................................. 
Serial No. …………………………….. 
มาตรฐาน ..................................... 
วันที่ปรับเทียบความถูกต้อง.......... 

  

๔ อุปกรณ์ตรวจสอบความ
ถูกต้อง (Noise Calibrator) 

ยี่ห้อ.............................................. 
Serial No. …………………………….. 
มาตรฐาน ..................................... 
วันที่ปรับเทียบความถูกต้อง.......... 

  

หมายเหตุ  
1. ผู้ยื่นต้องมีรายการอุปกรณ์และเครื่องมือฯ ที่แสดงในตารางทุกรายการ และอุปกรณ์อ่ืนเพ่ิมเติมได้ (ถ้ามี) โดยต้อง
แสดงภาพถ่ายหน้าเครื่องและหลังเครื่องให้เห็นหมายเลขประจ าเครื่อง (Serial No.) อย่างชัดเจนทุกเครื่อง 
2. ผู้ยื่นต้องแสดงผลการปรับเทียบความถูกต้อง (Calibration) เครื่องมือทุกเครื่องตามที่กฎหมายก าหนด 
3. ผู้ยื่นต้องแสดงเอกสารการบ ารุงรักษาเครื่องมือทุกเครื่อง 
4. ผู้ยื่นต้องแสดงคู่มือการใช้งานของบริษัทผู้ผลิตและรายละเอียดคุณลักษณะเครื่องมือ (specification) ทุกเครื่อง 
และเน้นข้อความทีร่ะบุมาตรฐานหรือคุณลักษณะตามท่ีกฎหมายก าหนด  
5. ผู้ยื่นต้องแนบเอกสารการเป็นเจ้าของเครื่องมือ เช่น ใบสั่งซื้อสินค้าที่มีการจ่ายเงินที่สมบูรณ์ 

 


