
 

กรณี : รถยกขนาด 5 ตัน ชนเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยเสียชีวิต 
๑. ขอมูลสถานประกอบกิจการ/นายจาง 

1.1 ชือ่สถานประกอบกิจการ บ ร ิษ ัท  ต  จ ำ ก ัด  
ประกอบกิจการ   ผลิตและรีดลวดทองแดง 
ท่ีตั้ง  ต.มาบยางพร อ.ปลวกแดง จ.ระยอง   
 1.2 มีจำนวนลูกจางรวม   288   คน ชาย จำนวน   185   คน หญิง จำนวน   103   คน 
เปนลูกจางรายเดือนท้ังหมด มีเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยท้ังหมด จำนวน   7   คน จาก  บริษัท ร จำกัด  
ลูกจางตางชาติ    มี    ไมมี 
(กรณีมีลูกจางตางชาติ) 
สัญชาติ            -         จำนวนรวม     -    คน ชาย     -     คน หญิง     -     คน 
สัญชาติ            -         จำนวนรวม     -    คน ชาย     -     คน หญิง     -     คน 
สัญชาติ            -         จำนวนรวม     -    คน ชาย     -     คน หญิง     -     คน 
 1.3 กำหนดวันทำงานของลูกจาง   6   วันตอสัปดาห คือ          วันจันทร ถึง วันเสาร                
มีวันหยุดประจำสัปดาห   1 วัน คือ วันอาทิตย 
ทำงาน   2  กะ กะที่ 1 ตั้งแตเวลา             08.00 – 17.00 น.           เวลาพัก        1          ชั่วโมง 
คือ   12.00 – 13.00 น.  กะท่ี 2 ตั้งแตเวลา        20.00 – 05.00 น.     เวลาพัก          1          ชั่วโมง 
คือ    24.00 – 01.00 น.    มีการทำงานลวงเวลา  6 วันตอสัปดาห วันละ    3    ชั่วโมง  
 1.4 สถิติการประสบอันตรายจากการทำงานของลูกจาง (กรณีรายแรง)                  -              o   
                                                                                                                                f   
๒. ขอมูลท่ัวไป/รายละเอียดและลำดับเหตุการณการเกิดอุบัติเหตุ  
 2.1 ขอมูลท่ัวไปและสภาพแวดลอมของสถานท่ีเกิดอุบัติเหตุจากการทำงาน (เชน สภาพอาคารหรือ
สิ่งแวดลอม/เครื่องจักร/ระบบ/การจัดการ/กระบวนการผลิต/ชนิดวัสดุหรือวัตถุดิบ/หรืออ่ืนๆ) 
      - สภาพอาคารหรือสิ่งแวดลอม สถานประกอบกิจการมีเนื ้อที่ทั ้งหมด 38,400 ตารางเมตร      
(24 ไร) มีอาคารท้ังหมด 8 อาคาร ดังนี้ 
  1) อาคารสำหรับแผนกสำนักงาน 2 ชั้น พ้ืนท่ีใชสอย 360 ตารางเมตร 
  2) โรงงานสำหรับการผลิตท่ี 1 มีลักษณะชั้นเดียว พ้ืนท่ีใชสอย 2,376 ตารางเมตร 
  3) โรงงานสำหรับการผลิตท่ี 2 มีลักษณะชั้นเดียว พ้ืนท่ีใชสอย 1,760 ตารางเมตร 
  4) โรงงานสำหรับการผลิตท่ี 3 มีลักษณะชั้นเดียว พ้ืนท่ีใชสอย 180 ตารางเมตร 
  5) อาคารคลังสินคา พ้ืนท่ีใชสอย 2,316 ตารางเมตร 
  6) ปอมยาม พ้ืนท่ีใชสอย 40 ตารางเมตร 
  7) โรงอาหาร พ้ืนท่ีใชสอย 180 ตารางเมตร 
  8) หอพักอาศัย พ้ืนท่ีใชสอย 560 ตารางเมตร 
      - เครื่องจักร เครื่องมือ อุปกรณ (จำนวน ชนิด ประเภท กลไกการทำงาน ขั้นตอนการทำงาน 
ขอมูลการตรวจสอบ บำรุงรักษา ฯลฯ) 1. เครื่องดึงใหญ จำนวน 2 เครื่อง 2. เครื่องดึงกลาง จำนวน 5 เครื่อง 
3. เครื่องดึงเล็ก จำนวน 109 เครื่อง 4. เครื่องชุปดีบุก จำนวน 18 เครื่อง 5. เครื่องทองแดงเปลือย จำนวน 
4 เครื่อง 6. เครื่องเครื่องตีเกลียว จำนวน 202 เครื่อง 7. เครื่องกรอเสน จำนวน 39 เครื่อง 8. เครื่อง      
รวมเสน จำนวน 24 เครื่อง 9. เครื่องชุปไฟฟา จำนวน 2 เครื่อง 10 เครื่องดึงหลายหัว จำนวน 8 เครื่อง 
เครื่องจักรแตละชนิดดังกลาวไดรับการตรวจสอบประจำวันโดยลูกจางท่ีมีหนาท่ีทำงานกับเครื่องจักรนั้น    
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11. รถยก จำนวน 7 คัน มีลูกจางที่ทำงานเกี่ยวกับรถยก จำนวน 20 คน ผานการอบรมครบทุกคน มีการ
ตรวจสอบความพรอมกอนการใชงานของรถยกประจำวัน  
      - ระบบ/การจัดการ 1. บริษัทฯ มีระบบการบริหารจัดการดานความปลอดภัย ดังนี ้

1.1 จัดใหมีการอบรมความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงานใหแกผูบริหาร 
หัวหนางาน และลูกจางเขางานใหมรวมถึงกรณีลูกจางเปลี่ยนงาน  

1.2 จัดใหมีเจาหนาที่ความปลอดภัยระดับหัวหนางาน จำนวน 6 คน เจาหนาที่ความปลอดภัย
ระดับบริหาร จำนวน 4 คน และผูมีคุณสมบัติเปนเจาหนาท่ีความปลอดภัยระดับวิชาชีพ จำนวน 1 คน  

1.3 มีการแตงตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทำงาน 
จำนวน 7 คน มีวาระการดำรงตำแหนงตั้งแตวันท่ี 15 ธันวาคม 2564 ถึงวันท่ี 14 ธันวาคม 2566  

1.4 มีขอบังคับและคูมือวาดวยความปลอดภัยในการทำงานแจกใหกับลูกจางทุกคนกอนการเริ่ม
ปฏิบัติงาน  

1.5 มีการตรวจวัดและวิเคราะหสภาพแวดลอมในการทำงานเกี่ยวกับความรอน แสงสวาง และ
เสียงลาสุดเม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 2566 ผลการตรวจวัดและวิเคราะหเปนไปตามเกณฑท่ีกฎหมายกำหนด 

1.6 มีการบริหารจัดการดานความปลอดภัยเกี่ยวกับรถยก ดังนี้ จัดใหมีคู มือความปลอดภัย         
ในการใชรถยก มีปายบอกพิกัดน้ำหนักยกของรถยก มีการตรวจสอบรถยกใหมีสภาพการใชงานไดดี             
และปลอดภัยกอนการใชงานทุกครั้ง มีสัญญาณเสียงและแสงไฟเตือนภัยในขณะที่รถยกทำงาน มีการอบรม     
ใหลูกจางท่ีทำหนาท่ีขับรถยกตามหลักสูตรท่ีอธิบดีประกาศกำหนด 
      - กระบวนการผลิต (อธิบายพรอมแผนภาพประกอบ)    
 
 
                      
 
 
 
 
 
 
 
 

       
 
  
 

เสนทองแดง 

(8 mm) 

การดึงขนาดใหญ การดึงขนาดกลาง การลดขนาดเสน

ลวดแบบหัวเดยีว 

ชุบดวยไฟฟา การดึงขนาดกลาง 
การลดขนาดเสน

ลวดแบบหลายหวั 

ชุบ/อบใหออน ตีเกลียวรวมเสน 

บรรจุเตรยีมจดัสง 

วัตถุดิบเสนทองแดง 

 

ใชเคร่ืองในการดึงไปเขา

เคร่ืองหัวเดียวหรือหลายหัว ตีเกลียวรวมเสนเขาแกน 
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บริษัทนำเขาวัตถุดิบเปนเสนลวดทองแดงขนาด 8 มิลลิเมตร และผานกระบวนการดึงข้ันรูปลดขนาด

เสนลวดใหไดตามขนาดที่ลูกคาตองการ โดยมีเครื่องทั้งแบบลดขนาดแบบหัวเดียวและหลายหัว เมื่อไดขนาด
ตามที่ตองการแลวจะมีการชุบดีบุกหรืออบเพื่อใหเสนลวดคลายตัวกอนที่จะนำไปตีเกลียวรวมเสนเพื่อจัดสง 
ขนาดเสนลวดท่ีบริษัทผลิตมีขนาดตั้งแต 0.05 – 2.9 มิลลิเมตร 
 - ชนิดของวัสดุ/ชนิดของวัตถุดิบ รถยกขนาด 5 ตัน   
 - อ่ืนๆ                                                                                                               ง 
 ๒.๒ รายละเอียด/ลำดับเหตุการณ (เรียงลำดับเหตุการณ) 
วันท่ี  2 สิงหาคม 2566  

เวลาประมาณ  04.00 น. เกิดเหตุการณ ดังนี้ นาย ว อายุ 38 ป เปนพนักงานที่ทำงานอยูแผนก
เครื่องหลายหัว รวมท้ังมีหนาท่ีขับรถยกในพ้ืนท่ีดังกลาวอีกดวย มีประสบการณการทำงานมาแลว 9 ป ขณะนั้น
นาย ว จะทำความสะอาดบริเวณเครื่องดึงใหญไดเห็นถังน้ำยาเปลาขนาด 2,000 ลิตร วางอยู จึงไดนำรถยก 
ขนาด 5 ตัน มาทำการขนถังน้ำยาดังกลาวเพื่อไปเก็บไวที่หลังโรงงาน ซึ่งตามปกติจะทำการขนยายถังดังกลาว
ประมาณปละ 1 - 2 ครั้ง  

เวลาประมาณ  04.05  น. เกิดเหตุการณ ดังนี้ นาย จ อายุ 61 ป เจาหนาที่รักษาความปลอดภัยท่ี
เขากะกลางคืนไดเดินตรวจบริเวณรอบๆ อาคาร ตามตารางการตรวจงานรอบสุดทายกอนออกกะ ไดเดินมา
ตรวจบริเวณขางๆ อาคารผลิตแผนกเครื่องหลายหัวพอดีกับที่นาย ว ขับรถยกนำถังน้ำยาเปลาจะไปเก็บที่หลัง
โรงงาน   

เวลาประมาณ  04.10  น. เกิดเหตุการณ ดังนี้ นาย ว ขับรถยกขนถังน้ำยาเปลาขนาด 2,000 ลิตร 
เดินหนาไปตามทางขางๆ อาคารผลิตแผนกเครื่องหลายหัว ขณะขับรถยกมีการเปดสัญญาณเสียงและแสงไฟ
เตือนขณะรถยกวิ่งตลอดเวลา แตวิธีการที่นาย ว ขับเปนวิธีที่ผิดหลักความปลอดภัย เนื่องจากถังน้ำยาเปลา
ดังกลาวมีขนาดใหญและสูงจนบดบังการมองเห็น วิธีท่ีถูกตองและปลอดภัยตามคูมือการปฏิบัติงานกับรถยกคือ
ตองขับถอยหลังหรือมีผูคอยใหสัญญาณ ขณะท่ีเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยกำลังเดินตรวจตรงกลางของถนน
โดยหันหนาไปทางดานหลังโรงงาน ทำใหไมเห็นวามีรถยกกำลังวิ่งมาขางหลังของตนรถยกท่ีกำลังเคลื่อนท่ีอยูจึง
ชนและทับตัวของนาย จ ที่เปนเจาหนาที่รักษาความปลอดภัย พนักงานในอาคารเห็นดังนั้นจึงรีบตะโกนบอก
กับคนขับรถยก นาย ว จึงเหยียบเบรกแตดวยความที่รถยกมีขนาดใหญและน้ำหนักมากเลยไมสามารถที่จะ
เบรกไดในทันที สงผลใหรถยกลากตัวเจาหนาที่รักษาความปลอดภัยไปตามถนนไกลประมาณ 10 เมตร และ
ทำใหเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยคนดังกลาวเสียชีวิตในเวลาตอมา  
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รูปภาพแสดงการเกิดอุบัติเหตุ และภาพจำลองเหตุการณ 
 (ระบุจุดเกิดเหตุ แสดงถึงลักษณะการเกิดอุบัติเหตุไดชัดเจน) 

       

 

 

ภาพท่ี 1 กลองบันทึกเหตุการณกอนท่ีจะเกิดอุบัติเหตุ 

  

นายจันทวี เวชสาร 
รปภ. ท่ีกำลังเดินตรวจงาน 

นายวุฒิไกร โคกทอง 
พนักงานท่ีขับรถยก 
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รูปภาพแสดงการเกิดอุบัติเหตุ และภาพจำลองเหตุการณ 
 (ระบุจุดเกิดเหตุ แสดงถึงลักษณะการเกิดอุบัติเหตุไดชัดเจน) 

    
ภาพท่ี 2 เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยถูกรถยกทับเสียชีวิต 

 
ภาพท่ี 3 ภาพจำลองการเกิดเหตุ 

                            

       ภาพท่ี 4 รถยกคันท่ีเกิดเหตุ                  ภาพท่ี 5, 6 เจาหนาท่ีลงพ้ืนท่ีตรวจสอบจุดเกิดเหตุ 

 

 

 

จุดเกิดเหตุ 



 
 

- ๖ - 
๓. รายละเอียดการประสบอันตรายหรือความสูญเสียจากอุบัติเหตุ 
 3.1 จำนวนผูเสียชีวิต           1         คน 
 3.2 จำนวนผูบาดเจ็บ           -         คน 
 3.3 จำนวนผูทุพพลภาพ       -          คน  
       คารักษาพยาบาล          -          บาท 
 3.4 การสูญเสีย ทรัพยสินหรืออาคารสถานท่ี/เครื่องจักรอุปกรณ   - 
๔. การวิเคราะหปจจัย/สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ (ท่ีสงผลใหเกิดอุบัติเหตุ เชน อธิบายลักษณะการกระทำ   
ท่ีไมปลอดภัย สภาพการณท่ีไมปลอดภัย หรือสาเหตุอ่ืน) 
 4.1 ปจจัยดานคน/การกระทำท่ีไมปลอดภัย :  
 - พนักงานท่ีทำหนาท่ีขับรถยกไมปฏิบัติตาม “คูมือความปลอดภัยในการใชงานรถยก” ขอ 24 ตามท่ี
บริษัทกำหนดไว คือ “คนขับรถยกควรวิ่งถอยหลังเม่ือบรรทุกสินคาชิ้นใหญ และมีผูชวยบอกทางเม่ือบังสายตา
มองทางขางหนาไมเห็น” (ตามภาพท่ี 7)  
 - สมรรถภาพการปฏิบัต ิงานของเจาหนาที ่ร ักษาความปลอดภัย เนื ่องจากเจาหนาที ่ร ักษา              
ความปลอดภัยมีอายุมากแลวอาจสงผลตอประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ไมวาจะเปนเรื ่องการมองเห็น          
การไดยิน หรือประสาทสัมผัสตางๆ ท่ีอาจมีการตอบสนองชากวาคนท่ียังมีอายุนอย 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพท่ี 7 คูมือความปลอดภัยในการใชรถยกท่ีบริษัทจัดทำ 
 

4.2 ปจจัยดานสภาพแวดลอม/สภาพการณท่ีไมปลอดภัย :  
 - พนักงานทำการขนยายวัสดุในชวงเวลาที่ไมเหมาะสม ซึ่งเปนเวลากลางคืนถึงแมวาจะมีไฟสองสวาง
ติดไวขางๆ ทางเดินของถนนและไฟจากดานหนาของรถยกก็ตาม แตหากเปรียบเทียบกันแลวทัศนในการ
มองเห็นในชวงเวลากลางคืนยอมไมชัดเจนและมีความเปนอันตรายมากกวาการขนยายในชวงเวลากลางวัน 
  



 
 

-๗- 
 

 4.3 ปจจัยอ่ืนๆ (เชน การบริหารจัดการดานความปลอดภัยฯ) 
 - บริษัทไมควบคุมดูแลใหพนักงานขับรถยกปฏิบัติตามกฎระเบียบ ขอบังคับหรือคูมือความปลอดภัยใน
การปฏิบัติงานกับรถยก ซึ่งตามคูมือดังกลาวนอกจากการขับขี่รถยกผิดวิธีแลวยังไมมีบุคคลที่คอยใหสัญญาณ
หรือชวยบอกทิศทางทำใหความเสี่ยงในการเกิดอุบัติเหตุเพ่ิมสูงข้ึนอีก 
 - บริษัทมีการประเมินอันตรายหรือประเมินความเสี ่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในแตละขั้นตอนของการ
ปฏิบัติงานไมครบถวน จึงไมมีการกำหนดเสนทางเดินของรถยกแยกออกจากเสนทางคนเดินใหชัดเจนสำหรับ
พ้ืนท่ีท่ีมีการใชรถยกเปนประจำ 
๕. ขอเสนอแนะหรือมาตรการสำหรับการแกไขปองกัน 
 5.1 ขอเสนอแนะหรือมาตรการแกไขปองกันท่ีเหมาะสม (เฉพาะเจาะจงแตละกรณี)  

- จัดอบรมทบทวน (Retraining) พนักงานที่ปฏิบัติงานกับรถยกใหปฏิบัติตามกฎระเบียบ ขอบังคับ 
หรือคูมือความปลอดภัยในการใชงานรถยกอยางเครงครัด โดยกำหนดความถี่ในการจัดอบรมทบทวนเปนแผน
ยอยท่ีปฏิบัติอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ 
 - กำหนดชวงเวลาที ่ เหมาะสมในการปฏิบัต ิงานเกี ่ยวกับการขนยายวัสด ุหร ืออุปกรณต างๆ                
เปนลายลักษณอักษรท่ีชัดเจนและแจงใหพนักงานท่ีเก่ียวของทุกคนรับทราบขอปฏิบัติดังกลาว  
 - การใชสัญญาณเตือนขณะที่รถยกกำลังทำงานนอกจากการจัดใหมีสัญญาณเสียงหรือแสงไฟเตือน
ตามที่กฎหมายกำหนดแลว ควรพิจารณาการใหสัญญาณในลักษณะอื่นรวมดวยตามความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน
ในแตละกรณี เชน หากตองขับรถยกในพื้นที่ที่มีเสียงดังมากกวาปกติตองใชวิธีการบีบแตรสงเสียงเปนระยะๆ 
รวมดวย  

- จัดใหมีบุคคลควบคุมดูแลการปฏิบัติงานท่ีอาจกอใหเกิดอันตรายข้ึนได เชน ในกรณีนี้เปนการขนยาย
วัสดุที่มีลักษณะใหญและสูงจนบดบังการมองเห็น ถือวาเปนการทำงานที่มีความเสี่ยงสูงมาก วิธีการขับรถ       
ที่ถูกตองคือตองขับรถแบบถอยหลัง หรือหากจะทำการขับรถแบบเดินหนาตามปกติตองมีคนคอยใหสัญาณ    
หรือชวยบอกทิศทางในการเดินรถ 
 - ประเมินอันตรายหรือประเมินความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในแตละข้ันตอนของการปฏิบัติงานใหรัดกุม
และครบถวน โดยการกำหนดเสนทางเดินของรถยกใหชัดเจนสำหรับพ้ืนท่ีท่ีมีการใชรถยกเปนประจำ แบงพ้ืนท่ี
ออกเปนสัดสวนระหวางพ้ืนท่ีสำหรับทางเดินรถยกและพ้ืนท่ีสำหรับคนเดิน  

- การแจงใหพนักงานท่ีเปนเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยทราบถึงอันตรายท่ีอาจจะเกิดข้ึนในระหวาง
การปฏิบัติงานเดินตรวจบริเวณรอบๆ โรงงาน ในเรื่องเสนทางที่ใชไดอยางปลอดภัยในการเดินตรวจ การใช
วิธีการ “ชี้นิ้ว ปากย้ำ” ในการเดินขามทางแยกทางรวม เปนตน 
 5.2 ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ 
  - พิจารณาสมรรถภาพในการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่ร ักษาความปลอดภัยที ่มีความเหมาะสม         
ตอบทบาทหนาท่ีการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ เชน อายุ รางกาย และประสาทสัมผัสตางๆ รวมท้ังจัดให
มีการตรวจสุขภาพตามปจจัยเสี่ยงท่ีเก่ียวของ เชน สมรรถภาพทางการไดยิน การมองเห็น เปนตน 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

- ๘ - 
๖. กฎหมายที่เกี ่ยวของกับอุบัติเหตุ (ระบุ พ.ร.บ. พรอมมาตราที ่เกี ่ยวของ/กฎกระทรวงพรอมขอท่ี
เกี่ยวของ) 
 6.1 พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน พ.ศ. 2554  

มาตรา ๘ ใหนายจางบริหาร จัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทำงาน ใหเปนไปตามมาตรฐานท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 

การกำหนดมาตรฐานตามวรรคหนึ่ง ใหนายจางจัดทำเอกสารหรือรายงานใด โดยมีการตรวจสอบหรือ
รับรองโดยบุคคล หรือนิติบุคคลตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 

ใหลูกจางมีหนาที่ปฏิบัติตามหลักเกณฑดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ
ทำงานตามมาตรฐานท่ีกำหนดในวรรคหนึ่ง 

มาตรา 14 ในกรณีที่นายจางใหลูกจางทำงานในสภาพการทำงานหรือสภาพแวดลอมในการทำงาน    
ที่อาจทำใหลูกจางไดรับอันตรายตอชีวิต รางกาย จิตใจ หรือสุขภาพอนามัย ใหนายจางแจงใหลูกทราบ          
ถึงอันตรายที่อาจจะเกิดขึ้นจากการทำงานและแจกคูมือปฏิบัติงานใหลูกจางทุกคนกอนที่ลูกจางจะเขาทำงาน 
เปลี่ยนงาน หรือเปลี่ยนสถานท่ีทำงาน 

มาตรา 32 เพื่อประโยชนในการควบคุม กำกับ ดูแลการดำเนินการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทำงาน ใหนายจางดำเนินการดังตอไปนี ้

(1) จัดใหมีการประเมินอันตราย 
(2) ศึกษาผลกระทบของสภาพแวดลอมในการทำงานท่ีมีผลตอลูกจาง 
(3) จัดทำแผนการดำเนินงานดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน    

และจัดทำแผนการควบคุมดูแลลูกจางและสถานประกอบกิจการ 
(4) สงผลการประเมินอันตราย การศึกษาผลกระทบ แผนการดำเนินงานและแผนการควบคุมตาม (1) 

(2) และ (3) ใหอธิบดีหรือผูซ่ึงอธิบดีมอบหมาย 
ฯลฯ 

มาตรา ๓๔ ในกรณีท่ีสถานประกอบกิจการใดเกิดอุบัติภัยรายแรง หรือลูกจางประสบอันตรายจากการ
ทำงาน ใหนายจางดำเนินการดังตอไปนี ้
 (1) กรณีท่ีลูกจางเสียชีวิต ใหนายจางแจงตอพนักงานตรวจความปลอดภัยในทันทีท่ีทราบโดยโทรศัพท 
โทรสาร หรือวิธีอื่นใดที่มีรายละเอียดพอสมควร และใหแจงรายละเอียดและสาเหตุเปนหนังสือภายในเจ็ดวัน  
นับแตวันท่ีลูกจางเสียชีวิต 

ฯลฯ 
การแจงเปนหนังสือตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามแบบที่อธิบดีประกาศกำหนดและเมื่อพนักงานตรวจ

ความปลอดภัยไดรับแจงแลว ใหดำเนินการตรวจสอบและหามาตรการปองกันอันตรายโดยเร็ว 

6.2 กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานการตรวจสุขภาพลูกจางซ่ึงทำงานเก่ียวกับปจจัยเสี่ยง พ.ศ. 2563 
ขอ 3 ใหนายจางจัดใหมีการตรวจสุขภาพลูกจางซึ ่งทำงานเกี ่ยวกับปจจัยเสี ่ยงตามระยะเวลา 

ดังตอไปนี ้
(1) การตรวจสุขภาพลูกจางครั้งแรกใหเสร็จสิ้นภายในสามสิบวันนับแตวันที่รับลูกจางเขาทำงาน      

และจัดใหมีการตรวจสุขภาพลูกจางครั้งตอไปอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 
ฯลฯ 

 
 
 



 
 

- ๙ - 
6.3 กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย           

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงานเก่ียวกับเครื่องจักร ปนจั่น และหมอน้ำ พ.ศ. 2564 
ขอ 34 ในการทำงานเก่ียวกับรถยก นายจางตองปฏิบัติ ดังตอไปนี ้
(1) จัดใหมีโครงหลังคาของรถยกที่มั่นคงแข็งแรง สามารถปองกันอันตรายจากวัสดุตกหลนได เวนแต

รถยกท่ีออกแบบมาใหยกวัสดุสิ่งของท่ีมีความสูงไมเกินศีรษะของผูขับข่ี 
(2) จัดใหมีปายบอกพิกัดน้ำหนักยกอยางปลอดภัยตามท่ีกำหนดไวในรายละเอียดคุณลักษณะและคูมือ

การใชงานตามขอ 8 ไวท่ีรถยก พรอมท้ังติดตั้งปายเตือนใหระวัง 
(3) ตรวจสอบรถยกใหมีสภาพใชงานไดดีและปลอดภัยกอนการใชงานทุกครั้ง และตองมีสำเนาเอกสาร

การตรวจสอบไวใหพนักงานตรวจความปลอดภยัตรวจสอบได 
(4) จัดใหมีสัญญาณเสียงหรือแสงไฟเตือนภัยในขณะทำงานตามความเหมาะสมของการใชงาน 
(5) จัดใหมีอุปกรณชวยการมองเห็นตามสภาพในการทำงาน เชน กระจกมองขาง 
(6) ใหลูกจางซ่ึงทำหนาท่ีขับรถยกชนิดนั่งขับสวมใสเข็มขัดนิรภัยในขณะทำงานบนรถตลอดเวลา 
ขอ 37 นายจางตองตีเสนชองทางเดินรถยกบริเวณภายในอาคารหรือกำหนดเสนทางเดินรถยกใน

บริเวณอ่ืนท่ีมีการใชรถยกเปนประจำ 
ขอ 40 นายจางตองจัดใหลูกจางซึ่งทำหนาที่เปนผูขับรถยก ผานการฝกอบรมเกี่ยวกับการใชรถยก   

แตละประเภท ความปลอดภัยในการขับรถยก การตรวจสอบและบำรุงรักษารถยก โดยวิทยากรซึ่งมีความรู 
ความเชี่ยวชาญ และประสบการณการทำงานเก่ียวกับรถยก ตามหลักสูตรท่ีอธิบดีประกาศกำหนด 
7. ผูสอบสวนและวิเคราะหอุบัติเหตุ 

ศูนยความปลอดภัยในการทำงานเขต 2 
กองความปลอดภัยแรงงาน กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

 


