
 

กรณี ลูกจางโดนรถแบคโฮถอยหลังทับเสียชีวิต 

๑. ขอมูลสถานประกอบกิจการ/นายจาง 

๑.๑ ชื่อสถานประกอบการ  บริษัท ไซ จำกัด       

ประกอบกิจการ บริหารจัดการระบบขนสงและซอมแซมเครื่องจักรกลหนัก                 

ท่ีตั้งสถานท่ีปฏิบัติงาน  สำนักงานบริษัท ก จำกัด ท่ีตั้ง ตำบลควนเมา อำเภอรัษฎา จังหวัดตรัง   

๑.๒  มีจำนวนลูกจางรวม  ๔๘   คน   ชาย จำนวน  ๔๖   คน   หญิง จำนวน    ๒ คน 

แบงเปนลูกจางรายเดือน จำนวน  ๔๘   คน ลูกจางรายวัน    -     คน  

ลูกจางตางชาติ      มี    ไมมี 

(กรณีมีลูกจางตางชาติ) 

สัญชาติ  เมียนมา  จำนวนรวม  ๓  คน  ชาย   ๓  คน  หญิง จำนวน   -   คน 

สัญชาติ  มาเลเซีย  จำนวนรวม  ๑  คน  ชาย   ๑  คน  หญิง จำนวน   -   คน 

 ๑.๓ กำหนดวันทำงานของลูกจาง  ๖ วันตอสัปดาห โดยสลบัหมุนเวียนกันหยุด พนักงานประจำสำนักงาน

ทำงาน วันจันทร - วันเสาร มีวันหยุดประจำสัปดาห  ๑ วัน คือ วันอาทิตย เวลาทำงานปกติ ๐๘:๐๐ - ๑๗:๐๐ น. 

เวลาพัก ๑๒:๐๐ - ๑๓:๐๐ น. สวนพนักงานฝายผลิต (พนักงานขับรถ) แบงทำงานเปนกะ จำนวน ๒ กะ กะท่ี ๑ 

เวลา ๐๘.๐๐ - ๑๗.๐๐ น. เวลาพัก สลับกันพัก แบงออกเปน ๒ ชวง ชวงละ ๓๐ นาที คือ ชวงท่ี ๑ เวลา ๑๑:๓๐ - 

๑๒.๐๐ น. และ ๑๒.๐๐ - ๑๒.๓๐ น. ชวงท่ี ๒ เวลา ๑๕.๐๐ - ๑๕.๓๐ น. และ ๑๕.๓๐ - ๑๖.๐๐ น. กะท่ี ๒ เวลา 

๒๐.๐๐ - ๐๕.๐๐ น. พักชวงแรก เวลา ๒๓.๓๐ – ๒๔.๐๐ น. และ ๒๔.๐๐ - ๒๔.๓๐น.  ชวงท่ี ๒ เวลา ๐๓.๐๐ - 

๐๓.๓๐ น. และ ๐๓.๓๐ - ๐๔.๐๐ น. มีการทำงานลวงเวลาตามหนางาน     

๑.๔ สถิติการประสบอันตรายจากการทำงานของลูกจาง (กรณีรายแรง) -                                                                                               

๒. ขอมูลท่ัวไป/รายละเอียดและลำดับเหตุการณการเกิดอุบัติเหตุ 

๒.๑ ขอมูลท่ัวไปและสภาพแวดลอมของสถานท่ีเกิดอุบัติเหตุจากการทำงาน (เชน สภาพอาคารหรือ

สิ่งแวดลอม/เครื่องจักร/ระบบ/การจัดการ/กระบวนการผลิต/ชนิดวัสดุหรือวัตถุดิบ/หรือ อ่ืนๆ) 

 บริษัท ไซ จำกัด  สำนักงานแหงใหญตั้งอยู ตำบลควนลัง อำเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา ไดรับการ

จางเหมาจากบริษัท ก จำกัด ท่ีตั้ง ตำบลควนเมา อำเภอรัษฎา จังหวัดตรัง ในการจัดระบบขนสงไมบริเวณลานไม

ของบริษัทฯ เขาสูสายพานลำเลียงเพ่ือทำการยอยสับไมซ่ึงเปนกระบวนการหนึ่งของกระบวนการผลิตไมอัด 
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- สภาพอาคารหรือส่ิงแวดลอม 

 สถานท่ีเกิดอุบัติเหตุอยูบริเวณลานไมของบริษัท ก จำกัด ท่ีตั้ง ตำบลควนเมา อำเภอรัษฎา จังหวัดตรัง 

มีลักษณะเปนพ้ืนท่ีเปดโลง พ้ืนซีเมนต แบงเปนพ้ืนท่ีลานจัดวางวัตถุดิบ กองไมทอน ๒ กอง และปกไม   ๒ กอง   

ถัดจากกองไมไปประมาณ ๑๐๐ เมตร เปนรางชิบเปอร ๑ และ ๒ ซ่ึงจะตองนำไมจากกองไปข้ึนวางบนสายพาน

ตอไป   

- เครื่องจักร เครื่องมือ อุปกรณ (จำนวน ชนิด ประเภท กลไกการทำงาน ข้ันตอนการทำงาน 

ขอมูลการตรวจสอบบำรุงรักษา ฯลฯ) 

๑) รถตัก   จำนวน   ๕   คัน       

๒) รถแบค็โฮ   จำนวน   ๙   คัน      

๓) รถดูดฝุน   จำนวน    ๒  คัน 

๔) รถสิบลอ                                จำนวน    ๔  คัน  

๕) รถยก    จำนวน   ๑   คัน 

- ระบบ / การจัดการ  

  บริษัท ไซ จำกัด  มี เจาหนาท่ีความปลอดภัยในการทำงานระดับหัวหนางาน  ๑ คน และมีพนักงานระดับ

หัวหนางานซ่ึงเขาใหมอีก ๔ คน ยังไมผานการอบรม ระดับบริหาร ๑ คน และระดับวิชาชีพ ๑ คน มีขอบังคับและคูมือวา

ดวยความปลอดภัยในการทำงานเพ่ือใหลูกจางศึกษาและถือปฏิบัติ แตคูมือดังกลาวมีเพียง ๒ ภาษา คือ ฉบับภาษาไทย และ

ภาษาพมา  ไมมีภาษาอังกฤษ จัดใหลูกจางท่ีเขาทำงานใหมอบรมฝกอบรมกอนเริ่มทำงาน จำนวน ๖ ชั่วโมง ประกอบดวย

หัวขอวิชา ความรูเบื้องตนเก่ียวกับความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน และกฎระเบียบ

ขอบังคับและคูมือวาดวยความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน ข้ันตอนการทำงานแตละงาน    

- กระบวนการผลิต 

 กระบวนการผลิตเริ่มจากมีลูกคานำวัตถุดิบ ไมทอน(ไมฟน)  หรือปกไมมาสง พนักงานขับรถแม็คโฮ

จะทำการคีบไมลงจากรถของลูกคาจัดเก็บไวท่ีลานไม ซ่ึงการจัดเก็บวัตถุดิบจะจัดแยกประเภทในการจัดวางโดยวาง

ไมทอน เปน 5 กอง หางจากรางชิบเปอร ๑ ประมาณ ๕๐ - ๑๐๐ เมตร และวางปกไมจำนวน 3 กอง หางรางชิบ

เปอร ๒ ประมาณ ๕๐ - ๑๐๐ เมตร  เม่ือแม็คโฮนำไมลงจากรถของลูกคาเสร็จแลว พนักงานขับรถตักจะนำรถมาดัน

ทอนไม หรือปกไมใหเปนกองสูงข้ึนเพ่ือประหยัดพ้ืนท่ีและใหพ้ืนท่ีเปนระเบียบใหรถของลูกคาคันอ่ืน ๆ สามารถนำไม

มาลงตอไดดวยความสะดวก  เม่ือจะนำไมเขาสูกระบวนการผลิต จะใชระบบนำวัตถุดิบท่ีรับเขามากอนไปใชกอน รถ

แบ็คโฮก็จะคีบไมทอน หรือปกไมใสรถสิบลอ เพ่ือนำไปเทบริเวณรางชิบเปอร โดยไมทอนสงเขารางชิบเปอร ๑ และ

ปกไมสงเขารางชิบเปอร ๒ เม่ือรถสิบลอเทไมลงแลวจะใชรถตักดันไมข้ึนหนารางชิบเปอรใหเปนกองสูงข้ึน ข้ันตอน

สุดทายคือใชรถแบ็คโฮคีบทอนไมวางบนสายพานลำเรียงเพ่ือเขาสูเครื่องสับไมตอไป 
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รูปภาพแสดงแผนผังลานไม 

 

กระบวนการทำงานในลานไม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. รถแบ็คโฮคีบไมจากรถลูกคาจดัเรียงเปนกองไว ณ บริเวณลานไม 

2. รถแบ็คโฮคีบไมจากกองใสรถสบิลอ 
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 - ชนิดของวัสดุ / ชนิดของวัตถุดิบ 

ไมทอน (ไมฟน) และปกไม รถตัก รถแบ็คโฮ รถสิบลอ รถยก       

๒.๒ รายละเอียด/ลำดับเหตุการณ (เรียงลำดับเหตุการณ) 

 ขอมูลเบ้ืองตน 

 นายคอง ลูกจาง สัญชาติมาเลเซีย ตำแหนง Assistant Operation Executive (ผูชวยหัวหนา     

ฝายผลิต) ซ่ึงมีหนาท่ีควบคุม ดูแล จัดการฝายผลิตท้ังหมด ผูประสบอุบัติ เหตุรถตักถอยหลังทับเสียชีวิต               

ซ่ึงในวันท่ีเกิดเหตุ เปนผูมีหนาท่ีควบคุมงานกะท่ี ๒ ซ่ึงเปนกะกลางคืน เริ่มงานเวลา ๒๐.๐๐ น. มีลูกจางรวมปฏิบัติงาน

ประจำหนาท่ี ณ จุดตาง ๆ รวมประมาณ ๒๐ คน เชน พนักงานขับรถแบ็คโฮ พนักงานขับรถตัก พนักงานขับรถสิบลอ 

พนักงานชาง เปนตน 

 

 

4. รถตักดันไมข้ึนหนาราง 

5. รถแบ็คโฮหนารางคีบไมใสสายพาน

 

3. รถสิบลอขนไมเทหนาราง 
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วันท่ี  ๙  ตุลาคม  ๒๕๖๕            

 เวลาประมาณ ๒๐.๐๐ น. นายคอง  ไดมอบหมายงานใหแกพนักงานแตละคนท่ีทำงานในกะไปปฏิบัติ

หนาท่ีความรับผิดชอบตามจุดตาง ๆ  จากนั้นไดเดินตรวจสอบหนางาน ณ จุดตาง ๆ  และบริเวณลานไมรางชิบเปอร 

๒ เพ่ือกำกับดูแลการดันทอนไมเขาสายพานลำเลียง  

 - นาย ว ตำแหนง พนักงานขับรถตัก ไดรับมอบหมายจาก นายคอง ใหดันไมบริเวณลานไมและหนาราง

ชิบเปอร ๒  โดยเริ่มปฏิบัติงาน ดันไมบริเวณลานไมกอน โดยการใชรถตัก V ๑๔๒ ดันใหกองไมสูงข้ึนเพ่ือความเปน

ระเบียบ และความสะดวกในการใหรถของลูกคารายตอไปเขาสงวัตถุดิบ และเพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการท่ีพนักงาน

ขับรถแบ็คโฮคีบไมใสรถสิบลอเพ่ือขนสงตอไปยังรางชิบเปอรตอไป  

   เวลาประมาณ ๒๑.๔๐น. เกิดเหตุการณ ดังนี้ หลังจากท่ีนาย ว ขับรถตัก V ๑๔๒ ดันทอนไมบริเวณ

ลานไมเรียบรอยแลว จึงขับรถตักมาปฏิบัติงานตอบริเวณหนารางชิบเปอร ๒ และไดทำการดันปกไมไปแลวประมาณ    

๓ - ๔ เท่ียว (ใชเวลาเท่ียวละประมาณ ๒ - ๓ นาที) การปฏิบัติงานเปนไปตามปกติ จนเวลาประมาณ ๒๑.๕๐ น. ขณะ

ขับรถตักถอยหลัง รูสึกเหมือนรถเหยียบอะไรบางอยาง จึงจอดรถและเปดประตูลงมาตรวจสอบ พบวารถไดทับราง

ของ นายคอง  นอนหมดสติอยูบริเวณดานหนาลอหนาซายของรถ (ลักษณะทับจากลอหลังดานซายตลอดไปจนถึง

ลอหนา) 

 เวลาประมาณ ๒๑.๕๐ น. นาย ก ตำแหนงพนักงานขับรถแบ็คโฮ ซ่ึงกำลังคีบไมปกใสรถสิบลอบริเวณ

ไมกองท่ี ๒ ซ่ึงยืนหันหนามาทางดานชิบเปอร ๒ ไดเห็นเหตุการณขณะท่ีนายคอง กำลังเดินตรวจสอบหนางานและ

สันนิษฐานวานายคอง คงประสงคจะเดินไปยังอาคารสำนักงาน โดยไดเดินผานดานหลังรถตัก V ๑๔๒ โดยท่ีไมไดหัน

มองดานซาย-ขวา เปนเวลาเดียวกับท่ีนาย ว ขับรถตักถอยหลังพอดี ทำใหชนรางของ นายคอง ลมลงและลอทับ

ลำตัว นอนหมดสติ ณ จุดดังกลาว 

- สัณนิฐานวานายคอง อาจเดินคุยโทรศัพทมือถือ จึงทำใหขาดความระมัดระวังขณะเดินตัดหลัง   

รถตัก เนื่องจากขณะนอนหมดสติยังกำโทรศัพทมือยังถืออยูในมือขางขวา  

  เพ่ือนรวมงานจึงชวยกันโทรศัพทแจงผูเก่ียวของ และโทรแจง ๑๖๖๙ จากนั้นรถของโรงพยาบาล

รัษฎาไดมารับตัวผูบาดเจ็บไปทำการรักษาพยาบาล ซ่ึง นายคอง ไดเสียชีวิตในเวลา ๒๒.๓๕ น.  
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รูปภาพแสดงการเกิดอุบัติเหตุ และภาพจำลองเหตุการณ 
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รูปภาพรถตักท่ีถอยทับพนักงาน 

 

๓. รายละเอียดการประสบอันตรายหรือความสูญเสียหรือหยุดการผลิตจากอุบัติเหตุ 

๓.๑ จำนวนผูเสียชีวิต      ๑ คน  

๓.๒ จำนวนผูบาดเจ็บ     - คน   

๓.๓ จำนวนผูทุพพลภาพ     - คน   

      คารักษาพยาบาล     -                 

๓.๔ การสูญเสียทรัพยสินหรืออาคารสถานท่ี/เครื่องจักรอุปกรณ  -                       

๓.๕ อ่ืน ๆ              

 

๔. การวิเคราะหปจจัย/สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ (ท่ีสงผลใหเกิดอุบัติเหตุ เชน อธิบายลักษณะการกระทำท่ีไมปลอดภัย 

สภาพการณท่ีไมปลอดภัย หรือสาเหตุอ่ืน ๆ) 

๔.๑ ปจจัยดานคน /การกระทำท่ีไมปลอดภัย  

 ๔.๑.๑ ลูกจางเขาไปในบริเวณพ้ืนท่ีทำงานของรถตักซ่ึงเปนพ้ืนท่ีอันตราย ถือวาเปนการกระทำท่ีผิด

ตอขอบังคับในคูมือความปลอดภัยซ่ึงหามผูท่ีไมเก่ียวของเขาพ้ืนท่ีดังกลาว      

 ๔.๑.2 ลูกจางผูเสียชีวิตขาดความตระหนักเรื่องความปลอดภัย 

 ๔.๑.3 พนักงานขับรถตักขาดความระมัดระวัง 
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๔.๒ ปจจัยดานสภาพแวดลอม /สภาพการณท่ีไมปลอดภัย 

 ๔.๒.๑ ขาดมาตรการในการตรวจเช็คความพรอมของรถตักกอนนำมาใชงาน รถตักไมมีสัญญาณไซเลน 

ขณะทำงาน  

 ๔.๒.๒ บริเวณพ้ืนท่ีปฏิบัติงานหรือบริเวณทางเขาลานไม ไมมีปายหาม ปายเตือน หามผูท่ีไมเก่ียวของ

เขาไปในพ้ืนท่ีอันตราย 

 ๔.๒.๓ ไมมีการขีดสีตีเสนแสดงเขตพ้ืนท่ีอันตรายหรือพ้ืนท่ีทำงานของเครื่องจักร 

 ๔.๒.๔ ลักษณะรถตักท่ีนั่งประจำผูขับข่ีรถ จะอยูในระดับท่ีสูงจากพ้ืนประมาณ 2.10 เมตร ดานหลัง

เปนหองเครื่องและทอไอเสียของรถ ทำใหผูขับข่ีไมสามารถมองไมเห็นวัตถุหรือสิ่งท่ีอยูดานหลังตัวรถท่ีอยูหางจากตัว

รถในระยะท่ีต่ำกวา 4 เมตรได  

๔.๓ ปจจัยอ่ืน ๆ 

      ๔.๓.๑ ทัศนะวิสัยในการมองเห็นในเวลากลางคืนมีนอยกวาการทำงานเวลากลางวัน รวมท้ังแสงสวาง            

ในพ้ืนท่ีการปฏิบัติงานอาจจะไมเพียงพอ 

 

๕. ขอเสนอแนะหรือมาตรการสำหรับการแกไขปองกัน 

๕.๑ ขอเสนอแนะหรือมาตรการแกไขปองกันท่ีเหมาะสม (เฉพาะเจาะจงแตละกรณี) 

 ๕.๑.1 ดานวิศวกรรม 

       (๑) จัดใหรถตักมีสัญญาณไซเลน รวมถึงสัญญาณไฟตาง ๆ ขณะทำงาน ตามความเหมาะสม  

       (๒) จัดใหมีปายหาม ปายเตือนบริเวณพ้ืนท่ีปฏิบัติงานหรือบริเวณทางเขาลานไม  

   (๓) จัดทำเสนแสดงเขตอันตราย ณ บริเวณท่ีรถตัก หรือแบ็คโฮทำงาน ใหลูกจางเห็นไดชัดเจน 

๕.๑.2 ดานการบริหารจัดการ 

      (1) จัดใหมีขอบังคับและคูมือวาดวยความปลอดภัยในการทำงานท่ีมีรายละเอียดวิธีการทำงาน

ท่ีปลอดภัย ใหลูกจางไดศึกษาและถือปฏิบัติ ใหครบถวนทุกภาษาตามสัญชาติของลูกจางท่ีปฏิบัติงานในสถาน

ประกอบกิจการ และวางระบบควบคุม กำกับ ดูแลใหลูกจางปฏิบัติตาม โดยกำหนดใหเปนหนาท่ีรับผิดชอบของ

หัวหนางานและเจาหนาท่ีความปลอดภัยในการทำงานทุกระดับ 

 (2) จัดใหมีแสงสวางเพียงพอในพ้ืนท่ีการทำงานบริเวณลานไมเวลากะกลางคืน   

 ๕.๑.๓ ดานการอบรม 

                  (๑) จัดใหลูกจางไดรับการอบรมและฝกปฏิบัติตามขอบังคับวาดวยความปลอดภัยในการทำงาน 

เพ่ือสรางการรับรูใหลูกจางทราบวิธีการทำงานอยางถูกวิธี และมีความเขาใจถึงหลักการทำงานอยางปลอดภัย 
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   (๒) แจงอันตรายท่ีอาจเกิดข้ึนจากการทำงาน และมาตรการปองกันใหแกลูกจาง รวมท้ังจัด

อบรมใหลูกจางมีความรู และความตระหนักดานความปลอดภัยในการทำงาน และกฎหมายความปลอดภัย               

ในการทำงานท่ีเก่ียวของ    

๕.๒ ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ 

                 - 

๖. กฎหมายท่ีเก่ียวของกับอุบัติเหตุ (ระบุ พ.ร.บ. พรอมมาตราท่ีเก่ียวของ/กฎกระทรวงพรอมขอท่ีเก่ียวของ) 

- พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 

         ฯลฯ 

 มาตรา ๑๔ ในกรณีท่ีนายจางใหลูกจางทำงานในสภาพการทำงานหรือสภาพแวดลอมในการทำงาน   

ท่ีอาจทำใหลูกจางไดรับอันตรายตอชีวิต รางกาย จิตใจ หรือสุขภาพอนามัย ใหนายจางแจงใหลูกจางทราบถึง

อันตรายท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการทำงานและแจกคูมือปฏิบัติงานใหลูกจางทุกคนกอนท่ีลูกจางจะเขาทำงาน    

เปลี่ยนงาน หรือเปลี่ยนสถานท่ีทำงาน    

 มาตรา ๑๖ ใหนายจางจัดใหผูบริหาร หัวหนางาน และลูกจางทุกคนไดรับการฝกอบรมความปลอดภัย  

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน เพ่ือใหบริหารจัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย  

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงานไดอยางปลอดภัย       

  ในกรณีท่ีนายจางรับลูกจางเขาทำงาน เปลี่ยนงาน เปลี่ยนสถานท่ีทำงาน หรือเปลี่ยนแปลงเครื่องจักร

หรืออุปกรณ ซ่ึงอาจทำใหลูกจางไดรับอันตรายตอชีวิต รางกาย จิตใจ หรือสุขภาพอนามัยใหนายจางจัดใหมีการ

ฝกอบรมลูกจางทุกคนกอนการเริ่มทำงาน         

  การฝกอบรมตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง ใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีอธิบดี

ประกาศกำหนด            

  มาตรา ๑๗ ใหนายจางติดประกาศสัญลักษณเตือนอันตรายและเครื่องหมายเก่ียวกับความปลอดภัย  

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน รวมท้ังขอความแสดงสิทธิและหนาท่ีของนายจางและลูกจางตามท่ี

อธิบดีประกาศกำหนดในท่ีท่ีเห็นไดงาย ณ สถานประกอบกิจการ       

       

๗. ผูสอบสวนและรายงานอุบัติเหตุ  

    ศูนยความปลอดภัยในการทำงานเขต ๙ (สงขลา)  

 กองความปลอดภัยแรงงาน กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน           

  


