
สรุปรายงานการประชุม 
คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ 
วันอังคารที่  ๑๘  มกราคม  ๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 

ณ ห้องประชมุ ศ.นิคม จันทรวิทุร ชัน้ ๕ อาคารกรมสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน 
 

 
ประธานการประชุม  นายบุญชอบ   สุทธมนัสวงษ์        ปลัดกระทรวงแรงงาน  
เลขานุการการประชุม นางสาวปรียานันท์   ลิขิตศานต์             ผู้อำนวยการกองความปลอดภัยแรงงาน 
 

เริ่มประชุมเวลา    ๑๓.๓๐ น. 
 

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
   ปลัดกระทรวงแรงงานกล่าวต้อนรับและขอบคุณคณะกรรมการทุกท่าน และแจ้ง 
ให้ทราบว่าเป็นการประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕  และสืบเน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด – 19) ดังน้ัน เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดและการติดเช้ือดังกล่าว จึงเป็นการประชุม 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบยีบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๓/๒๕๖๔ วันจันทร์ที ่๒ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๓/๒๕๖๔ วันจันทร์ที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเพ่ือทราบ 
 ๓.๑ สรุปความคืบหน้าการยกร่างกฎหมายและกฎหมายลูกบทตามพระราชบัญญัติ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

 ๓.๒ ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง แบบคำขอและรับคำขอ
ใบสำคัญ หรือใบแทนใบสำคัญการขึ้นทะเบียนบุคคล แบบคำขอและรับคำขอใบอนุญาต ใบแทนใบอนุญาต  
หรือการต่ออายุใบอนุญาตของนิติบุคคล ใบสำคัญ ใบแทนใบสำคัญ ใบอนุญาต และใบแทนใบอนุญาต ประกาศ
ลงในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ และมีผลใช้บังคับเมื่อวันที่ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

 ๓.๓ (ร่าง) ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง แบบแจ้งกำหนดการ 
และแบบรายงานสรุปผลงานการให้บริการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน
ของผู้รับใบสำคัญและผู้รับใบอนุญาต 
มติที่ประชุม  รับทราบ  
 
 
 



 -๒- 

 ๓.๔ (ร่าง) ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ
ตรวจวัด และการวิเคราะห์ผลการตรวจวัดระดับความเข้มข้นของสารเคมีอันตราย (ฉบับที่ ๒)  
มติที่ประชุม รับทราบ 
 ๓.๕ (ร่าง) ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง กำหนดแบบแจ้ง 
และแบบแจ้งการเปลี่ยนแปลงประเภทต้นกำเนิดรังสี ปริมาณรังสี และสถานประกอบกิจการซึ่งต้นกำเนิดรังสี
น้ันต้ังอยู่ 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 ๓ .๖ (ร่าง) ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  เรื่อง กำหนดแบบ 
จัดทำข้อมูลเก่ียวกับปริมาณรังสีสะสมที่ลูกจ้างซึ่งปฏิบัติงานเก่ียวกับรังสีที่ได้รับ 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 ๓.๗ (ร่าง) ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง แบบการทดสอบป้ันจั่น 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 ๓ .๘ (ร่าง) ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  เรื่อง แบบทดสอบ 
ความปลอดภัยในการใช้หม้อน้ำ 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 ๓ .๙ (ร่าง) ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  เรื่อง แบบทดสอบ 
ความปลอดภัยในการใช้หม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน 
มติที่ประชุม รับทราบ และมอบหมายให้กลุ่มงานมาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัยในการทำงาน
ปรับปรุงรายการทดสอบความปลอดภัยในการใช้หม้อน้ำและรายการทดสอบความปลอดภัยในการใช้หม้อต้ม 
ที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน โดยให้ระบุวิศวกรผู้ทดสอบเป็นผู้ลงนาม 
 ๓.๑๐ (ร่าง) ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ 
และเง่ือนไขการจัดทำบันทึกผลการตรวจสอบ และรับรองระบบไฟฟ้าและบริภัณฑ์ไฟฟ้า (ฉบับที่ ๒) 
มติที่ประชุม รับทราบ และมอบหมายฝ่ายเลขานุการตรวจสอบคำถูกผิดในร่างประกาศกรม
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานทุกฉบับให้ถูกต้อง 
 ๓ .๑๑ รายงานของผู้สอบบัญชีและรายงานการเงิน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๓ ของกองทุนความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
มติที่ประชุม  รับทราบ และมอบหมายให้กองทุนความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม 
ในการทำงานดำเนินการจัดทำหนังสือเสนอต่อรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรี เพ่ือจัดให้มีการประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษา ต่อไป  
 

ระเบยีบวาระที่ ๔ เรื่องเพ่ือพิจารณา 
 ๔.๑ การพิจารณาแต่งต้ังผู้แทนฝ่ายนายจ้าง (แทน) อนุกรรมการเดิมในคณะอนุกรรมการ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานจังหวัดพะเยา 
มติที่ประชุม  เห็นชอบ  และให้แต่งต้ังนายณัฐธีร์ อมรพันธ์ุรัชตะ เป็นอนุกรรมการผู้แทน 
ฝ่ายนายจ้าง แทนนางสาวจันทิรา หาญคำภา โดยให้อยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของอนุกรรมการชุดน้ี 



 -๓- 

 ๔.๒ หลักเกณฑ์การพิจารณาคุณสมบัติของนิติบุคคลในการขออนุญาตให้บริการ 
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน ตามกฎกระทรวงการขึ้นทะเบียน 
และการอนุญาตให้บริการเพ่ือส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน  
พ.ศ. ๒๕๖๔ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีความเห็นว่า กรรมการในนิติบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ 
ตามประเภทของงานที่ขออนุญาต ถือว่าเป็นบุคลากรตามข้อ ๘ (๖) สามารถย่ืนคำขออนุญาตให้บริการด้าน 
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน ตามกฎกระทรวงการขึ้นทะเบียนและการอนุญาต
ให้บริการเพ่ือส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๖๔  
 

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอ่ืนๆ   
 ๕ .๑  การครบกำหนดวาระของคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการทำงาน ตามคำสั่งกระทรวงแรงงาน ที่ ๑๗/๒๕๖๓ เรื่อง แต่งต้ังกรรมการ 
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน ลงวันที่ ๒๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓   
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

 ๕.๒ กำหนดการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ครั้งถัดไป    
มติที่ประชุม  กำหนดการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ทุกวันพฤหัสบดี สัปดาห์ที่ ๓  
ของเดือน ซึ่งหากมีประเด็นพิจารณาเร่งด่วน ฝ่ายเลขานุการจักแจ้งกรรมการต่อไป 
 

เลิกประชุมเวลา  ๑๖.๓๐ น.  


