
สรุปรายงานการประชุม 
คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

ครั้งที่ ๓/๒๕๖๔ 
วันจันทรท์ี่  ๒  สิงหาคม  ๒๕๖๔ เวลา ๑๓.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 

ณ ห้องประชมุ ศ.นิคม จันทรวิทุร ชัน้ ๕ อาคารกรมสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน 

 
ประธานการประชุม  นายสุทธิ สุโกศล  ปลัดกระทรวงแรงงาน 
เลขานุการการประชุม นางสาวปรียานันท์   ลิขิตศานต์ ผู้อำนวยการกองความปลอดภัยแรงงาน 
 

เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
 

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

   ประธานกล่าวต้อนรับและขอบคุณคณะกรรมการทุกท่าน และแจ้งให้ทราบว่า 
เป็นการประชุม ครั้งที่ ๓/๒๕๖๔  และสืบเน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID – 19) ดังน้ัน เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดและการติดเช้ือดังกล่าว จึงเป็นการประชุม 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

มติที่ประชุม  รบัทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที ่๒/๒๕๖๔ วันพฤหัสบดีที่ ๑๐ มิถนุายน ๒๕๖๔ 

มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม ครัง้ที่ ๒/๒๕๖๔ วันพฤหัสบดีที ่๑๐ มิถนุายน ๒๕๖๔ 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเพ่ือทราบ 

 ๓.๑ สรุปความคืบหน้าการยกร่างกฎหมายและกฎหมายลูกบทตามพระราชบัญญัติ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

  ๓.๒ รายงานผลการดำเนินการตามโครงการพัฒนาสถานประกอบกิจการต้นแบบ
ระบบการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานสู่อาเซียน
ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๔ “กิจกรรมการคัดเลือกสถานประกอบกิจการต้นแบบดีเด่นด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน ประจำปี ๒๕๖๔” 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

 ๓.๓ รายงานผลการดำเนินการตามโครงการปลูกฝังวัฒนธรรมความปลอดภัย 
ให้กับยุวแรงงานก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงานเพ่ือขับเคลื่อนความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย 
(Safety Thailand) ให้ครอบคลุมทุกภาคส่วน “กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี ๒๕๖๔” 

มติที่ประชุม  รับทราบ  



 -๒- 

 ๓.๔ รายงานการสอบสวนวิเคราะห์อุบัติเหตุและโรคจากการทำงาน กรณี เกิดเหตุระเบิด
และเพลิงไหม้ บริษัท หมิงต้ีเคมีคอล จำกัด  

มติที่ประชุม  รับทราบ 

   ๓.๕ กรอบแนวคิดโครงการพัฒนาศักยภาพและบทบาทหน้าที่เจ้าหน้าที่ความปลอดภัย
ในการทำงาน ด้านสุขภาวะองค์กรเพ่ือเป็นผู้นำการขับเคลื่อนองค์กรสุขภาวะ  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบยีบวาระที่ ๔ เรื่องเพ่ือพิจารณา 

 ๔.๑ (ร่าง) ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ
ตรวจวัด และการวิเคราะห์สภาวะการทำงานเก่ียวกับระดับความร้อน แสงสว่าง หรือเสียง รวมทั้งระยะเวลา 
และประเภทกิจการที่ต้องดำเนินการ (ฉบับที่ ๒) 

มติที่ประชุม            เห็นชอบในหลักการ และมีข้อสังเกตจากที่ประชุมเก่ียวกับการใช้คำว่า “การปรับเทียบ” 
กับ “การสอบเทียบ” 

 ๔.๒ (ร่าง) ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง หลักสูตรการทดสอบ
ลูกจ้างที่ทำงานประดาน้ำ 

มติที่ประชุม  เห็นชอบในหลักการ และมีข้อสังเกตจากที่ประชุมเก่ียวกับการเขียนให้ครอบคลุม 
ทั้งหลักสูตรฝึกอบรมหรือยกระดับ ในรายละเอียดข้อ ๓ วรรคสอง “หลักสูตรการยกระดับฝีมือสาขาอาชีพ  
ช่างเช่ือม และตัดโลหะใต้น้ำด้วยไฟฟ้า (Underwater Metal Arc Cutting and Welding)” 

 ๔.๓ (ร่าง) ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
อุปกรณ์สำหรับงานประดาน้ำ 

มติที่ประชุม  เห็นชอบในหลักการ และมีข้อสังเกตจากที่ประชุมเก่ียวกับการเขียนภาษาอังกฤษ
ตัวอักษรตัวพิมพ์ใหญ่หรือตัวพิมพ์เล็กกำกับท้ายมาตรฐานของหน่วยงานต่างๆ 

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอ่ืนๆ   

  การประชุมครั้งน้ีเป็นการประชุมครั้งสุดท้ายของปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ซึ่งฝ่ายเลขานุการ
จักแจ้งกำหนดการต่อกรรมการต่อไป 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา  ๑๖.๓๐ น. 

 


